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Editorial

Die zurtickliegenden zwei Jahre waren ge-
pragt durch die Auswirkungen der Corona-
Pandemie. Ebenso wie alle anderen Kultu-
reinrichtungen wurde die Museumsarbeit
sowohl intern als auch gegentber der Of-
fentlichkeit eingeschrankt durch eine peri-
odenweise SchlieBung des Hauses, durch
Auflagen hinsichtlich des Masketragens, der
Abstandsregeln und der wechselnden maxi-
malen GruppengroBen. Insoweit ist die Zeit
der Jahre 2020 und 2021 als eine Ausnah-
mezeit zu betrachten, in der gleichwohl die
Museumsarbeit im Kern und auch mit einer
Reihe konkreter Projekte weiterging.

Als eine Reaktion auf die Corona-bedingten
Einschréankungen hat das Museum seine Pré-
senz im digitalen Raum betrachtlich ausge-
baut und auf diese Weise eine spezifische
Resonanz erzielt. Manches wird davon auch
in Nach-Corona-Zeiten erfolgreich fortge-
fuhrt werden kénnen.

Im Herbst 2020 konnte mit breiter 6ffent-
licher Teilnahme das 30-j&hrige Jubilaum des
TECHNOSEUM gefeiert werden. Dies war
Anlass, vielen Beteiligten, Férderern und
Wegbegleitern zu danken. Auch an dieser
Stelle gilt es, den Tragern des Museums, also
dem Land Baden-Wirttemberg ebenso wie
der Stadt Mannheim, fir die kontinuierlich
gewahrte Unterstlitzung zu danken. In glei-
cher Weise gilt der Dank dem Freundeskreis
TECHNOSEUM, der Stiftung TECHNOSEUM
und den vielen, die sich ehrenamtlich fur das
TECHNOSEUM engagieren.

Nachdem ich selbst im Friihjahr 2006 erst-
malig das Editorial unseres Tatigkeitsberichtes
unterzeichnen durfte, geschieht dies heute
zum letzten Mal aus meiner Feder, denn im
Herbst dieses Jahres wird die Leitung des
TECHNOSEUM in andere Hande gelegt wer-

Prof. Dr. Hartwig Ludtke
Direktor des TECHNOSEUM
Landesmuseum fur Technik
und Arbeit in Mannheim

den. 16 spannende Jahre gehen damit zu
Ende, und gern nutze ich die Gelegenheit, an
dieser Stelle fur vielfaltige Unterstlitzung im
GroBen wie im Kleinen zu danken, die das
Museum, aber auch ich personlich in dieser
Zeit erfahren durften. Die Reihe der Tatig-
keitsberichte dieses Zeitraumes legt Zeugnis
ab von all den Projekten, Personen und Struk-
turen, die das Museum geprégt haben.
Auch diese Ausgabe des Berichtes hofft auf
wohlwollende Aufnahme.

Prof. Dr. Hartwig Ltdtke



GruBwort

Dem Land Baden-Wurttemberg und der Stadt
Mannheim ist es in den zurlckliegenden bei-
den Jahren ein wichtiges Anliegen gewesen,
die Beeintrachtigungen, die sich aus der von
Corona gepragten Lage ergeben, fur die Bur-
gerinnen und Burger so gering wie méglich
zu halten. Und doch haben die notwendigen
MaBnahmen die Zeit von Marz 2020 an ge-
pragt. Gerade der Kultur- und Bildungsbe-
reich war sehr betroffen. Die Arbeit im Haus,
aber auch mit den Besucherinnen und Besu-
chern und fur diese war vielfach nur einge-
schrankt moglich. Land und Stadt haben des-
halb Hilfsprogramme aufgesetzt, um die Ar-
beit der Museen zu untersttitzen. Das gilt im
Speziellen auch fur das TECHNOSEUM. Das
TECHNOSEUM spielt in der Kultur- und Bil-
dungslandschaft der Region und des Landes
eine wichtige Rolle. Es war uns wichtig, dies
auch anlasslich des 30-jahrigen Jubilaums
im September 2020 noch einmal deutlich zu
unterstreichen.

Vor diesem Hintergrund ist auch der Schritt
des Landes, das SWR-Studiogebaude, das mit
dem TECHNOSEUM bereits baulich verbunden
ist, zu erwerben und damit auch dem TECH-
NOSEUM im Kontext einer besucherorien-
tierten Generalsanierung in einem Teil des Ge-
baudes Erweiterungsflachen zu bieten, folge-
richtig. Wir freuen uns, dass erste Planungs-
schritte in den zurtckliegenden zwei Jahren
unternommen werden konnten. Das hier ge-
plante Medienkompetenzzentrum wird eine
Bereicherung fur die Besucherinnen und Be-
sucher darstellen — und damit fur die Region
und das Land im Ganzen. Im Kontext einer
Kultur- und Bildungspolitik, die sich gerade
um die kulturelle Teilhabe aller gesellschaft-
lichen Gruppen bemht, kommt dem TECH-
NOSEUM, dessen Besucherstruktur sich seit

vielen Jahren durch einen besonders hohen
Anteil von Kindern und Jugendlichen aus-
zeichnet, besondere Bedeutung zu. Seit vie-
len Jahren sind deutlich mehr als 50 Prozent
der Besucherinnen und Besucher jtinger als
18 Jahre. Diese Tendenz ist auch der Digi-
talisierung zu verdanken, die das Museum
in den zurtckliegenden Jahren erfolgreich
ausgebaut hat.

Dem Team des TECHNOSEUM danken wir
sehr fur die engagierte Arbeit, die gerade
in den zurtickliegenden zwei Jahren unter
Pandemie-Bedingungen manch ungekann-
te Herausforderung mit sich gebracht hat.
Gern sichern wir zugleich die weitere Unter-
stitzung fur eine erfolgreiche Museums-
arbeit zu.

Petra Olschowski MdL
Staatssekretarin im Mini-
sterium fur Wissenschaft,
Forschung und Kunst des
Landes Baden-Wurttemberg

Vorsitzende des
Stiftungsrats 2020

Michael Grotsch
Burgermeister
der Stadt Mannheim

Vorsitzender des
Stiftungsrats 2021



. Abstand, Maske und Lockdown

Bei Erscheinen des letzten Tatigkeitsberichtes
im Frahjahr 2020 gingen wir davon aus, dass
die anschlieBenden Jahre durch die Bundelung
aller Krafte auf die konzeptionelle Museums-
arbeit im Kontext einer ,, Besucherorientierten
Generalsanierung des TECHNOSEUM inklusi-
ve Integration des SWR-Gebaudes” gepragt
waurden. Es kam anders. Die Beschaffung von
Schutzmasken und Desinfektionsmitteln, der
Einbau zahlreicher Plexiglastrennwénde so-
wie die Ausweisung definierter Besucherwe-
ge durch die Ausstellungen unter Beachtung
der erforderlichen Hygieneregeln bestimmten
den Alltag der Beschaftigten. Seit Marz 2020
pragen die unterschiedlichen Auswirkungen
der Corona-Pandemie das Geschehen im
TECHNOSEUM in gleicher Weise wie in ande-
ren Kulturbereichen und in der gesamten
Gesellschaft. Insgesamt neun Monate lang
war das Museum im Berichtszeitraum fur die
Offentlichkeit geschlossen und in den ver-
bleibenden Phasen der Offnung galten stets
wechselnde Zutrittsregeln sowohl hinsicht-
lich eines Museumsbesuches als auch — und
insbesondere — hinsichtlich des Aufsuchens
einzelner Veranstaltungen; in der Summe
flhrten diese Einschrankungen dazu, dass im
Vergleich zu den Vorjahren lediglich etwa ein
Drittel der sonst erwarteten, jéhrlichen Besu-
cherinnen und Besucher den Weg in das Mu-
seum fanden. Insbesondere die Schulklassen,
die zu normalen Zeiten einen wesentlichen
Teil des Besucheraufkommens ausmachen,
suchten das Museum in den zurUckliegenden
zwei Jahren nur vereinzelt physisch auf.

In dieser Situation erwies es sich allerdings als
besonders ginstig, dass das TECHNOSEUM
sich bereits im Jahre 2019 auf den Weg ge-
macht hatte, die verschiedenen Aktivitaten,
die das Museum seit Jahren auch im digitalen
Bereich unternimmt, in einer gemeinsamen
. Digitalstrategie” zu btndeln, um auf diese

Weise die Prasenz im digitalen Raum nicht nur
zu erhohen, sondern auch leichter erreichbar
werden zu lassen und letztlich alle Arbeitsbe-
reiche des Museums einzubeziehen. Auf diese
Digitalstrategie aufbauend wurden deshalb in
den Jahren 2020 und 2021 etliche neue, zu-
satzliche digitale Angebote fur die Offentlich-
keit bereitgestellt, die dann auf ein erfreulich
breites Echo stieBen. Beispielhaft sei hier ver-
wiesen auf einen ganzen Féacher von Online-
Workshops, die speziell fur Schulen konzipiert
und von diesen auch abgerufen wurden. Dabei
nutzten dann durchaus Schulen diese Ange-
bote, die geographisch so weit entfernt liegen,
dass ein analoger Besuch im TECHNOSEUM
nicht moglich gewesen ware; eine Hamburger
Schule buchte gleich fir ihre samtlichen 6.
Klassen eine entsprechende Teilnahme an den
Online-Workshops. Auch Kindergeburtstage
wurden als spezielles Veranstaltungsformat
online angeboten und insbesondere wahrend
der SchlieBungsphasen rege genutzt. Im Jahre
2021 wurde zudem eine ,, Orientierungs-App”
entwickelt, die den Besucherinnen und Besu-
chern auf dem eigenen Smartphone auf ein-
gespielten Grundrissplanen der verschiedenen
Stockwerke des Museums den individuellen
Standort zeigt, und auf diese Weise eine Ori-
entierung im Haus ermoglicht. Erweitert wird
diese App durch spezielle Themenfuhrungen
und weitere nutzliche Zusatzinformationen.

Trotz der Pandemie-bedingten Einschrankun-
gen gingen die Arbeiten an verschiedenen
Ausstellungsprojekten weiter. Wie geplant
konnte im Sommer 2020 der groBe Abschnitt
der Dauerausstellung auf Ebene F fertigge-
stellt werden, der dem Thema Energie gewid-
met ist. Dieser Bauabschnitt stellt zugleich den
Schlussstein dar, mit dem nun eine vollstandig
neu eingerichtete Ebene F fir das Publikum
offensteht. Entlang eines Masterplanes hatte
sich diese Arbeit in Schritten Uber eine Reihe

Corona 2020:
ein ausgekliigeltes
System weist den Weg.

Neue Ausstellung:
~Energie auf Ebene F



1. Abstand, Maske und Lockdown

Mit verbluffenden
Tauschungen:
Sonderausstellung
.Kopfsalat

Ingolf Priifer:
neuer Vorsitzender
der Stiftung
TECHNOSEUM

von Jahren hingezogen und es ist erfreulich,
dass am Ende die Gesamtszene mit den , The-
menhausern” und den radial angeordneten
.StraBen” tatsachlich wie schon vor Jahren
skizziert realisiert werden konnte.

Vorbereitet wurde sodann die groBe Landes-
ausstellung ,, Arbeit & Migration. Geschichten
von hier” die im November 2021 sogar mit
einer analogen Vernissage er6ffnet werden

konnte. Auch entlang der Vorbereitungen fur
diese Ausstellung kamen im Verlaufe der zu-
rtckliegenden Jahre zahlreiche neue themen-
bezogene Objekte in die Sammlungen des
TECHNOSEUM. Noch im Frihjahr 2021 hatte
das Museum kurzfristig eine weitere Sonder-
ausstellung konzipiert und eingerichtet, die
ganz gezielt die spezifischen Hygieneanforde-
rungen unter Corona-Bedingungen bertick-
sichtigte: Unter dem Titel , Kopfsalat. Optische
Phanomene” gab es eine Reihe von Experi-
menten, die z. T. verbltffende optische Sinnes-
tauschungen préasentierten und dann in einem
zweiten Schritt die jeweils zugrundeliegenden
Phanomene erlauterte.

Das groBe Vorhaben einer Ubernahme des
SWR-Studiogebdudes ab dem Jahre 2023 und
die damit verbundene Generalsanierung des
TECHNOSEUM unter Einbeziehung der Kon-
zeption einer neuen Dauerausstellung wurde
hausintern durch verschiedene Arbeitsgruppen
vorangebracht. Dabei richtet sich ein Team auf

Aspekte der baulichen Erfordernisse, ein zwei-
tes Team auf die konzeptionellen Fragen zur
kinftigen medienpadagogischen Arbeit und
ein drittes Team auf die Konzeption einer neu-
en Dauerausstellung fir das gesamte Haus.
Auch wenn sich Pandemie-bedingt die Realisie-

. . . burtstagstorte: Burger-
rung dieses Vorhabens etwas verzogert, bleibt meister Michael Grotsch
dieses Projekt doch die zentrale Aufgabe fiir und Museumsdirektor
das TECHNOSEUM in den kommenden Jahren. Hartwig Liidtke

Beim Anschnitt der Ge-

Ein wichtiger Termin fur das Museum war -
im Berichtszeitraum der 28. September 2020,
denn just an diesem Tag jéhrte sich die Eroff-
nung des Museums im Jahr 1990 zum 30. Mal.
Mit einem groBen Burgerfest, dem Anschnitt
einer Geburtstagstorte und den GruBworten
zahlreicher prominenter Gaste konnte dieses
Ereignis gefeiert werden, bevor wenig spater
eine erneuter Lockdown die Offentlichkeit wie-
der aussperrte. In all den Jahren wurde das
Museum unterstitzt vom Freundeskreis TECH-
NOSEUM (vormals Museumsverein fir Technik
und Arbeit) und ab dem Jahr 2010 auch von
der Stiftung TECHNOSEUM. Viele Personlich-
keiten aus der Region haben sich in den vielen
Jahren hier fur das Museum engagiert. Auch
im jetzt zurtickliegenden Berichtszeitraum gab
es erneut einen Wechsel an der Spitze dieser
Institutionen. Als neue Vorsitzende des Freun-
deskreises TECHNOSEUM hat 2021 Frau Prof.
Dr. Astrid Hedtke-Becker, Rektorin der Hoch-
schule Mannheim, das Amt von Minister a.D.
Prof. Dr. Peter Frankenberg bernommen.
Ebenso Ubergab Prof. Dr. Dietmar von Hoynin-
gen-Huene das Amt des Vorstandsvorsitzen-
den der Stiftung TECHNOSEUM an seinen
Nachfolger Ingolf Prufer. Freundeskreis und
Stiftung haben ebenso wie die zahlreichen,
im Ehrenamt tatigen Mitstreiterinnen und Mit-
streiter des Museums auch in den schwierigen
Zeiten der Pandemie in ihrem Engagement
fur das Haus nicht nachgelassen und deshalb
darfen wir alle auch zuversichtlich nach vorn  py. peter Frankenberg

Gluckwiinsche zum

blicken auf eine Zeit nach Corona, in der wie-
der der gesamte Facher von Museumsarbeit
maoglich sein wird.

Hartwig Ludtke

30. Geburtstag: hier Prof.



2. Aus den Sammlungen

2.1 Neuzugange

Der Sammlungsaufbau, die Kernaufgabe der
Museumsarbeit, wurde auch in den Pande-
miejahren 2020 und 2021 mit ihren Kontakt-
und Reiseeinschrankungen fortgesetzt, wenn
auch in etwas geringerer Intensitat. Dabei
blieben die aktuellen Ereignisse und deren
unklarer Fortgang nicht ohne Einfluss auf die
Objektakquise. Die grundsatzliche Frage lau-
tet im Falle des SARS COVID-19-Virus, in
welchem Umfang Materialien, die in Verbin-
dung mit der Ausbreitung und Bekdampfung
der Krankheit stehen, Eingang in die Samm-
lung finden sollen oder ganz generell wie alt
bzw. jung ein Objekt sein muss, um Bertick-
sichtigung zu finden. Zum Konzept des TECH-
NOSEUM gehort es, dazu keine Einschran-
kungen in Form eines Mindestalters zu ma-
chen. So finden auch in die verschiedenen
Ausstellungsprojekte immer wieder Expona-.
te Eingang, die noch am Markt zu beziehen
sind. Dies gehort zum Grundverstdandnis
eines Museums, das nicht nur historische
Zusammenhange thematisiert, sondern sich
auch als Forum fur die Diskussion aktueller
Geschehnisse und Entwicklungen versteht.
Dass dabei unter Umsténden Objekte in die
Sammlung kommen, deren Relevanz sich

in spaterer Rickschau als weniger evident
erweist, wird dabei in Kauf genommen.

Bereits mit Beginn der Pandemie und den
ersten Einschrankungen des 6ffentlichen Le-
bens 2020 wurden Plakate, Aushange und
Aufkleber mit Warn- und Verhaltenshinwei-
sen, Desinfektionsmittel und Spender sowie
die allgegenwartigen Schutzmasken in ihren
vielfaltigen Formen zusammengetragen.
2021 folgte die Erweiterung um Objekte aus
den Impfkampagnen wie Serumampullen,
Injektionsspritzen, Kanulen, Schutzkittel und

Schutzbrillen sowie Schnelltests. Dass diese
Sondersammlung ihre Einordnung an der
Schnittstelle zwischen der medizintechnischen
Sammlung und den Bestanden zur Alltags-
kultur findet, zeigen Weihnachtsbaumkugeln
in Form des Coronavirus und ein Raucher-
mannchen aus dem Erzgebirge in Gestalt des
zu groBer Bekanntheit gelangten Virologen
Christian Drosten.

Die Sammlungstatigkeit im Berichtszeitraum
war ansonsten gepragt durch die verschiede-
nen Ausstellungsprojekte wie , Die Samm-
lung 3: Werben und Verkaufen”, die im Som-
mer 2020 er6ffnete neue Dauerausstellung
.Energie” sowie die Landesausstellung , Ar-
beit & Migration. Geschichten von hier”.

Die Sammlungsausstellung brachte trotz der
Vielzahl der gezeigten Werbeartikel und Wer-
befiguren noch weiteren Zuwachs in den Be-
standen durch Angebote von Besucherinnen
und Besuchern. Besonders hervorzuheben ist
dabei ein Suppenloffel der Firma Knorr mit der
eingravierten Unterschrift von Franz Becken-
bauer. Anlasslich der FuBballweltmeisterschaft
1966 machten der Jungstar und andere Mit-
glieder der deutschen Nationalmannschaft Re-
klame fur die Suppen dieses Herstellers, die —
kédnnte man zumindest meinen — dann auch
zum Erringen des Vizeweltmeistertitels beitru-
gen. In jedem Fall erlangte der Beckenbauer-
Loffel unter den Fans Kultstatus. Und noch ein
anderer Loffel fand Uber die Ausstellung den
Weg in die Sammlung: Der Maggi-Knoten-
|6ffel war in den 1990er Jahren ein Schltssel-
objekt im Werbedesign dieser Marke. Der Inha-
ber eines Unternehmens fur die Entwicklung
solcher Objekte schenkte dem TECHNOSEUM
nach einem Besuch der Ausstellung neben
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2. Aus den Sammlungen

Maggi Knotenloffel.
Ein Werbeartikel
aus dem Jahr 1991

Spulmaschine,
Baujahr um 1960

einigen der erwahnten Loffel noch rund 50
andere Artikel aus seinem Angebot fir Firmen
aus diversen Branchen.

Fur die Dauerausstellung ,, Energie” kamen
eine ganze Reihe von Objekten in die Samm-
lung, die direkt den Weg in die Prasentation
fanden. Dazu zéhlen historische Bligeleisen
fur Kohle- oder Gasbetrieb, Ventilatoren so-
wie Gaszahler. Ein Konvolut aus dem GroB-
kraftwerk Mannheim umfasst verschiedene
Materialproben aus dem Betrieb der Kohle-
blocke, dazu gesellen sich Schutzkleidung,
Helme und diverse Warnschilder zur Gewahr-
leistung der Arbeitssicherheit. Auch Exoten
aus dem weiten Feld der elektrischen Haus-
haltsgerate bereichern nun die Bestande, so
ein Gerat zu Anfertigung von prazisen Bugel-
falten an Hosen und ein Apparat zum Sche-
ren von Hunden. Ebenfalls in das Themenfeld
gehort eine Kollektion von mehr als 40 Berg-
manns-Lampen. Das Spektrum reicht von fru-
hen Exemplaren fur Ol- oder Fettbrand, die
altesten aus dem 18. Jahrhundert, bis zu Si-
cherheitslampen aus den 1960er Jahren. Die
Einsatzorte umfassen alle deutschen Revie-
re, aber auch der Bergbau in den USA und in
England ist vertreten. Zusammengetragen
wurde die Sammlung von einem ehemaligen
Mitarbeiter der BASF Ludwigshafen; nach des-
sen Tod UberlieB sein Sohn die Speziallam-
pen dem Haus.

Im Rahmen der Vorbereitungen der Ausstel-
lung , Arbeit & Migration” konnte eine grof3e

Zahl von neuen Sammlungsstticken fur diesen

speziellen Sektor der Alltagsgeschichte einge-

worben werden, darunter Trachten aus Bulga-

rien und das Hochzeitskleid einer turkischen

Braut. Eine Rolle in der Ausstellung spielt auch

eine Spulmaschine aus den 1960er Jahren, die Spardose in Form
in einer Strickerei in der Pfalz im Einsatz war. eines Volksempfingers
Die Besitzerin des Betriebs kam 1933 als Zu- - aus der Zeit um 1940
gehorige der sogenannten Donaudeutschen

in Jugoslawien zur Welt. 1944 musste sie mit

ihrer Mutter, der Schwester sowie einer Grof3-

mutter ins Deutsche Reich fliehen, der Vater

diente in der Wehrmacht. Die Familie kam

nach Bayern, die junge Frau lernte dort Stri-

ckerin. 1951 erfolgte eine Ubersiedlung in

die Pfalz, 1954 wurde der Strickereibetrieb in

Mutterstadt eroffnet. Zu den kuriosen Ob-

jekten in dieser Teilsammlung gehort noch ein

batteriegespeister islamischer Gebetswecker

in Form einer Moschee, der funfmal am Tag

zu bestimmten Zeiten mit dem Ruf eines

Muezzins zum Gebet auffordert.

Auch die Jubilaumsausstellung zum Start des
Rundfunks in Deutschland im Jahr 1923, die
2022/23 mit dem Titel , Auf Empfang! Die
Geschichte von Radio und Fernsehen” zu
sehen sein wird, bringt einschlagige Objekte
in die Sammlung. Neben weiteren Radios
und TV-Geraten gehort dazu eine Spardose
in Form des Volksempfangers VE 301 aus der
Zeit um 1940. Die Senderskala ist ersetzt
durch eine mit verschiedenen Geldbetragen,
die per Suchknopf weitergedreht werden
kann. Diese , VE-Sparbtichsen” wurden von
Handlern an Kunden weitergegeben, die
beim Kauf eines Volksempfangers Ratenzah-
lung vereinbart hatten. Eine Rolle in der Aus-
stellung werden auch Relikte aus bekannten
TV-Produktionen spielen, so ein Kajak, das in
einer ,Wetten dass...”-Sendung 2012 zum
Einsatz kam oder der Overall, den Stefan
Raab anlasslich der Stock Car Challenge 2005
trug. Der Sammlungsbereich der Kommu-
nikationstechnik konnte dartber hinaus er-
weitert werden durch ein 1915 gefertigtes
Dekor-Behéltnis , Hide a Phone” in Form



2. Aus den Sammlungen

.Hide a Phone":
Telefonhiille von 1915

eines Globus. Es diente zum Verbergen von
Candlestick- oder Hochstander-Telefonen, die
um diese Zeit verbreitet waren und als nitz-
liche, aber hassliche Technik angesehen wur-
den, die im gediegenen WWohnambiente besser
versteckt werden sollte. Ein dazu passendes
Telefon des Herstellers Kellog S. & S., Bau-
jahr um 1905, gehort zu diesem besonderen
Sammlungsobjekt. Erwahnenswert fur den
Sektor der elektronischen Datenverarbeitung
ist der Personalcomputer BETA 410, 1983 von
der Firma dfe im badischen Stutensee gebaut.
Es handelte sich um ein damals hochmoder-
nes Einplatzsystem zur Textverarbeitung. Der
Anschaffungspreis lag bei rund 13.500 DM
plus 3.000 DM fur die Software. Der Hersteller
konnte sich gegen die Konkurrenz von IBM,
Nixdorf etc. aber nicht durchsetzen und ver-
schwand Ende der 1980er Jahre vom Markt.
In diesen Sektor gehort auch der 1984 produ-
zierte Schneider 64K Colour Personal Com-
puter mit ,Datacorder” fur Datenkassetten.
Dieser von Amstrad in England auf den Markt
gebrachte 8-bit-Rechner mit einem Monitor
von erstaunlicher Qualitat wurde in Deutsch-
land von einer Tochterfirma der Schneider
Rundfunkwerke vertrieben.

In die Projektplanungen fur die kommenden
Jahre ist auch eine vierte Sammlungsausstel-
lung aufgenommen worden, die sich dem
Gebiet des Spielzeugs vornehmlich mit tech-
nischen Bezug widmen wird. Auch dazu gibt
es schon jetzt Bestandserweiterungen zu ver-
zeichnen. Neben einem Roboter und einer
Raumstation sind dabei einige Produkte der
Nurnberger Spielwarenindustrie aus den
1950er Jahren erwdhnenswert: die elektrisch
betriebene Autobahn Varianto der Schuco-
Spielwarenwerke, 3 Blechmotorrader mit Fah-
rer der Metallspielwarenfabrik Arnold und
ein ebenfalls aus Blech gefertigtes Propeller-
flugzeug von Tipp & Co. Von den Gebru-
dern Marklin & Cie. in Géppingen kamen
zwei in den 1930er Jahren hergestellte Pfer-
dewettrennspiele mit mechanischem An-
trieb. Ein besonderes Einzelstiick erganzt die
Sammlung von Gesellschaftsspielen: , Spear’s

Dressierte Hunde"” bietet sieben bewegliche
Pappfiguren, sechs Hunde nebst einem Domp-
teur, dazu Leitern, Stuhle, Springreifen, Podes-
te und ein Spielfeld aus Holz, auf dem alles
fantasievoll in Bewegung und Szene gesetzt
werden kann.

Die umfangreichen Bestande zur Geschichte
der Medizintechnik wurden ebenfalls im Be-
richtsjahr erweitert. Zwei Gerate konnten vom
Deutschen Tuberkulose-Archiv in Heidelberg
Ubernommen werden: zum einen ein Narko-
segerat Physioflex der Dragerwerk AG Libeck,
Baujahr 1995 mit einer zu dieser Zeit innova-
tiven computergesteuerten Technik eines ge-
schlossenen Systems, das die Atemluft des
Patienten von Kohlendioxid reinigt und in der
folgenden Inspiration erneut zuleitet, zum
anderen das Narkosebeatmungsgerat Eng-
strém Respirator 200 aus Schweden, Baujahr
1958, zur Uberdruckbeatmung. Das Verfah-
ren ging 1954 in Serie und |6ste die bis da-
hin tbliche Unterdruckbeatmung mit der

eisernen Lunge ab. Aus der Praxis eines Stutt-
garter Internisten stammen zwei Endoskopie-
gerate mit Zubehor, Baujahr 1984 und 1993,
beide von der japanischen Olympus Corpo-
ration. Alteren Herstellungsdatums ist ein Ko-
lorimeter von Ph. & F. Pellin, um 1900 in Paris
gebaut, das nach dem von dem Optiker und
Fotografen Louis Jules Duboscq 1854 entwi-
ckelten Prinzip arbeitet. In der Medizin werden
damit farbige und farblose Bestandteile von
Blut und Urin untersucht, die mit chemischen
Reagenzien bestimmte Reaktionen zeigen.
Nachgewiesen werden konnten so Glucose,
Harnstoff, Harnsaure, Protein und andere
Bestandteile.

Neue Sammlungsstlcke erweitern den Be-

stand an Fahrzeugen und damit verbundener
Verkehrstechnik. Ein Elektroroller fur zwei Per-
sonen vom Typ e-sprit Silenzio 45 (fur 45 km/h
Hochstgeschwindigkeit), 2010 in China ge-

fertigt und von einer 6sterreichischen Firma
vertrieben, ist eines von vielen Beispielen fur

Mechanisches Spielzeug
aus Goppingen: Marklins
Pferdewettrennen aus
den 1930ern
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Theodolit von C. Sickler
in Karlsruhe,
Baujahr um 1910

die seit mehr als einem Jahrhundert laufenden
Versuche, elektromotorisch angetriebene Fahr-
zeuge als Konkurrenz zu den herkdmmlichen
Verbrennern zu etablieren. Auch dieses Fahr-
zeug fand keine nennenswerte Verbreitung.
Zum Thema Elektromobilitat passt auch ein
Lasten-E-Dreirad der Deutschen Post aus dem
Jahr 2014 vom Hersteller Streetscooter GmbH
in Aachen. Das Fahrzeug konnte vom Mu-
seum fur Kommunikation in Frankfurt tUber-
nommen werden. Bei ihrem Einsatz in der Ver-
kehrstberwachung sicher nicht auf unein-
geschrankte Zustimmung getroffen sind drei
Radarmessgerate mit Zubehor, die vom Amt
fur Sicherheit und Ordnung der Stadt Mann-
heim in die Sammlung kamen. Sie veran-
schaulichen die Entwicklung dieser speziel-
len Uberwachungstechnik in den Jahren
zwischen 2000 und 2010.

Ausgebaut werden konnte auch der bereits
umfangreiche Sammlungsbestand an Mess-
geraten. Vom Museum fur Kommunikation
in Frankfurt konnten neun Exemplare Gber-
nommen werden, darunter Messwiderstande,
Messbrticken sowie Volt- und Amperemeter
aus der Zeit um die Wende zum 20. Jahrhun-
dert. Insgesamt 35 Neuzugange kamen vom
Amt fur Geoinformation und Stadtplanung
Mannheim, darunter Planimeter, optische
Lote und — besonders zur erwahnen — sieben
Theodolite der Baujahre 1900 bis 1930.

Nicht erst seit der GroBen Sonderausstellung
Baden-Wdrttemberg ,Fertig? Los! — Die Ge-
schichte von Sport und Technik”, die 2018 im
TECHNOSEUM gezeigt wurde, spielt dieses
Thema eine Rolle in der Sammlung. Von der
2021 aufgeldsten Stiftung Sportmuseum
Schweiz in Minchenstein bei Basel gingen
vier Objekte an das TECHNOSEUM Uber, zwei
Zimmergymnastikapparate aus der Zeit um
1900 und zwei von der Berliner Electricitats-
gesellschaft Sanitas ebenfalls um 1900 gefer-
tigte Gerate, ein Ruderapparat und ein Ergo-
stat, mit dessen Hilfe Muskeltatigkeit gemes-
en werden konnte, indem durch Drehen an
einer Kurbel eine vorgeschriebene Arbeit zu

Gymnastikgerat
Ergostat, Baujahr
um 1900

leisten war. Neu Ubernommen werden konn-
ten auch drei Stabe, die die Materialentwick-
lung des Stabhochsprungsports dokumen-
tieren: von einem Vorkriegsexemplar aus
Bambus Uber einen Stab aus Metall aus den
1950ern zu einem weiteren aus dem bis heu-
te Ublichen Glasfaserkunststoff, der in den
1960er Jahren Einzug in die Wettkdampfe
hielt. Ebenfalls im Zusammenhang mit der
technischen Entwicklung des Sports steht
ein selten zu findender Zielfotoapparat einer
Pferderennbahn. Der Badische Rennverein
Mannheim-Seckenheim verwendete das um
1960 von dem Schweizer Uhrenhersteller
Longines gebaute Gerat Uber einige Jahr-
zehnte zur Ermittlung des Zieleinlaufes, be-
vor die Ubergabe an die Sammlung erfolgte.
Es arbeitet mit einer Schlitzkamera ohne
Verschluss in Verbindung mit einer Quarz-
uhr. An der Schlitzblende wird mit gleich-
bleibender Geschwindigkeit ein Filmstreifen
vorbeibewegt und belichtet. Auf diese Wei-
se entsteht ein fortlaufendes, mit einem
Timecode versehenes Bild der Ziellinie.

Neue Zugange gab es auch in die Samm-
lung von Werbematerialien. Herausragend

ist dabei ein mit 120 cm Lange groBes und
bestens erhaltenes Emailleschild, das fur den
Magenbitter Underberg wirbt. Neben der be-
sonders Uppigen Emaillierung, in Sammler-
kreisen ,Zuckerguss” genannt, fallen dabei
die Hinweise auf die Stellung des Produzen-
ten als Hoflieferant des deutschen und des
osterreichischen Kaiserhauses sowie die Nen-
nung des Herstellungstages des Schildes auf,
es war der 21. August 1912. Aus dem Jahr
1899 stammt ein Schild, das fur ,, Sunlight
Savon Seifenwdurfel” aus der in Mannheim-
Rheinau ansassigen Sunlight — Seifenfabrik
warb. Das Werbetexter schon immer gerne
die Gedichtform fur ihre Botschaften nutzten,
beweist ein Emailleschild der Brikettfabrik
Pfannerhall in Braunsbedra bei Merseburg,
das um 1930 verktndete: , Heize, koche, ba-
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cke, schmore, nur noch mit Brikett Hallore".
In den Bereich der Rundfunkgeschichte ein-
zuordnen sind ein weiteres Emailleschild aus
der Zwischenkriegszeit, das schlicht verktinde-
te: ,Telefunken — Die deutsche Weltmarke"
sowie ein Pappaufsteller der sich auf gleichem
Niveau sehenden H. Mende & Co. Dresden
fir das ab 1933 gefertigte Radiomodell ,, Welt-
klasse”. Noch funktionsttchtig ist eine dop-
pelseitige Glaswerbung mit inwendiger Neon-
beleuchtung und der Aufschrift ,Miele Auto-
maten-Waschsalon”, die seit 1955 in einem
Ludwigshafener Geschaft die Kundschaft an-
lockte.

Neben solchen Konvoluten wurden im Laufe
der beiden Jahre auch wieder zahlreiche aus-

Emailleschild
in bestem Erhaltungs-
zustand, Herstellungs-

jahr 1912
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Gusseiserne Adlerfigur
aus der NS-Zeit

Gehobene Tischkultur
aus der Kaiserzeit:
Gansekeulenhalter

sagekraftige Einzelstlicke Gbernommen, von
denen einige besonders erwahnenswert sind:
Die 170 cm hohe Skulptur eines aus Guss-
eisenteilen zusammengesetzten Adlers, der
mit den Fangen auf einem Eichenkranz sitzt,
wurde im Amt fir Geoinformation und Stadt-
planung Mannheim gelagert und sollte be-
dingt durch den anstehenden Umzug des
Amtes einen neuen Aufbewahrungsort finden.
Leider sind die Verwendungsgeschichte und
der Fundort nicht Gberliefert. Bohrungen im
Eichenkranz verweisen auf das ehemals dort
befestigte und nicht erhaltene Hakenkreuz.
Dass der Vogel, anders als die Hoheitsadler
des Deutschen Reiches, heraldisch nach links
schaut, weist ihn als Symbol der NSDAP aus,
vermutlich thronte er von 1933 bis 1945 an
der AuBenfassade eines Parteigebdudes.

Ein von der Gasmotoren-Fabrik Deutz in KéIn
1907 gefertigter stationarer Viertakt-Ottomo-
tor bereichert die Sammlung von Antriebs-
maschinen. Das 2 PS bei 250 U/min leistende
Aggregat ist voll funktionstlchtig, kombi-
niert mit einem Generator bringt er im De-
monstrationsbetrieb eine Gluhlampe zum
Leuchten.

Die BriefschlieB- und Stempelmaschine Velo-
post, gebaut um 1960 von der Berliner Fir-
ma Stolzenberg, wurde vornehmlich in Post-
scheckamtern eingesetzt; das Exemplar, das
jetzt den Weg in die Besténde fand, tat seinen
Dienst allerdings seinerzeit im Versorgungs-
amt der Stadt Stuttgart. Eine Warenauszeich-
nungsmaschine WAM Type Baby D2, 1960
von der Osterhoff KG in Berlin gebaut, diente
zum Ausdrucken von Preisetiketten im Ein-
zelhandel. Angeschafft wurde sie seinerzeit
von einem Schuhgeschéft in Landsberg/Lech,
dessen Seniorchef die Maschine dem Mu-
seum Ubergab. Die Besonderheit besteht da-
rin, dass sie nie zum Einsatz kam und in der
Originalverpackung mit vollstandigem Zube-
hor nebst Bedienungsanleitung, Garantie-
karte, Lieferschein und Kaufkorrespondenz
die Jahre im Auslieferungszustand Uber-
dauerte.

Nach einem Hinweis aus dem Frankfurter
Museum fur Angewandte Kunst konnte das
Restaurierungsteam Schranke, Arbeitsplatte,
die Eingangstur und die Fliesen einer noch
am originalen Einbauort befindlichen ,Frank-
furter Kiiche” bergen. Diese von der oster-
reichischen Architektin Margarete Schitte-
Lihotzky in den 1920er Jahren entwickelten
Reform-Maobel folgten der Idee einer beson-
ders platzsparenden und ergonomisch ange-
ordneten Einbauklche. Die tbernommenen

Teile stammen aus einem 1929 gebauten
kleinen Reihenhaus in der Frankfurter ,,Ernst-
May-Siedlung” und mussten wegen eines
Renovierungsvorhabens weichen.

Weiteres interessantes neues Einzelstticke ist
ein silberner Gansekeulenhalter als Beleg fur
die gehobene Tischkultur der wohlhabenden
Gesellschaftsschichten um die Wende zum
20. Jahrhundert. Der Beinknochen wurde in
eine trichterférmige Aufnahmevorrichtung
gesteckt und mit einer Ringschraube fixiert,
die Keule konnte mit Hilfe eines Griffs zum
Mund gefuhrt werden, die Finger der Genie-
Berinnen und GenieBer blieben auf diesem
Weg sauber und fettfrei.

AuBergewohnlich ist auch ein geschliffener
Kristallglaspokal, der 1854 anlasslich der
Industrieausstellung in Minchen hergestellt
wurde und nun angekauft werden konnte.
Er tragt die Beschriftung , Erste Allgemeine
Deutsche Industrie-Ausstellung” sowie Ab-
bildungen von vier Gebauden in Munchen:
Basilika, Glyphothek, Residenz und Glaspa-
last, Letzterer war der Austragungsort der
Ausstellung.

Neu in die Sammlung kam schlieBlich noch
das 1840 in Lorrach erschienene Buch ,Der
Uhrenregulator” des an der Polytechnischen
Hochschule Karlsruhe lehrenden Professors
Ph. Stieffel. Ausgeliefert wurde es zusam-
men mit einem einfachen Sextanten in einem
Kirschholzschuber. Sinn des Ganzen war es,
an jedem beliebigen Ort in Deutschland oder
der Schweiz mit Hilfe des Sextanten die kor-
rekte Uhrzeit zu bestimmen. Ein umfangrei-
cher Anhang in der Beschreibung bietet die
notwendigen Tabellen zur Sonnenh&he an
verschiedenen Breitengraden und zu den
unterschiedlichen Minutenberechnungen in
Anhangigkeit von der Polhohe.

Ein Uhrenregulator
mit Holzschuber und
Gebrauchsanleitung
aus dem Jahr 1840
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Die Berichtsjahre 2020 und 2021 brachten der
Sammlung einen Zuwachs von knapp 4.000
Objekten, davon waren rund 2.200 Neuzu-
gange, beim Rest handelt es sich um Nacher-
fassungen von Dingen, die bereits seit ldnge-
rem im Bestand sind, aber bislang gar nicht
oder unzureichend erfasst waren. Zum 31.
Dezember 2021 betrug die Gesamtzahl der
Datensatze fur dreidimensionale Objekte
84.509, darin sind mehr als 200.000 Einzel-
teile erfasst. Dies entspricht einem Erfas-
sungsgrad von rund 98 Prozent. Die parallel
laufenden Arbeiten zur digitalen Fotografie
der Bestande fuhrten dazu, dass mittlerweile
79.385 Exponatabbildungen in die Daten-
satze eingebunden sind. Die Zahl samtlicher
Sammlungsdatensatze inklusive Archivalien,
Fotos und Medien belief sich Ende 2021 auf
328.378.

2.2 Leihgaben

Erhebliche Auswirkungen hatten die Kontakt-
beschréankungen und temporare SchlieBung
der Museen auf den Leihverkehr. Zu Beginn
des Jahres 2020 gab es zwar noch eine ganze
Reihe von Anfragen zur Ausleihe von Samm-
lungsobjekten fur Ausstellungsprojekte, aller-
dings konnten nicht alle Vorhaben verwirk-
licht werden. In zwei Féllen wurden die Aus-
stellungen in das Jahr 2021 geschoben, die
bereits geschlossenen Vertrage traten zu-
nachst nicht in Kraft, die Zusagen blieben
aber bestehen und die Objekte fr die Aus-
leihe vorbereitet und reserviert. Realisiert
werden konnte eine weitere Wanderstation
der GroBen Sonderausstellung 2018 , Fertig?
Los! Die Geschichte von Sport und Technik”,
die ab Fruhjahr 2021 mit 76 Objekten aus
der Sammlung des TECHNOSEUM im Univer-
salmuseum Joanneum im 6sterreichischen
Graz gezeigt wurde. Insgesamt wurden in
den Berichtsjahren 24 Leihvertréage abge-
schlossen, rund 120 Objekte wurden zur
Prasentation gepruft, dokumentiert und ver-

packt. Zu sehen waren Sammlungsstlcke
aus dem TECHNOSEUM unter anderem bei
der Ausstellung , Kosmos Kaffee” im Staat-
lichen Museum fur Naturkunde Karlsruhe,
im phanTECHNIKUM — Technisches Landes-
museum Mecklenburg — Vorpommern in
Wismar anlasslich der Ausstellung , Wett-
lauf zu den Sternen — 60 Jahre bemannte
Raumfahrt”, bei der GroBen Sonderausstel-
lung , Gottinnen des Jugendstils” im Badi-
schen Landesmuseum in Karlsruhe und bei
.Helden des Stidwestens” in den Museen
Kornwestheim. Eine ganze Reihe von Leih-
gaben befinden sich auch langfristig als Be-
standteil der dortigen Dauerausstellungen in
der Obhut anderer Hauser. Die betreffenden
Vertrage werden in regelmaBigen Abstanden
neu geschlossen und dabei jeweils eine Do-
kumentation des Objektzustandes eingefor-
dert. Gezeigt werden diese Exponate unter
anderem im Landesmuseum Wurttemberg
und im Haus der Geschichte Baden-Wurt-
temberg, beide in Stuttgart, im Deutschen
Hygiene-Museum Dresden, im Deutschen
Sport & Olympia Museum in K&ln, der DASA
Arbeitswelt Ausstellung in Dortmund oder
dem London Science Museum.

2.3 Restaurierungsarbeiten

Die Konservierung, Pflege und gegebenen-
falls auch Instandsetzung des Sammlungs-
bestandes ist die Hauptaufgabe des Teams
Restaurierung: Alle Objekte, die neu ins
TECHNOSEUM kommen, die fur Ausleihen
begutachtet und dokumentiert werden mus-
sen oder als Exponate fur Ausstellungspro-
jekte vorbereitet werden, gehen durch die
Hande der Restauratorinnen und Restaurato-
ren. Welche Arbeiten im Einzelfall zu leisten
sind, ergibt eine griindliche Analyse des Zu-
standes unter Ber(cksichtigung des Verwen-
dungszweckes, der von Herstellung der Funk-
tionstlchtigkeit fur den Vorfuhrbetrieb tber
Herrichten fir die Prasentation in Vitrinen und

Inszenierungen bis zur Einlagerung im Depot
reicht. Die ergriffenen MaBnahmen kénnen
Reinigung, Konservierung, Oberflachenergan-
zungen, Nachfertigung von Fehlteilen, Ver-
packung und viele weitere Schritte umfassen.
Ein erheblicher Teil des Arbeitspensums wird
fur das Einrichten und den Abbau von Aus-
stellungen verwendet, die Exponatsicherung
im Ausstellungsbetrieb und das Schadstoff-
und Schéadlingsmonitoring kommen dazu.

Im Berichtszeitraum waren die Arbeiten be-
stimmt sowohl durch die Neugestaltungen
einiger Ausstellungseinheiten in der Dauer-
ausstellung als auch durch den Abbau der
Ausstellung ,Die Sammlung 3” und den
Aufbau der Sonderausstellung ,, Migration
& Arbeit”. Von Ende August 2020 bis Ende
Oktober 2020 gab es noch eine kleine Aus-
stellung anlasslich des 30-jahrigen Jubilaums
des TECHNOSEUM.

Fur die neugestaltete Ausstellungseinheit
.Energie” mussten zahlreiche Exponate zur
Bestlickung der elf sogenannten Setzkasten
vorbereitet werden, die nach Themenfeldern
angeordnet sind, angefangen bei Stromzahl-
ern, Ventilatoren, Gaszéhlern, Lampen, Heil3-
was-serbereitern, Staubsaugern, Werbeschil-
dern, Biigeleisen, Herden, Ofen bis zu Pla-
katen. Alle Objekte wurden nach der Anlie-
ferung aus dem Depot gereinigt und fur die
Prasentation vorbereitet, anschlieBend ent-
sprechend objektgerecht gehéngt oder ge-
stellt, die Lampen sollten zudem im leuchten-
den Zustand prasentiert werden. Dafur wur-
den sie auf LED-Beleuchtung umgerustet.

Die GroBexponate wurden ebenfalls in einen
prasentablen Zustand gebracht, wobei ein
Nachtspeicherofen, der auf seinen Innenfla-
chen mit Asbest verkleidet war, von einer
Spezialfirma konserviert wurde, so dass er
bedenkenlos prasentiert werden kann.

Die HausschlieBung ab Marz 2020, notwen-
dig geworden durch die Corona-Pandemie,

Setzkasten mit elektri-
schen Haushaltsgeraten
in der neuen Daueraus-
stellung , Energie”

fiel mitten in die Aufbauphase der Ausstellung
.Energie” und hatte Folgen fur den Arbeits-
alltag. Das Ausstellungshaus war fur Besuchen-
de geschlossen, es konnte weitergearbeitet
werden unter Abstandsregeln und Hygiene-
maBnahmen, was einige Herausforderungen
mit sich brachte, vor allem bei der notwen-
digen engen Zusammenarbeit mehrerer Per-
sonen bei der Aufstellung oder Hangung von
Exponaten. Trotz aller Widrigkeiten konnte
die Ausstellungseinheit ,, Energie” am 16. Juni
2020 termingerecht eréffnet werden.

Die SchlieBung des Museums wurde von der
Abteilung Ausstellungen zur Durchfihrung
einiger Renovierungsarbeiten in der Dauer-
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Auf dem Weg zur Funktions-
tiichtigkeit: Lanz Bulldog
Baujahr 1923

Ehrenamtliche Helfer in der
Montagehalle

ausstellung genutzt. Fur die Neulackierung
von Vitrinensockeln und Einbauten in der
Elementa 2 mussten alle Exponate entnom-
men und nach Abschluss der MaBnahmen
wieder eingebracht werden. Das im Dauer-
betrieb laufende Wasserrad in der Weberei
bendtigte eine Uberholung des Antriebs-
motors, zudem musste der defekte Freilauf
repariert werden. Die Vitrinen der Ausstel-
lungseinheit ,Bionik” wurden in Zusammen-
arbeit mit dem Team Ausstellungstechnik
sowohl auBen als auch innen gereinigt. Die
vielfach sehr filigranen und empfindlichen
Objekte wurden vorsichtig gesdubert und
wieder an ihrem Standort positioniert. Eben-
so wurde der Hinterhof der Arbeiterkneipe
mit seinen zahlreichen Objekten turnusma-
Big gereinigt. Die Automobile auf Ebene F
wurden unterseitig mit speziellen Olauf-
fangmatten versehen, um Verschmutzun-
gen durch die bei historischen Fahrzeugen
zwangslaufig auftretenden Austritte von
Betriebsstoffen zu vermeiden.

Eine besondere Herausforderung stellt die
Langzeitlagerung und Wartung von Akkus
und Batterien im Depot dar, da sie eine po-
tenzielle Brandgefahr darstellen. In diesem
Zusammenhang wurden besondere Schutz-
vorkehrungen im Fahrzeugdepot getroffen.

Bei der Betreuung der Fahrzeuge und Ma-
schinen konnte wiederum auf ehrenamt-
liche Helfer gezahlt werden, vor allem bei
der Pflege der Museumsbahn und der Die-
sellok (K&f) sowie des rollenden Materials
der Feldbahn. Der Weiterbetrieb der Feld-
bahn im AuBengeléande unter Coronabe-
dingungen verlangte zusatzlich Sicherungs-
mafBnahmen wie zum Beispiel Trennschei-
ben aus Acrylglas. Auch bei den Restau-
rierungsmaBnahmen an einigen gréBeren
Sammlungsstiicken wie einem Gasmotor,
einem Raupenschlepper oder einer Stander-
bohrmaschine waren helfende Hande will-
kommen. Eingebunden waren ehrenamt-
liche Mitarbeiter auch bei der Uberarbeitung

eines Schleppers vom Typ Lanz Bulldog, die
mit dem Ziel der Lauffahigkeit Ende 2021
kurz vor dem Abschluss steht.

Betreut durch das Team Restaurierung wurde
das Porscheband auf Ebene F durch eine
Spezialfirma Uberholt, um wieder einen um-
fassenden Vorfuhrbetreib gewahrleisten zu
koénnen. Im Januar 2021 begann zudem die
umfangreiche Sanierung der historischen
Welte-Kinoorgel im Auditorium, die von der
Firma Sina Hildebrand-Arnold, Fachstatte fur
Historische Musik aus Kraichtal, durchgeftihrt
und ebenfalls vom Team fachlich begleitet
wird. Die MaBnahmen werden voraussicht-
lich im Frahjahr 2022 abgeschlossen sein.

Im Rahmen des Integrated Pest Manage-
ments (IPM) wird ein regelmaBiges Monito-
ring im Haus durchgeftihrt und es werden
Mottenfallen und Fallen fur Papierfischchen
aufgestellt. Ebenso werden die Temperatur
und die relative Luftfeuchte mittels Daten-
loggern aufgezeichnet. Auch die Auswahl
der Lichtquellen und die Beleuchtungsstarke
und -dauer spielen eine bedeutende Rolle
far den Erhalt der Exponate, weshalb hier
ein standiger Austausch unter den Fachkol-
leginnen und -kollegen im Haus stattfindet.

Auch das Team Restaurierung strebt die Op-
timierung von Ablaufen mit Hilfe der Digita-
lisierung an. So wurde in Zusammenarbeit
mit der fur die Datenbank zustéandigen Kol-
legin ein digitales Formblatt fur das Erstel-
len der Zustandsprotokolle eingerichtet, das
direkt mit dem Objektdatensatz verknlpft
ist. Ebenso werden die Restaurierungsbe-
richte in die Datenbank eingegeben. Die
Dateneingabe erfolgt per Laptop, wenn er-
forderlich direkt am Prasentationsort des
Exponats.

Im Rahmen des Restaurierungskolloquiums
fanden sechs 6ffentliche Vortrage pro Jahr
statt, mit der Corona-Pandemie wurde auf
das digitale Format umgestellt, ein Vortrag

fand hybrid statt. Positives Resultat war, dass
im Vergleich zu den Prasenzveranstaltungen
deutlich mehr Zuhérerinnen und Zuhorer bei
den Vortragen zu verzeichnen waren.

Thomas Kosche

Restaurierungsarbeiten an
der Welte-Kinoorgel



3. Bibliothek und Archive

Bibliothek, Bildarchiv, Archiv und Medienar-
chiv bieten internen und externen Nutzerin-
nen und Nutzern ein umfangreiches Angebot
an Buchern, Zeitschriften, Medien, Bildern
und Archivalien zu den Themenschwerpunk-
ten der Dauerausstellung, den Sonderausstel-
lungen und den Sammlungsschwerpunkten
des Hauses. Teile der Bild- und Archivbestande
dokumentieren den ursprtinglichen Kontext
der Exponate und sichern deren Herstellungs-,
Gebrauchs- und Uberlieferungsgeschichte.

Die Bibliothek ist von Dienstag bis Donner-
stag in der Zeit von 9:00 Uhr bis 16:00 Uhr
geoffnet. Nach Absprache ist eine Nutzung
auch auBerhalb dieser Zeiten moglich. Die
Bibliotheksbestande sind sowohl tber die
Homepage als auch Uber die Bibliotheksver-
binde recherchierbar. Die Ausleihe ist vor
Ort bzw. Uber die Fernleihe méglich. Der
Archivbestand kann nach Terminabsprache
eingesehen werden.

Bibliothek

Im Berichtszeitraum kamen 2.575 Monogra-
phien, Zeitschriften und AV-Medien hinzu.
Aktuell umfasst der Bestand etwas mehr als
120.000 Medien, davon sind 95.000 im Ver-
bundkatalog nachgewiesen und Online re-
cherchierbar. Durch Schenkung, Tausch oder
Mitgliedschaft kamen 70% der Buicher ins
Haus, durch Kauf 30%.

Pandemiebedingt waren die Bibliothek tber
einen langeren Zeitraum geschlossen und
der Fernleihbetrieb eingestellt. Ausleihe und
Ruckgabe vor Ort wurde jedoch unter Beach-
tung der geltenden Hygienevorschriften er-
maoglicht.

Vor Ort nutzten 550 Leserinnen und Leser
die Bibliothek; insgesamt wurden 1.930 Aus-
leihen verbucht, per Fernleihe wurden 510

Blicher und Zeitschriftenbande verschickt. Im

Online-Katalog wurden 29.600 Zugriffe gezahlt.

Der Anteil der Eigenkatalogisierung lag bei
gut einem Drittel, zwei Drittel wurden durch
Verbundnutzung erfasst. Die ErschlieBung
erfolgt mit der Software aDIS.

In den Bestand eingearbeitet wurden 650
Monographien aus der Bibliothek des Erfin-

Ausstellungskataloge zur
GroBen Landesausstellung
~Arbeit & Migration. Ge-
schichten von hier”

ders Felix Wankel; die meisten sind mit Wid-
mungen bzw. seinen Anmerkungen verse-
hen. In den Schriftentausch gingen folgende
Publikation: , Energie erleben: Materialien fur
den Unterricht” und der Ausstellungskatalog
LArbeit & Migration. Geschichten von hier”
sowie die entsprechenden Unterrichtsmate-
rialien. Aus dem Dublettenbestand konnten
480 Bucher an verschiedene Institutionen ab-
gegeben werden.

Der Freundeskreis TECHNOSEUM unterstitz-
te den Buchankauf in 2020 und 2021 mit
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6.000 £, so dass zahlreiche Blicher antiqua-
risch erworben werden konnten, u.a. folgen-
de Werke:

Diamalt (1901 - 1926) — Wien, 1926
50jahriges Jubilaum der Firma W. Benger
Sohne. - Stuttgart, 1894

Hornickel, Ernst: Die Mercedes-Benz-Renn-
mannschaft. — Stuttgart, 1940

Knorr, Georg: 25 Jahre im Dienste der Luft-
druckbremse. — Berlin, 1909

60 Jahre Diirkoppwerke. — Detmold, 1927
Siebertz, Paul: Karl Benz und sein Lebens-
werk. — Stuttgart, 1953

Gottlieb Daimler zum Gedachtnis. —
Stuttgart, 1950

Das Plakat im Dienst der Brandver-
hitung. — Berlin, 1939

50 Jahre Zschocke-Werke Kaisers-
lautern A.-G. — Leipzig, 1918

Das deutsche Automobilwesen der
Gegenwart. — Berlin, 1928

Heilige Hallen: Die geheime Fahrzeug-
sammlung von Mercedes-Benz — Autos, die
Geschichte machten. — Bielefeld, 2019
Wild, Marie: Frauenleben im badischen
Eisenbahndienst. — Karlsruhe, 1909

Miller, Oskar von: Bayernwerk zur ein-
heitlichen Versorgung des rechtsrheinischen
Bayern mit Elektrizitat. — Mdnchen, 1918
Hantzschel-Clairmont, W.: Der moderne
Heizer und Kesselwarter. — Berlin, 1914

Du Bois-Reymond, Emil: Gesammelte
Abhandlungen zur allgemeinen Muskel-
und Nervenphysik. — Leipzig, 2 Bénde

1875 - 1877

Sick, C.: Die Entwickelung der Knochen

der unteren Extremitat. - Hamburg, 1902
Lickint, Fritz: Tabak und Organismus. —
Stuttgart, 1939

Elektrizitat: Offizielle Zeitung der Interna-
tionalen Elektrotechnischen Ausstellung —
Frankfurt am Main, 3 Bande, 1891

Seit Mai 2021 ist das TECHNOSEUM im Vor-
stand der AKMB (Arbeitsgemeinschaft der
Kunst- und Medienbibliotheken) vertreten.

Archiv

Der 1.300 Ifd. Meter umfassende Archivbe-
stand umfasst Plakate, historische Karten und
Wertpapiere, Postkarten, Bedienungsanleitun-
gen, Sammelalben, Urkunden, Grafiken, tech-
nische Zeichnungen, Werbematerialien, Druck-
schriften, Musterbicher, Firmenkataloge,
Firmenbestande, Unterlagen zu Exponaten
sowie Nachlasse von Personen und Instituti-
onen, aber auch Quellen zur Geschichte des
TECHNOSEUM. In den beiden zurtckliegen-
den Jahren wurde der Bestand um 2.830
Archivalien erweitert, die in der Datenbank
Faust formal und inhaltlich erfasst wurden.

Durch Kauf erworben wurden zahlreiche Pla-
kate, darunter ein Konvolut zum Thema Bahn-
reisen in den 1950er und 60er Jahren, aber
auch Plakate mit Motiven wie Unfallschutz,
Unfallverhttung, Ernéhrung, Mode und Rund-
funk, des Weiteren ein Sammelalbum ,,Freude
durch Training und Kampf — Abteilung 1 Kor-
perschulung durch Gymnastik” aus dem Jahr
1934. Bei den Firmenkatalogen sind 330 Neu-
zugange zu verzeichnen, darunter 150 Ver-
kaufsprospekte aus einer Modellbaukasten-
sammlung, die bereits 2018 als Schenkung
des Freundeskreises TECHNOSEUM ins Haus
kamen. Nacherfasst und digitalisiert wurden
zahlreiche Werbeschriften zu Rechenschie-
bern der Nestler-Sammlung sowie zahlreiche
Bedienungsanleitungen zu den Geraten der
Rundfunksammlung.

Ebenfalls aus der Sammlungsabteilung tber-
nommen wurden zwei kleine Archivbestande
aus dem Konvolut des Deutschen Rundfunk-
archivs, das seit 2014 im Hause ist. Zum
einen ein Teilnachlass eines Mitarbeiters der
Deutschen Reichspost Fernsehgesellschaft,
der wahrend des 2. Weltkriegs das Fernseh-
studio Paris aufgebaut hatte. Von 1943 bis
1944 wurden dort Unterhaltungsfilme fur
die deutschen Truppen in Frankreich produ-
ziert und gesendet. Der Nachlass beinhaltet
u. a. Schriftverkehr, Zeitschriften, Publikati-
onen, Fotos, Grundrisspldne eines Aufnah-

mestudios, Redemanuskripte, den , letzten
Bericht Uber Fernsehen Paris” aus dem Jahr
1944, aber auch die Einladungskarte des
Reichsministers flr Propaganda zum Staats-
akt anlasslich des Staatsbegrabnisses von
Paul Nipko, dem Erfinder des Fernsehens.
Der zweite Bestand stammt von einem Ra-
diotechniker, der bei Telefunken arbeitete
und Leiter des SABA-Fernsehlabors war. Da-
rin befinden sich u.a. Patentschriften, Zeug-
nisse, Zeitungsausschnitte und Redemanus-
kripte aus der Zeit von 1939 bis 1980. Des
Weiteren wurden Geschaftsunterlagen eines
Radiogeschéftes in Walldirn Gbernommen.
Hinzu kamen zahlreiche Einzelstlcke, thema-
tisch breit gefachert.

Mit der Ubernahme der alten Personalratsak-
ten kam 2020 ein neuer Bestand hinzu. Infol-
ge der Covid-19 Pandemie wurde ein neuer
Sammlungsbereich geschaffen, der 2021 um
weitere Schriftstlicke erganzt wurde.

Die Digitalisierung der Einzelstticke, Firmen-
kataloge und Plakate wurde weitergefihrt.
Unterstttzt wurde diese Arbeit durch Kolle-
ginnen und Kollegen der Abteilung Museums-
padagogik, die wahrend der pandemiebe-
dingten SchlieBung des Museums Arbeiten
im Archiv Ubernahmen. Die Revision der Fir-
menschriften, Filmprogramme und Plakate
wurde abgeschlossen. Die bisher unvollstan-
dige Erfassung der Bestande Sternwarte,
Feudenheimer Union Kino und Elektrohand-
lung Rieger wurde komplettiert. Mit der Er-
schlieBung des Schriftguts aus dem Nachlass
von Hanns Trippel (1908 — 2001), einem
deutschen Autobauer und Konstrukteur von
Amphibienfahrzeugen, wurde begonnen.
Die bereits vorhandenen Nachlasse des ehe-
maligen Museumsdirektors Prof. Dr. Lothar
Suhling und von Ernst Brtiche wurden durch
Schenkungen der Erben erganzt.

Der Schwerpunkt der Arbeit lag auf der Sich-
tung, Ordnung, ErschlieBung, Digitalisierung
und Magazinierung der Neuzugange. Fur die

Neu erworben:
Plakat von 1972 aus
dem Konvolut zum
Thema Eisenbahn

Sammelalbum:
Freude durch Training
und Kampf, 1934

il V" IE

Bedienungsanleitung

fiir Rechenschieber der
Firma Nestler




3. Bibliothek und Archive

2020 ertffnete Ausstellungseinheit , Energie”,
die aktuelle Landesausstellung ,, Arbeit & Mi-
gration. Geschichten von hier” und die kom-
mende Sonderausstellung , Auf Empfang! Die
Geschichte von Radio und Fernsehen” wur-
den Hunderte von Archivalien recherchiert.
Beantwortet wurden neben Anfragen von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern auch zahl-
reiche externe Gesuche, insbesondere zu den
Nachlassen von Felix Wankel, Ernst Brtiche
und der Otto-Textilwerke.

Bildarchiv

Bei den Bestanden an historischen Fotos und
Dokumentationsaufnahmen kamen 2020
und 2021 etwas mehr als 3.500 digitale und
analoge Fotos hinzu, die formal und inhalt-
lich in der Datenbank Faust erschlossen wur-
den. Die Digitalisierung der Kleinbildkontak-
te wurde beendet. Parallel zur ErschlieBung
des Archivbestandes wurde mit der Sichtung
und dem Scannen der umfangreichen Foto-
sammlung aus dem Trippel-Nachlass begon-
nen. Mit dem Digitalisieren und ErschlieBen
von Teilbestanden aus dem ca. 100.000 Fo-
tos, Glasplatten und Negativen umfassenden
BBC-Bildarchiv wurde 2020 gestartet. Der
Bestand umfasst Aufnahmen von Gebé&uden,
Werkrdaumen, Buros, Mitarbeitenden, Ma-
schinen, Produkten etc. Aktuell sind 6.000
Abbildungen gescannt und 3.000 davon
erfasst. Digitalisiert wurden auch Fotos der
Textilmaschinenfabrik Fougquet und Frauz
aus Rottenburg am Neckar, hauptsachlich
Aufnahmen von Rundstrick- und Rundwirk-
maschinen. Ebenfalls digitalisiert wurden
Bilder aus dem Nachlass des Physikers Ernst
Briiche (1900 —1985), der zum Thema Elek-
tronenoptik geforscht hat.

Anlasslich des 30-jahrigen Bestehens des
Museums fand im September 2020 eine
Jubildumsveranstaltung statt, begleitet von
einer kleinen Ausstellung, die Ruckblicke
auf bestimmte Ereignisse und Sammlungs-

objekte boten. Hierftr wurden umfangreiche
Bildrecherchen in den z. T. noch nicht digi-
talisierten Bestanden durchgefthrt und zur
Verfligung gestellt.

Auch fur die fortlaufende Neugestaltung der
Dauerausstellung, die Bebilderung der neuen
Museums-App und fir die kommende Sonder-
ausstellung ,, Auf Empfang! Die Geschichte
von Radio und Fernsehen” wurden umfang-
reiche Bildrecherchen durchgefthrt und Nut-
zungsrechte eingeholt. Fortgefuhrt wurde die
inhaltliche Uberarbeitung der Daten in der
Datenbank beziglich Objektbezeichnung,
Verschlagwortung, Ansetzung von Personen-
und Korperschaftskandidaten.

Medienarchiv

Der Schwerpunkt der Arbeit lag auf der Re-
cherche nach geeignetem Filmmaterial und
interessanten Rundfunkbeitrédgen, die in der
neu gestalteten Dauerausstellung , Energie”
zu sehen und zu hoéren sind, sowie der Kla-
rung von Nutzungs- und Lizenzrechten. Be-
stehende Lizenz- und GEMA-Vertrage wur-
den verlangert. Des Weiteren wurden interne
und externe Anfragen zu Film- und Tonma-
terial beantwortet und Material bereitgestellt.
Ahnlich wie im Bildarchiv mussten anlasslich
des 30. Geburtstages des TECHNOSEUM
Film- und Tonaufnahmen zur Hausgeschichte
recherchiert und gesichtet werden.

TV- und Rundfunkbeitrage tber das TECH-
NOSEUM wurden formal und inhaltlich er-
schlossen und archiviert. Ebenso die sieben
Erklarfilme, die im Rahmen des Forderpro-
gramms ,, Digitale Wege ins Museum II”, auf-
gelegt vom Ministerium fur Wissenschaft,
Forschung und Kunst, entstanden sind und
sowohl im Ausstellungshaus als auch auf der
Homepage zu sehen sind.

Petra Memmer

Amphicar 770,
am Steuer Hanns Trippel 31

BBC Messetand, um 1955
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Das TECHNOSEUM richtet traditionell seine
forschenden Aktivitaten einerseits auf The-
men der Technikgeschichte, andererseits auf
Aspekte der Sozialgeschichte, schlieBlich aber
in den zurlckliegenden Jahren auch verstarkt
auf Fragestellungen zur Besucherforschung.
Die pandemische Situation in den zurticklie-
genden beiden Jahren hat allerdings gerade
auch fur das Arbeitsfeld dieser Forschungen
erhebliche Einschrankungen mit sich ge-
bracht. Zugehorige Konferenzen und Work-
shops, Einbeziehung von Studierendengrup-
pen und insbesondere die Einbeziehung von
Besucherinnen und Besuchern in entspre-
chende Feldforschung waren nur sehr ein-
geschrankt, bzw. Uberhaupt nicht moglich.
Im Hinblick auf eine Weiterentwicklung der
Besucherforschung sind gleichwohl verschie-
dene Gesprache und Abstimmungen mit an-
deren Museen erfolgt, um auf diesem Felde
kunftig einen engeren Austausch der Resulta-
te zu ermdglichen. Einbezogen war u. a. die
DASA in Dortmund, das Museum fur Kommu-
nikation in Frankfurt sowie das Museum fur
Kommunikation in Bern, Schweiz. In diesen
Zusammenhang gehort auch der Hinweis,
dass das TECHNOSEUM im Jahre 2021 eine
eigene, fur diesen Zweck neu eingerichtete
Stelle , Evaluation” besetzt hat; die an dieser
Stelle tatige Kollegin wird klnftig die ent-
sprechende Basisarbeit koordinieren und die
Ergebnisse zusammenfihren und auswerten.
Auf diese Weise soll sichergestellt werden,
dass die regelmaBige Analyse des Besucher-
verhaltens und der Besucherwtnsche auch
in die weiteren Ausstellungsplanungen ein-
flieBen.

Im Hinblick auf die Vorbereitung der grof3en
Landesausstellung , Arbeit & Migration. Ge-
schichten von hier” hat das Team aus Kura-
torinnen und Kuratoren im Vorfeld nicht nur

breit recherchiert und bisherige Forschungs-
ergebnisse und Literatur sowie statistische Ver-
offentlichungen unterschiedlicher staatlicher
Stellen ausgewertet, sondern auch selbst aktiv
Feldforschung zu diesem Thema in Stdwest-
deutschlands betrieben. Dabei wurden zahl-
reiche strukturierte Interviews geftihrt und ent-
sprechend ausgewertet. Die entsprechenden
Ergebnisse sind in die Publikation des Ausstel-
lungsbegleitbandes eingeflossen. Begleitet
wurde diese Arbeit durch einen eigens fir
dieses Projekt zusammengestellten wissen-
schaftlichen Beirat.

Als neues Publikationsmedium hat das TECH-
NOSEUM die Fachzeitschrift , KULTEC — Maga-
zin fur Technik, Kultur und Museumsarbeit”
entwickelt und mit einer ersten Nummer 2021
vorgelegt. Diese neue, jahrlich erscheinende
Publikation widmet sich Fragen der Technikge-
schichte, Aspekten der damit verbundenen
Sozialgeschichte ebenso wie museologischen
Fragen und dem Themenfeld der Besucher-
forschung. In der Regel werden Priméarverof-
fentlichungen publiziert und in einem Schwer-
punkt geht es um neugewonnene Erkennt-
nisse, die mit den Sammlungsbestdnden des
TECHNOSEUM verbunden sind. Die Zeitschrift
KULTEC erscheint ausschlieBlich online und
wendet sich sowohl an das Fachpublikum als
auch an eine entsprechend interessierte,
breitere Offentlichkeit.

Evaluation

museumspadagogischer Angebote

Die analogen museumspadagogischen Ange-
bote wurden, in Abhangigkeit der Museums-
offnung, weitestgehend kontinuierlich eva-
luiert, trotz Pandemie-bedingt schwankender
Besuchszahlen. Im Einzelnen waren dies stan-
dardisierte Online-Fragebdgen an Lehrkréfte,
Gruppenleiter und Eltern, die ein schulisches
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Am Museums-Eingang

startet die Freiluftrallye
~Rund ums TECHNOSE-
UM": Hierzu muss man

sich nur die kostenlose

Actionbound-App aufs

Handy herunterladen.

Angebot, eine Fihrung oder einen Kinderge-
burtstag gebucht bzw. einen Museumsbesuch
in Eigenregie angemeldet hatten. Die Schule-
rinnen und Schuler der weiterfihrenden Ko-
operationsschulen erhielten nach einem Mu-
seumsbesuch postalisch einen standardisierten
Fragebogen. Die Gesamtauswertung dieser
Fragebdgen aus dem Schuljahr 2020/2021
(N=82; N=Ruckmeldungen) bestatigt die ins-
gesamt positive Bewertung der museums-
padagogischen Arbeit und die hohe Anzahl
an Wiederholungbesuchern.

Hinsichtlich der Online-Angebote wurde zu
Beginn des Jahres 2021 eine Vorab-Umfrage
zu den neu entstandenen Online-Angeboten
entwickelt und durchgefthrt. Hierbei wurden
Lehrkrafte befragt (N=40). Die Antworten flos-
sen mit in die Konzeption der Online-Angebo-
te ein. Mit dem Launch der Online-Angebote
wurden diese auch evaluiert. Die neuen On-
line-Angebote wurden dabei vom Publikum
mit einer Bewertung mit Anteilen von 68 %
»sehr gut” und 27 % ,,gut” sehr positiv auf-
genommen.

Eine Nutzerauswertung der seit 2019 ange-
botenen ,digitalen Schnitzeljagden” mit der
App Actionbound in 2021 hat ergeben, dass
die mittlerweile insgesamt sechs verfligharen
Angebote (,,Bounds”) des TECHNOSEUM
Uberdurchschnittlich gut abschneiden (N=82).

Auf dieser Grundlage werden weitere Action-
bounds erstellt und weiterentwickelt.

Im Rahmen des Projekts , Digitale Wege ins
Museum II” des Landes Baden-Wurttemberg
wurden die digitalen Besucherinnen und Be-
sucher der Website des TECHNOSEUM ana-
lysiert. Ziel der Analyse war es, herauszufin-
den, wer die digitalen Besucherinnen und
Besucher sind, um diese Nutzergruppen on-
line besser und gezielter ansprechen zu kén-
nen. Es konnte festgestellt werden, dass die
Website im Erfassungszeitraum Juli 2020
247.356 Mal besucht wurde. Am h&ufigsten
aufgerufen wird die Startseite, gefolgt von der
Seite , Besuchen”. Die meisten Nutzer kom-
men aus der Gruppe der 25 — 34-Jéhrigen
(ca. 30 %), 73 % der Nutzer sind junger als
45. Insgesamt wird die Seite etwas starker
von Frauen besucht (53 % der Nutzungen
im betrachteten Zeitraum). Die meisten Be-
sucherinnen und Besucher kommen aus
Mannheim, Frankfurt und Stuttgart sowie
aus den Einzugsgebieten dieser Stadte.

Auch die Vor-Ort-Angebote des TECHNO-
SEUM zur Augmented Reality (AR) wurden
im Herbst 2021 evaluiert anhand mundlicher
Befragungen. Ziel war es, die Nutzung und
den Bedarf an weiteren Angeboten zur AR zu
erheben. Die befragten Besuchenden (N=40)
waren zwischen 6 und 60 Jahren alt und be-

werteten unter anderem die Anleitung der
Angebote und den SpaB-Faktor. Insgesamt
71 % der Befragten haben sich , Gberwiegend
gut” bis ,hervorragend” mit der Anweisung
zurechtgefunden.

Zur Erweiterung der musealen Angebote in der
Dauerausstellung arbeitet das TECHNOSEUM
zunehmend digitale Anwendungen aus. Dazu
zahlen auch sieben, 2021 mit dem DigAMus-
Award pramierte, interaktive Erklarfilme mit
Roboter Paula, die im Herbst durch eine Be-
sucherumfrage evaluiert wurden. Ziel war es,

Trophée zur Auszeichnung
der interaktiven Erklar-
filme des TECHNOSEUM

in der Kategorie ,Hybride
Angebote”



4. Forschung

sowohl die Attraktivitat eines solchen Ange-
bots zu erfahren als auch moégliche Schwa-
chen herauszuarbeiten. Bei der Datenerhe-
bung wurden Besuchende im Alter von 3 bis
43 Jahre befragt, die sich zuvor die Filme an-
geschaut hatten (N=60). Die Erklarfilme wur-
den hierbei von 95 % der Befragten insge-
samt positiv bewertet und gut angenommen.
Als Kernergebnis dieser Umfrage geht aber
auch mangelnde Sichtbarkeit der Stelen mit
den Erklarfilmen hervor, woran bereits intern
gearbeitet wird.

Im Rahmen der Digitalisie-
rungsoffensive , Digitale
Wege II” des Landes Baden-
Wiirttemberg wurden dem
TECHNSOEUM finanzielle
Mittel zur Erstellung von
Erklarfilmen zur Verfligung
gestellt.

Aus der Umfrage leiteten sich ferner Schwie-
rigkeiten bzgl. reibungsloser Funktion und
Schwierigkeitsgrad der interaktiven Spiel-Ele-
mente ab. Um diese Punkte zu klaren, wur-
den im Rahmen der Schulerbeiratssitzungen
der Grund- und weiterfuhrenden Schulen
Schulerinnen und Schuler befragt (N=32). Sie
bewerteten die Erklarfilme selbst als unter-
haltsam, kurzweilig, informativ und inhaltlich
verstandlich. Insbesondere Kinder im Vor- und
Grundschulalter seien die Hauptzielgruppe
eines solchen Angebots laut Aussage der be-
fragten Schulerinnen und Schuler. Fur zukdnf-
tige Spiele empfehlen sie allerdings, dass die
Aufgabenstellung klarer und die Bedienung
intuitiver ist, was bei weiteren Planungen oder
Uberarbeitungen berticksichtigt wird.

Im Rahmen der ab 2022 anstehenden Um-
gestaltungen und Neuentwicklungen in der
Elementa 3 wurde eine Vorab-Evaluation
durchgefuhrt, um sowohl Fragen zur Rezep-
tion aktueller Experimentierstationen als auch
die Attraktivitat geplanter Stations-Konzepte
zu klaren. Hierzu wurden im Winter 2021
zwei qualitative Fokusgruppendiskussionen
mit den TECHNOscouts durchgefuhrt, was
von den Teilnehmenden auch auBerst positiv
angenommen wurde. Aufgrund ihres engen
Kontakts zu Besucherinnen und Besuchern
haben TECHNOscouts ein gutes Verstandnis
fur deren Verhalten und Beddrfnisse.

Mithilfe eines umfangreichen Diskussionsleit-
fadens konnten detaillierte, praktische Star-
ken und Schwéchen der aktuellen Experimen-
tierstationen herausgearbeitet sowie zentrale
Erkenntnisse hinsichtlich des Besucherverhal-
tens in der Elementa 3 gewonnen werden.
Dies betraf vor allem die Aktivitaten der Besu-
chenden sowie deren Orientierungsverhal-
ten, aber auch magliche Probleme beztglich
Barrierefreiheit.

Hartwig Ludtke, Barbara Rusiecka-Pommer

Publikationen

Fix, Bahdja A. Maria

Deutschland ist vieles: aber nicht eins.
Willkommenskultur und Wahrnehmung

In: Arbeit & Migration. Geschichten von hier
(Katalog zur GroBen Sonderausstellung 2021
Baden-Wirttemberg), Hrsg. v. TECHNOSEUM
Landesmuseum fur Technik und Arbeit,
Darmstadt 2021, S. 124 — 135

Kaysers, Antje u. a.

Leitfaden Bildung und Vermittlung

im Museum gestalten

Deutscher Museumsbund e. V. und Bundes-
verband Museumspadagogik e. V. in Koope-
ration mit lab.bode — Initiative zur Starkung
der Vermittlungsarbeit in Museen (Hrsg.),
Berlin 2020

Kaysers, Antje

Besucherforschung am TECHNOSEUM.
Konzeption und aktuelle Ergebnisse

In: KULTEC — Magazin fur Technik, Kultur
und Museumsarbeit, Jg. 1, Hrsg. v. TECHNO-
SEUM Landesmuseum fiir Technik und Arbeit,
Mannheim 2021, S. 132 — 143

Keller, Anke

Musik ist mit Gerausch verbunden.

Der Kofferradio-Streit im Mannheimer
Strandbad

In: KULTEC - Magazin fur Technik, Kultur
und Museumsarbeit, Jg. 1, Hrsg. v. TECHNO-
SEUM Landesmuseum fur Technik und Arbeit,
Mannheim 2021 S. 46 — 63

Keller, Anke und Munsch, Mareike

Mehr erfahren.

AR Pilotstudie in der Ausstellung

In: MUSEUMSKUNDE Band 84/2019 -
Online Erweiterung.

URL: https://www.museumsbund.de/
publikationen/update-museen-im-digitalen-
zeitalter-online-erweiterung/ (15.07.2020)

Ludtke, Hartwig

Stichwort ,, Museum”

In: Handbook of the Anthropocene

(ed. Wallenhorst, N., Wulf, Ch.), Berlin 2022
(im Druck)

Ludtke, Hartwig

Kapitel ,,Museum*

In: Kuhlen, R. u. a., Grundlagen der Informa-
tionswissenschaft, Berlin 2022 (im Druck)

Mahn, Anne

Arbeit & Migration. Geschichten von hier.
EinfGhrung in die Ausstellung

In: Arbeit & Migration. Geschichten von hier
(Katalog zur GroBen Sonderausstellung 2021
Baden-Widrttemberg), Hrsg. v. TECHNOSEUM
Landesmuseum fur Technik und Arbeit,
Darmstadt 2021, S. 11 — 19 und Katalogteil
S. 140 - 247

Neuhaus, Anke

Impuls: Escape und andere Ratselspiele

In: Standbein Spielbein. Museumspadagogik
aktuell, Nr. 113, 1/2020, S. 60 — 61

Pomp, Constanze N.

Voller Engagement! Ehrenamtliche Projekte
und ihre Multiplikationseffekte

In: museums:zeit. Bd. 77, Hrsg. v. Museums-
verband Niedersachsen und Bremen e. V.
Hannover 2020, S. 17

Pomp, Constanze N.

Sportkorsett

In: Deutsche Sportgeschichte in 100 Objek-
ten. Hrsg. v. Michael Kriiger, Neulingen 2020,
S.112-115

Pomp, Constanze N.

Skispitzenbiegebock

In: Deutsche Sportgeschichte in 100 Objek-
ten, Hrsg. v. Michael Kriger, Neulingen 2020,
S. 158 - 161
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Pomp, Constanze N.

Gelbe und Rote Karte

In: Deutsche Sportgeschichte in 100 Ob-
jekten, Hrsg. v. Michael Krtiger, Neulingen
2020, S.312-315

Pomp, Constanze N.

Starthilfe

Handreichung fur das wissenschaftliche
Volontariat im Museum. (gemeinsam mit J.
Berl, S. Hockmann, J. Hummel, M. Krockel,
G. Worf). Hrsg. v. Arbeitskreis Volontariat,
Gremium des Deutschen Museumsbundes e.
V., Berlin 2020

Pomp, Constanze N.

., Wenn man sich wie elektrisiert fihlt.”
Bauchgefiihl — eine Annédherung an

das Unbewusste bei der Themenwahl in
den Geisteswissenschaften.

In: Bauchgefuhl im Management. Die Rolle
der Intuition in Wirtschaft, Gesellschaft und
Sport. Hrsg. v. Alexandra Hildebrandt und
Werner Neumdiller, Berlin 2021, S. 239 — 250

Pomp, Constanze N.
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Entwicklung der Dauerausstellung

Mit jedem Jahr wachst und verandert sich die
Dauerausstellung: Es werden neue Ausstel-
lungseinheiten konzipiert und bestehende Be-
reiche erganzt oder Uberarbeitet.

Im Juni 2020 stand die Fertigstellung und Er-
offnung des Ausstellungsabschnitts , Energie”
auf der Ebene F im Fokus der Entwicklung
der Dauerausstellung. Funf Themenhauser
versammeln sich um das Leitobjekt: die histo-
rische Dampfmaschine aus dem Jahr 1908.
Energie begleitet uns im Alltag. Sie ist Bedin-
gung der modernen Lebensform und Garant
flr Fortschritt. Der als Folge der Industriali-
sierung erweiterte Bedarf an Energie wachst
standig und stellt die Welt vor ungel6ste Fra-
gen. Die historische Rolle und Entwicklung
des Themas Energie wird ebenso dargestellt
wie die Frage nach Zukunftslésungen und
einer nachhaltigen Energiepolitik. Interaktive
Mitmach-Stationen und digitale Anwendun-
gen wie die Videowall ergdnzen die Vermitt-
lung dieses fur die Gesellschaft so wichtigen
Themas.

Auf der Ebene C im Bereich der Pauseninsel
sowie auf der Ebene E am Boulevard wurden
die Texte hinsichtlich des Themas ,Stereo-
type”, insbesondere Rassismus und Gender-
Zuweisungen betreffend, Gberarbeitet. Dies
soll zu einer Sensibilisierung im Umgang mit
diesen Themen beitragen und das Kontext-
wissen bereichern. Entstanden ist dieses Pro-
jekt im Zuge der Vorbereitung fur die GroBe
Landesausstellung ,, Arbeit & Migration.
Geschichten von hier”.

Technik unterliegt stetigem Wandel und Fort-
schritt und so werden auch die Ausstellungs-
einheiten des TECHNOSEUM immer wieder
aktualisiert. Aus diesem Grund begannen im
Jahr 2021 die Modernisierungsarbeiten in
der Ausstellungseinheit ,, Automobilbau”. Die

groBen Standvitrinen wurden ersetzt durch
Wandvitrinen, wie sie auch in den beiden
Ausstellungseinheiten , Energie” und , Me-
diengeschichte” zu finden sind. Durch die
baulichen MaBnahmen war auch eine the-
matische Erweiterung moglich. Die bisheri-
gen Themen wurden durch Objekte zu den
Themen Kfz-Reparaturwerkstatt und Arbeits-
schutz im Automobilbau erganzt. Hinzu ka-
men historische Fotos und Filme mit zeit-
typischen Sequenzen in jeder Ausstellungs-
einheit. Die Uberarbeitete Ausstellungsein-
heit ist fr die Besucherinnen und Besucher
seit Januar 2022 wieder ge6ffnet.

Zum Ausbau des digitalen Angebots in der
Dauerausstellung zahlt die Erstellung von
sieben interaktiven Erklarfilmen. Roboter

Neu liberarbeitet:
die Ausstellungs-
einheit ,,Automobil-

bau

"
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5. Entwicklung der Dauerausstellung

Paula nimmt die Besuchenden mit auf eine
Entdeckungsreise durch das Museum. Die
Filme erkldren, auch auf Englisch und in Ge-
bardensprache, bedeutende Erfindungen
und deren historische Zusammenhange und
richten sich an die Hauptzielgruppe der 10-
bis 12-Jahrigen. Sie sind Teil der Digitalstra-
tegie des TECHNOSEUM. Die Filme wurden
ermoglicht durch die Férderung des Ministe-
riums fur Wissenschaft und Kunst in Baden-
Wirttemberg, im Rahmen des Projekts ,,Di-
gitale Wege ins Museum II” und sind seit
der Wieder&ffnung im Mai 2021 in der Aus-
stellung zu finden. Fur dieses Projekt erhielt
das TECHNOSEUM im Oktober 2021 den
DigAMus-Award in der Katergorie ,, Hybri-
de Angebote”.

2021 hat das TECHNOSEUM gemeinsam mit
der Agentur Fluxguide Ausstellungsysteme
GmbH eine digitale Anwendung — eine Mu-
seums-App — entwickelt. Sie richtet sie so-
wohl an Einzelbesucherinnen und -besucher
wie auch an Familien und Kleingruppen und
bietet einen neuen Zugang zu den einzelnen
Ausstellungseinheiten. Neben einer Orientie-
rungshilfe im Museumsgebaude und allge-
meinen Informationen bietet sie die Funk-
tion ,,In meiner Néhe": Besucherinnen und
Besucher bekommen Objekte in ihrer direk-
ten Umgebung angezeigt und entdecken
so die Vielfalt der Exponate. Die Einbindung
von Bildergalerien, Filterfunktion und Frei-
textsuche ermdglicht ein individuelles Er-
kunden des Museums. Zwei spezielle Touren
fhren die Besucherinnen und Besucher zu
den Highlights des Museums oder durch die
Themenwelt ,Energie”.

Ausstellungsbetrieb und -technik

Das TECHNOSEUM war vom 15. Marz bis
10. Mai 2020 zur Verlangsamung der Aus-
breitung des Coronavirus erstmals Gber einen
ldngeren Zeitraum hinweg geschlossen. Die-
se Zeit nutzte die Ausstellungstechnik fur
zahlreiche Verbesserungs- und Ergénzungs-
arbeiten: Es wurden einzelne Experimente,
insbesondere in der Elementa 2, gewartet

und repariert, Vitrinen aufgeristet und gerei-
nigt, aber auch neue Experimente gebaut. Im
Jahr 2021 wurden diese Arbeiten an einzelnen
Mitmach-Stationen fortgesetzt. So wurde die
Elementa 1 durch einen aus Holz gebauten
Gopel erganzt. Durch Ausprobieren erfahren
die Besucherinnen und Besucher, wie dieser
durch eigene Muskelkraft angetrieben wird
und wo diese Kraftmaschine friher einge-
setzt wurde. Ergdnzend dazu baute das Team
der Ausstellungstechnik, unterstitzt durch
inhaltliche und konzeptionelle Arbeiten aus
den Abteilungen Museumspadagogik und
Sammlung, die interaktiven Mitmach-Statio-
nen der geplanten Sonderausstellung ,, Kopf-
salat. Optische Phanomene” (27. Mai 2021
bis 1. August 2021). Gebaut wurden span-
nende Experimente zum Thema optische
Tauschungen und lllusionen, die die Welt
der Sinnestauschungen erfahrbar machten.

Der Ausstellungsbetrieb war im Zuge der
Pandemie in den Jahren 2020 und 2021 pri-
mar mit der Ausarbeitung und stetigen An-
passung der besucherfreundlichen Wegeftih-
rung an die jeweils glltigen Landesverord-
nungen beschaftigt. Es wurde ein flexibles
System erarbeitet, das den Besucherinnen
und Besuchern einen sicheren Aufenthalt im
Museum garantiert. Die Beschaftigten wur-
den stets zu den neuen Regelungen geschult.
Der Schwerpunkt der Aufgaben lag in der
Vermittlung der vielfaltigen Museumsinhalte
fur die Besucherinnen und Besucher durch
die TECHNOscouts. Es fanden interne Fort-
bildungen zu den fachlichen Inhalten der
neuen Ausstellungseinheit , Energie” sowie
der Sonderausstellung , Kopfsalat” statt.
Mit der Wiedertdffnung des Museums am
27. Mai 2021 fand auch die Aufnahme der
Arbeit eines neuen Dienstleisters statt: Die
WWD Dienstleistung GmbH stellt seither den
Hauptanteil an Beschaftigten der Aufsichten,
Kassenkrafte und TECHNOscouts. In gemein-
samen Treffen und Planungen wurden die
Vorbereitungen fur die Arbeitsaufnahme ge-
schaffen. Hierzu zéhlten auch interne Schu-
lungen zur Einarbeitung des neuen Personals.

Die bei den Besucherinnen und Besuchern
beliebte Feldbahn stand im Jahr 2020 coro-
nabedingt ldnger still. Durch die SchlieBung
des Museums im ersten Lockdown 2020
nahm sie ihre Fahrten auf der rund 1 Kilo-
meter langen Strecke erst am 18. Juli auf.
Dank des Einsatzes der Ehrenamtlichen und
einer Modifizierung der Feldbahn nach Vor-
gaben des Hygienekonzepts fanden die Fahr-
ten bis zum 18. Oktober 2020 statt. Zwei
historische Diesellokomotiven aus den fru-
hen 1960er Jahren zogen in den umgebau-
ten Loren-Anhangern 2.424 Besucherin-
nen und Besucher durch den Museumspark.
Auch 2021 konnten die Feldbahnfahrten
aufgrund einer erneuten coronabedingten
SchlieBung des Museums nicht wie tblich
ab Mai angeboten werden. In der Zeit vom
3. Juli bis 31. Oktober 2021 fuhren die Ehren-
amtlichen insgesamt 3.865 Besucherinnen
und Besucher auf der Feldbahn durch den
Museumspark.

Benjamin Otto

Arbeiten wahrend
der Pandemie: Die
Elementa 2 wird
tiberholt

Im Aufbau:
Mitarbeiter in der
Sonderausstellung
«Kopfsalat”

Wieder in Betrieb:
die Feldbahn 2020
und 2021 mit ver-

kiirzter Fahrsaison
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6. Wechselausstellungen

Den Anfang in der Reihe der Wechselausstel-
lungen fur das Jahr 2020 machte die Aus-
stellung ,Die Sammlung 3: Werben und Ver-
kaufen”, die am 6. November 2019 er6ffnet
worden war. Sie war die dritte Ausgabe der
hauseigenen Ausstellungsreihe zu den eige-
nen Sammlungsbestanden. Prasentiert wurde

eine Auswahl der sehr umfangreichen Privat-
sammlung zum Thema Werbung, die das
TECHNOSEUM 2011 erwerben konnte. Ins-
zenierungen wie etwa zum Thema Camping
und Reisen sowie Plakate und Emaillesschilder
von Reisezielen und -anbietern fiihrten durch
die Werbewelt der Tourismusbranche. Eine
nach Farben angeordnete Zusammenstellung
von Exponaten in Blau, Grtn, Rot, Gelb, Oran-
ge und Weil3 stellte die Vielfalt verschiedener
Warengruppen dar. Die Besucherinnen und
Besucher stieBen dabei auf viele Erinnerungen
aus ihrem eigenen Alltag. Bekannte Spielzeug-
figuren als Werbetrager weckten besonders
bei den Jungeren ein groBes Interesse. Die
Ausstellung war, mit Unterbrechung durch
den ersten Lockdown, bis zum 30. Juni
2020 geoffnet.

Einen weiteren erfreulichen Erfolg verzeich-
nete die GroBBe Sonderausstellung Baden-
Wirttemberg |, Fertig? Los! Die Geschichte
von Sport und Technik”, die vom 7. Novem-
ber 2018 bis 10. Juni 2019 im TECHNOSEUM
zu sehen war. Nach einem Zwischenstopp in
der DASA — Arbeitswelt Ausstellung in Dort-

mund setzte sie ihre Reise fort nach Graz.
Dort wurde sie in etwas reduzierter Form
vom 26. Marz 2021 bis 21. November
2021 im CoSA — Center of Science Acti-
vities des Universalmuseums Joanneum
gezeigt.

Bedingt durch die Pandemie plante das
TECHNOSEUM fir die Bespielung der Son-
derausstellungsflache im Jahr 2021 eine
hausintern produzierte Sonderausstellung.
Ziel war es, eine Ausstellung zu konzipieren,
die trotz geltender Hygienevorschriften ein
interaktives Erfahren und Entdecken ermég-
licht, wie es in den Elementabereichen der
Fall ist. Dazu boten sich Phanomene an, die
mit den Sinnen spielen und die Wahrnehm-
ung auf den Kopf stellen. Beschéftigte aus

Die dritte Sammlungs-
ausstellung: Werben und
Verkaufen
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6. Wechselausstellungen

Die Mannheimer Sky-
line in der Schau ,,Kopf-
salat”

Die Sonderausstellung
«Fertig? Los!"” im CoSA,
Graz

Leitmotiv Kaleidoskop:
Sonderausstellung
+Arbeit & Migration"

den Abteilungen Ausstellungen, Museums-
padagogik und Sammlungen erarbeiteten da-
fur gemeinsam ein Konzept samt Mitmach-
Stationen, woraus die interaktive Sonderaus-
stellung mit dem Titel , Kopfsalat. Optische
Phanomene” entstand. Ursprunglich hatte
die Ausstellung am 26. Marz 2021 ihre Tren
fur die Besucherinnen und Besucher 6ffnen
sollen, doch wegen des zweiten Lockdowns
blieb das Museum bis 26. Mai 2021 geschlos-
sen. Punktlich zur Wiederéffnung am 27. Mai
2021 war die Sonderausstellung fur das Pub-
likum zuganglich. Bis 1. August 2021 gab es
insgesamt 19 Stationen zu entdecken. Dazu
zahlte ein Vortex-Tunnel, der das Gefihl ver-
mittelte, den Boden unter den FiBen zu ver-
lieren. Im Ames-Raum waren Kleine plétzlich
groB. Auch die Skyline der Stadt Mannheim
fand sich in der Ausstellung wieder: In der
Station ,, Schattenstadt” gab es das spannen-
de Spiel von Licht und Schatten zu entdecken.
Werkzeuge, GefaBe, aber auch ein Einhorn
zeichneten hier die Umrisse der Quadrate-
stadt nach. Jede Station wurde auf bunten
Texttafeln beschrieben und das Phanomen
dahinter mit einem Bezug zum Alltag ver-
standlich erklart.

Nach einer kurzen Ruhephase wurde am 12.
November 2021 die GroBe Landesausstellung
LArbeit & Migration. Geschichten von hier”
er6ffnet. Thematischer Mittelpunkt ist die Ar-
beit, die Menschen zusammenbringt. Damit
verbunden ist auch das Thema Migration, fur
das die Ausstellung ein breiteres Bewusstsein
schaffen mochte. Sie erzahlt die ganz persén-
lichen Geschichten von Menschen, die als so-
genannte ,Gastarbeiterinnen” und , Gastar-
beiter” seit den 1950er Jahren nach Deutsch-
land kamen. Regional konzentriert sich die
Ausstellung dabei auf den Stdwesten der
Bundesrepublik. Die farbenfrohe Gestaltung
und Architektur wurde von dem Berliner Biiro
Matthies Weber & Schnegg realisiert. Dieses
wabhlte als Leitmotiv das Kaleidoskop, das mit
seinen dreieckigen Facetten fur Vielfalt steht,
die auch zentrales Thema der Ausstellung ist.

Interaktive Stationen wie ein FlieBband unter-
stUtzen bei der Vermittlung der Ausstellungs-
inhalte. Besucherinnen und Besucher kon-
nen an diesem beispielsweise einen Traktor
zusammenbauen; dies passiert jedoch unter
Anleitung in einer zufallig ausgewahlten
Sprache, die meist nicht die Muttersprache
ist. So soll verdeutlicht werden, wie schwer
es fir Menschen ist, wenn sie in einem an-
deren Land arbeiten, dessen Sprache sie
noch nicht beherrschen.

Die Ausstellung ist bis 19. Juni 2022 zu
sehen.

Benjamin Otto

Interaktiv: das FlieB3-
band in der Sonder-
ausstellung , Arbeit

& Migration"
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7. Museumspadagogik

In den Jahren 2020/2021 wurden 1.139 mu-
seumspadagogische Veranstaltungen mit
Anmeldung durchgefthrt. Dartber hin-
aus wurden 45 6ffentliche Fiihrungen und
Schnupperfihrungen angeboten. Aufgrund
der Corona-Pandemie war das Museum im
Berichtszeitraum Uber neun Monate ge-
schlossen. Aus diesem Grund sind die Zahl-
en mit den Vorjahresraumen nicht zu ver-
gleichen. Die Zeiten der Offnung waren
insbesondere im schulischen Bereich davon
bestimmt, dass die Schulen teilweise keine
auBerschulischen Lernorte aufsuchen durf-
ten oder aufgrund von Quarantanen Buch-
ungen nicht aufrechterhalten werden konn-
ten, was die Zahlen ebenfalls beeinflusste.
Neben den museumspadagogischen Veran-
staltungen vor Ort sind bedingt durch die
Pandemie und insbesondere wahrend der
Lockdowns digitale Formate der personalen
Vermittlung entstanden, die von zu Hause
oder anderen Orten aus genutzt werden
kénnen. Im Berichtszeitraum wurden 285
Online-Angebote mit Anmeldung und neun
offentliche von den Gruppenbetreuenden
durchgefuhrt. Da dank dieses Formats bei-
spielsweise eine groBere Reichweite erlangt
werden kann, werden diese Angebote auch
Uber die Pandemie hinaus ein dauerhafter
Bestandteil der Angebotspalette sein.

Samtliche Veranstaltungen fanden in der
Dauerausstellung, im Laboratorium und zu
drei Sonderausstellungen statt: ,, Die Samm-
lung 3: Werben und Verkaufen”, ,Kopfsalat.
Optische Phanomene” sowie , Arbeit & Mi-
gration. Geschichten von hier”. AuBerdem
wurden Angebote zu mehreren Aktionsta-
gen wie zum 30. Geburtstag im September
2020, der EU Code Week im Oktober 2020
und 2021 oder dem MVV-Energietag im
September 2021 gemacht. Aktionen mit DIY-
Tuten erfreuten sich wahrend der SchlieB-

zeiten groBer Beliebtheit. Fir den Medien-
kompetenz-Preis der Heinrich-Vetter-Stiftung
wurden wiederum Workshops konzipiert und
durchgefuhrt.

Museum fiir zu Hause:
Do it yourself leicht ge-
macht

Mit Abstand und Maske:
Vorfiihrung in Zeiten
der Pandemie
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7. Museumspadagogik

Kosterfreie Fahrt:
mit dem TECHNObus
ins Museum

Dank einer Sonderférderung des Ministeri-
ums fur Wissenschaft, Forschung und Kunst
Baden-Wiarttemberg wurden ftinf Programm-
bausteine erarbeitet, die nach dem ersten
Lockdown 2020 Museumsbesuche insbeson-
dere fur benachteiligte Kinder und Jugend-
liche ermdglichen sollten: Workshops fur Fa-
milien, Familientage mit Kurzworkshops a 30
Minuten, Workshops fur Kleingruppen aus
Jugendhausern sowie fur Schulen mit Bus-
transfer. Aufgrund der erneuten SchlieBung
im November 2020 konnten sie groBtenteils
erst ab der Wiedererdffnung 2021 umgesetzt
werden. Der sogenannte TECHNObus er-
leichterte vor allem Schulklassen den mitun-
ter umstandlichen Weg aus entlegeneren
Orten mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln ins
TECHNOSEUM und trug auch dazu bei, das
Infektionsgeschehen zu verringern. Dieses
neue Angebot wurde dankbar angenom-
men.

Da insbesondere die Gruppenbetreuenden
und die Vorfthrtechnikerinnen und Vorfihr-
techniker wéhrend der SchlieBzeiten im Be-
richtszeitraum nicht ihren eigentlichen Ta-
tigkeiten nachgehen konnten, wurden sie
mit anderen Aufgaben betraut. Dies ging
mit einem hohen Aufwand in der Personal-
koordination einher. Die Gruppenbetreu-
enden wurden zudem in die Entwicklung
und Umsetzung von Online-Angeboten und
anderen museumspadagogischen Konzepten

mit einbezogen. Weiter lbernahmen sie
unter anderem Aufgaben in den Bereichen
Abteilungsassistenz, Archivierung und Inven-
tarisierung. Auch in der Museumspadagogik
selbst wurden andere Aufgaben Ubernom-
men, wie beispielsweise die Beantwortung
von Anrufen in der Telefonzentrale. Die Er-
stellung und Umsetzung von Hygienekon-
zepten fur die Monate der Wiederer6ffnung
brachte einen hohen Aufwand mit sich, eben-
so wie die Anpassung der Angebote an die
geltenden Vorgaben eine groB3e Flexibilitat
erforderte. Auch war der Beratungsbedarf im
Buchungsservice und in der Telefonzentrale
aufgrund der Pandemie-Situation ungleich
hoher.

Digitale Angebote

Mit der plotzlichen MuseumsschlieBung im
Marz 2020 wurden umgehend fur die Web-
site Bauanleitungen mit einfachen Materialien
fur die Zielgruppe der Kinder aufbereitet bzw.
neu erstellt. AuBerdem wurden kurze Video-
fuhrungen fur die Website produziert und
zum 360-Grad-Rundgang auf der Homepage
eine neue Actionbound-Rallye erstellt, die
ebenfalls von zu Hause aus gemacht werden
kann. Weitere Rallyes mit der App Action-
bound wurden zum Thema ,,Energie geladen”
(anlasslich der Eroffnung der neuen Ausstel-
lungseinheit , Energie” 2020), zum 30-jahri-
gen Jubildaum des TECHNOSEUM 2020, zum
Internationalen Museumstag 2021 (,,Rund

ums TECHNOSEUM”) und zum Thema , Ich
bin ein Roboter” erstellt. AuBerdem kénnen
Besuchende mit Kindern ab Klasse 3 die Son-
derausstellung ,, Arbeit & Migration” mit einem
Actionbound erkunden. Weiterhin wirkte die
Museumspadagogik an der Entwicklung von
sieben interaktiven Erklarfilmen und bei der
TECHNOSEUM-App mit, wobei auch Anre-
gungen des Schulerbeirats eingeholt und be-
rucksichtigt worden sind. AuBerdem wurde
fir die Website ein Escape-Game entwickelt.
Grundlegend wurden Online-Angebote ent-
wickelt bzw. systematisiert, so dass die Stan-
dardformate ,Fuhrung”, , Vorfthrung” und
. Workshop*” fur verschiedene Zielgruppen
sowie das Format des , Kindergeburtstags”
zu ausgewahlten Themen auch als Online-
Variante verfugbar waren. Ein ganz neues
Format stellten hierbei auch die Online-
Fuhrungen fr Menschen mit Demenz dar.
Die Online-Angebote wurden sowohl als
offentliche wie auch als buchbare Angebo-
te konzipiert und angeboten.

Museumspadagogische
Begleitprogramme fiir Ausstellungen

Die Unterrichtsmaterialien, die fur die neue
Ausstellungseinheit , Energie” erstellt wor-
den sind, folgten erstmals einem neuen Kon-
zept: Aus dem gesamten Ausstellungsrund-
gang wurden 30 Stationen mit dem Thema
.Energie” ausgewahlt, die mit Bild, Grafik
und Text vorgestellt wurden. Arbeitsblatter
fr den Museumsbesuch wurden fir die Web-
site vorgesehen. Weiterhin wurden Konzepte
far offentliche und buchbare Angebote er-
stellt und diese durchgefuhrt.

Bei der Anfang des Jahres im Haus entwickel-
ten Ausstellung , Kopfsalat. Optische Phédno-
mene” wurden in der Museumspadagogik
Prototypen flr Experimente gebaut und ge-
testet sowie eine Mitmachstation aufgebaut.
AuBerdem erarbeitete das Team Handzettel
zu Mitmach-experimenten fur die Besuchen-
den zum Mitnehmen, die auch auf der Web-
site zur Verfligung standen. Ebenso entstand
ein gesondertes Kindergeburtstagsangebot.

Ich bin ein Roboter:
mit der App Actionboumd
durchs TECHNOSEUM

Online, aber dennoch mit
allen Sinnen: Fihrungen
fir Menschen mit Demenz
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Fur die Ausstellung ,, Arbeit & Migration. Ge-
schichten von hier” wurden museumspadago-
gische Angebote sowie analoge Unterrichtsma-
terialien mit einer digitalen Erganzung auf der
Website erstellt. Weiter plante die Museums-
padagogik 6ffentliche und buchbare Uber-
blicksfihrungen fur verschiedene Zielgruppen
und Jahrgangsstufen, fur Seh- und Hérgescha-
digte, in arabischer, bulgarischer und spani-
scher Sprache sowie als Online-Schnupperftih-
rungen. AuBerdem entwickelte die Museums-
padagogik gemeinsam mit dem Kuratorinnen-
team FUhrungen mit Expertengesprachen, die

Was sind stereotype Vor-
stellungen von Arbeit &
Migration? Schiilerinnen
und Schiiler im Gesprach
mit der Ausstellungskura-
torin

den Besucherinnen und Besuchern personliche
Einblicke in Migrationsgeschichten geben.
Neun verschiedene Workshops und ein Kin-
dergeburtstag sind erarbeitet worden, die so-
wohl fur den Freizeitbereich als auch fur Schu-
len. Als Kooperationspartner ftr den schuli-
schen Bereich konnte die Landeszentrale fur
politische Bildung Baden-Wirttemberg,
AuBenstelle Heidelberg, gewonnen werden.

Vorfihrtechnik
Die Vorfuhrtechnikerinnen und Vorfthrtechni-
ker fallten mit 7.650 offentlichen Vorfuhrun-

gen auch wahrend der Pandemie das , arbei-
tende Museum” mit Leben. Mit der Eroff-
nung der Ausstellungseinheit ,Energie” 2020
wurde die Dampfmaschine nach einem Jahr
umbaubedingter Pause wieder in Betrieb ge-
nommen. Wahrend der SchlieBungen des
TECHNOSEUM wurden die Vorfuhrstationen
von den Vorfuhrtechnikerinnen und Vorfihr-
technikern fachménnisch auBer Betrieb ge-
nommen und generalUberholt. Auch anste-
hende Reparaturen konnten wahrend der
SchlieBungen durchgefuhrt werden. Der Werk-
stattbereich der Station ,, Satz und Druck” wur-
de in Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden
der Ausstellungstechnik 2020 neu gestaltet.
Weiterhin unterstutzten die Vorfuhrtechnike-

rinnen und Vorfuhrtechniker andere Abteilun-
gen und tbernahmen Aufgaben in den Berei-
chen Ausstellungstechnik, Liegenschaftsver-
waltung/Haustechnik, Restaurierung und De-
pot. Dartiber hinaus wurden die Online-Vor-
fuhrkonzepte weiterentwickelt und 6ffentliche
Online-Vorfuhrungen der Dampfmaschine,
Getreidemihle, Papierherstellung und Weberei
angeboten.

Schulen und Bildungspartner
Schulen und Bildungspartner wurden mit dem
.Newsletter fur Lehrkrafte und padagogische

Fachkrafte” regelmaBig mit aktuellen Ange-
boten und Informationen beliefert. Zudem
erhielt der Verteiler der 3.600 Schulen zum
Schuljahresbeginn jeweils die Uberarbeitete
Broschure ,, Angebote fir Schulen und Kin-
dertagesstatten” sowie die aktuellen Unter-
richtsmaterialien. Um der unsicheren Situati-
on und den besonderen Anforderungen auf-
grund der Corona-Pandemie gerecht zu wer-
den, plante man doppelt: Das regulare An-
gebot bildet die Basis in der Angebotspalette,
und die Angebote, die unter Corona-Bedin-
gungen durchgefihrt werden kénnen, wur-
den extra gekennzeichnet und fur aktuelle
Informationen auf die Website verwiesen.
Offentliche und gebuchte Lehrereinfiihrun-

Mitte:

StoBen auf groBes Inte-
resse: die interaktiven
Erklarfilme mit Roboter
Paula

Rechts:

Auch der jahrliche Schul-
versand mit Unterstit-
zung durch Ehrenamtliche
erfolgt mit Abstand
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Ersehntes Treffen
analog:
Schiilerbeirat der
Grundschulen

gen und -fortbildungen fanden zu naturwis-
senschaftlich-technischen Themen im Labora-
torium sowie zu Themen der Dauerausstel-
lung und der Sonderausstellungen statt. Eine
der Einfihrungen in die Sonderausstellung
LArbeit & Migration” wurde erstmals auch
online angeboten.

Zum Jahresende 2021 lag die Anzahl der Ko-
operationsschulen bei 34, von denen 21 durch
Serviceclubs bzw. eine Stiftung unterstitzt
und deren Museumsbesuche von diesen finan-
ziert wurden. Zu den Unterstutzern zdhlen der
Lions Club Mannheim Rhein-Neckar sowie die
Inner Wheel Hilfe Schriesheim Weinheim e. V,,
der Rotary Club Schriesheim-Lobdengau, der
Hilfsfonds des Lions Club Mannheim e. V. und
die Heinrich-Vetter-Stiftung. Der Schlerbeirat,
der aus Schlerinnen und Schulern der Koope-
rationsschulen besteht, tagte in seinen Grup-
pen ,Grundschulen” und , Weiterfiihrende
Schulen” im Berichtszeitraum insgesamt 16
Mal. Ein Teil der Treffen fand aufgrund der
Pandemie-Situation Uber Online-Fragebtgen
bzw. als Online-Treffen statt. Gemeinsam wur-
den Sonder- und Dauerausstellungsthemen
sowie digitale Angebote des TECHNOSEUM

vorgestellt, bewertet und auch mit den Kura-
torinnen und Kura-toren Ideen diskutiert, um
die Angebote des TECHNOSEUM fur Kinder
und Jugendliche weiterzuentwickeln.

In Abstimmung mit Lehrkréften der Abend-
akademie Mannheim wurden Konzepte er-
arbeitet, um Integrationsklassen Exkursionen
in das TECHNOSEUM zu ermdglichen, bei
denen die Teilnehmenden bedarfsgerecht an-
geleitet und interaktiv in den Dialog kommen.

Offene Angebote

fur Kinder, Jugendliche und Familien
Pandemiebedingt waren die traditionellen
offenen Angebote am Wochenende (,,Familie
aktivl” und , Forscherwerkstatt”) seit Marz
2020 ausgesetzt. Um das BedUrfnis nach ana-
logen Angeboten im zweiten Lockdown unter
anderem im Herbst 2020 zu stillen, wurden
DIY-Tuten mit Material fur eine leuchtende
Weihnachtskarte erstellt, die im AuBenbereich
des TECHNOSEUM abgeholt werden konnten.
Im Sommer und Herbst 2021 bot das Mu-
seum im Rahmen der Sonderférderung des
Landes Baden-Wurttemberg an zehn Sonn-
tagen Familientage mit Kurzworkshop an.

TECHNOCclubs

Die Treffen der funf Kinder- und Jugendclubs
im TECHNOSEUM fanden weiterhin statt und
erfreuten sich insgesamt groBer Beliebtheit.
Aufgrund der Pandemie-Situation fanden die
Treffen teilweise mit verringerter Gruppen-
groBe oder online statt. Dies betrifft die mu-
seumseigenen Clubs wie auch die Treffen
des vom VDI Nordbaden-Pfalz ausgerichte-
ten VDIni-Clubs fur den Vorschulbereich und
Klassen 1 und 2 sowie die von Fachkraften
des TECHNOSEUM durchgefuhrten Treffen
fur VDIni-Mitglieder der Klassen 3 und 4 so-
wie 5 bis 7. Die Kinder des TECHNOCclubs tra-
fen sich in den Altersgruppen der Erst- und
Zweitklassler sowie der Dritt- und Viertklass-
ler, das TECHNOIlab mit Kindern in den Klas-
sen 5 bis 7, das TECHNOIlab4girls mit Mad-
chen der Klassen 5 bis 7 und die TECHNO-
akademie mit Jugendlichen ab Klasse 8. Die
Arbeit des TECHNOIab4girls wurde 2020
vom DFG-geforderten Sonderforschungbe-.
reich SFB 1225 ISOQUANT (Ruprecht-Karls-
Universitat Heidelberg) unterstutzt. Im Marz
2021 wurde zudem ein reiner Online-Club
fur Kinder der Klassen 2 bis 5 ins Leben ge-
rufen. Auch hier sieht man die groBere Reich-
weite, die bei den Online-Angeboten allge-
mein erreicht wird: Neben Mannheim und
Ludwigshafen kommen die Teilnehmenden
aus Koéln, Bad Nauheim, Enkenbach-Alsen-
born, Seeheim, Bregenz, Berlin.

Ferien- und Freizeitangebote

115 Ferienprogramme und Workshops
(,Summer special” im Jahr 2020) vor Ort so-
wie 24 online wurden im Berichtszeitraum an-
geboten. Hierbei waren unter anderem auch
Angebote im Rahmen des Mannheimer Agen-
da Diploms. Die Nachfrage variierte abhangig
von der Pandemie-Situation. Um auch bei der
Werbung den sich andernden Corona-Bedin-
gungen Rechnung zu tragen, wurde statt des
sonst Ublichen Flyers eine Werbekarte entwi-
ckelt, die auf das Freizeit- und das Kinderge-
burtstagsangebot auf der Website und die
dort jeweils aktuellen Informationen hinweist.

Angebote fiir Erwachsene

Die Angebote fur Erwachsene fokussierten
sich neben den Sonderausstellungen auf den
2020 neu eingerichteten Bereich , Energie er-
leben” in der Dauerausstellung: Hier wurden
wie in den Sonderausstellungen tblich Uber-
blicksftihrungen sowie Fihrungen fur Seh-
und Horgeschadigte angeboten.Versuchswei-
se hat sich 2020 zwei Mal ein Robotik-Club
fur Erwachsene getroffen.

Kooperationen und Projekte

Die Kooperationen mit der Kinder- und der
Jugendakademie gingen mit verschiedenen
Kursen sowie Projekttagen, die sowohl vor
Ort als auch online durchgeftihrt worden sind,
weiter.

Ebenso wurde die Kooperation ,, Deutsch im
Museum” mit der Mannheimer Abendakade-
mie fortgefihrt, in deren Rahmen drei Deutsch-
kurse das TECHNOSEUM besucht haben. Fur
die gemeinsam mit der SAP im TECHNOSEUM
veranstaltete EU Code Week wurden ebenfalls
wieder Angebote gemacht. Fur den natec-Lan-
desverband fur naturwissenschaftlich-techni-
sche Jugendbildung Baden-Wdirttemberg wur-
den im Rahmen der Ausbildung zum JuTec-
Coach mehrere Online-Fortbildungen durchge-
fuhrt. Auf der Explore Science, die pandemie-
bedingt nur 2021 stattfand, war das TECHNO-
SEUM erneut mit Workshops vertreten. Das
TECHNOSEUM ist schlieBlich Teil des neuge-
grindeten Netzwer-kes MINTcon. geworden,
bei dem sogenannte TRIO-Kooperationen mit
Schulen und Firmen entstanden sind.

Antje Kaysers
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1. Buchbare Veranstaltungen mit Anmeldung/6ffentliche Fithrungen

Vor Ort Veranstaltungen Teilnehmende Teilnehmende in % Online Veranstaltungen Teilnehmende Teilnehmende in %
2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021

Laboratorium Schulklassen 129 152 1.876 1.929 21,81 32,53 * 113 * 1.357 * 53,15
Fuhrungen/Vorftihrungen/ 10 . 2 . .
Workshops Schulklassen 122 2.664 1.616 30,98 27,26 156 6,11

Zwisch

Chlklosan 251 262 4540 | 3.545 52,79 | 59,79 120 1.513 59,26

PSP G P

Fuhrungen/Vorftihrungen/ 62 : 5 . 6 P : %
Workshops private Gruppen 53 56 656 6,5 11,06 115 4,50
Kindergeburtstage 158 78 1.718 704 19,98 11,87 * 2 * 23 " 0,90
Ferienprogramme/Workshops 58 57 594 475 6,91 8,01 & 25 3 151 * 5,91
Fortbildungen 6 5 95 63 1,10 1,06 > 131 > 661 * 25,89
TECHNOClubs 93 56 654 371 7,60 6,26 * 1 * 6 * 0,24

Zwischensumme

Gesamt buchbar 619 520 8.162 5.814 94,91 98,05 285 2.469 96,70
Offentliche Fuhrungen 31 14 438 115 5,09 1,94 * 9 * 84 * 3,29
Gesamt 650 534 8.600 5.929 100,00 100,00 294 2.553 100,00

Verteilung der Veranstaltungen auf Dauer- und Sonderausstellung zu Tab. 1~ 2020 2021

0 Sonderausstellung Sonderausstellung
Dauerausstellung Dauerausstellung
weder/noch2021 weder /noch

;| -:lﬂl] -j

Kinder- Ferien- Fortbildung Off. TECHNOCclubs Laboratorium Fuhrungen/... Fihrungen/...  Kinder- Ferien- Fortbildung Off.
geburtstage programme/ Fuhrungen Schulklassen priv. Gruppen geburtstage programme/ Fihrungen

* Kein Angebot
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Verteilung der Teilnehmenden auf Dauer- und Sonderausstellung zu Tab. 1~ 2020 2021

I Sonderausstellung M Sonderausstellung
Dauerausstellung Dauerausstellung

weder/noch weder /noch

Kinder- Ferien- Fortbildung Off. TECHNOClubs Laboratorium Fuhrungen/... Fihrungen/...  Kinder- Ferien- Fortbildung Off.
geburtstage programme/ Fahrungen Schulklassen priv. Gruppen geburtstage programme/ Fuhrungen

* Kein Angebot

2. Verteilung der schulischen Teilnehmenden (Schulstufen/Schularten)

auf die Schulstufen Veranstaltungen Teilnehmende Teilnehmende in % Veranstaltungen Teilnehmende Teilnehmende in %

2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021
Kindertagesstatten 8 *x 127 *x 3,53 *x * * * * * *
Primarstufe 50 52 999 782 27,77 27,80 * 8 * 182 * 26,49
Sekundarstufe | 101 121 2.369 1.667 65,86 59,26 * 21 * 505 * 73,51
Sekundarstufe Il 6 25 102 364 2,84 12,94 * 0 * 0 * 0,00
Gesamt 165 198 3.597 2.813 100,00 100,00 29 687 100,00

auf die Schularten

Kindertagesstatten 8 *x 127 *x 2,80 xok * * * * * *
Grundschule 50 51 999 708 22,00 19,97 * 8 * 182 * 12,03
Haupt-/Werkrealschulen 5 6 92 82 2,03 2,31 * 2 * 42 * 2,78
Realschulen 14 26 325 373 7,16 10,52 * 1 * 28 * 1,85
Gymnasium 64 56 1.591 815 35,04 22,99 * 9 * 212 * 14,01
Gesamtschulen 10 48 289 731 6,37 20,62 * 9 * 223 * 14,74
Forderschulen 14 11 174 104 3,83 2,93 * 0 * 0 * 0,00

Zwischensumme 165 198 3.597 2.813 79,23 79,34 29 687 45,41

** Coronabedingt kein Angebot * Kein Angebot
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Veranstaltungen

Teilnehmende

Teilnehmende in %

Veranstaltungen

Teilnehmende

Teilnehmende in %

Hochschulen 2 4 54 64 1,19 1,81
Berufsbildende Schulen 9 18 180 225 3,96 6,35
Offentlich-rechtlicher Trager 75 42 709 443 15,62 12,50

Zwischensumme 86 64 943 732 20,77 20,66
Gesamt 251 262 4.540 3.545 100,00 100,00

3. Verteilung der Teilnehmenden an Fortbildungen auf Bildungseinrichtungen

* 1 * 15 * 0,99
* 5 * 80 * 5,29
* 85 * 731 * 48,31
91 826 54,59

120 1.513 100,00

r r r

Studienseminar 5 4 71 60 74,74 95,24
Lehrer/Erzieherlnnenkollegium 1 0 24 0 25,26 0,00
Sonstige 0 1 0 3 0,00 4,76
Gesamt 6 5 95 63 100,00 100,00

4. Verteilung der Kindergeburtstage auf Klassenstufen

r r
* 0 * 0 * 0,00
* 1 * 6 * 100,00
* 0 * 0 * 0,00
1 6 100,00

Vorschule 8 1 98 10 5,70 1,40
1-2 64 34 712 320 41,44 44,76
3-4 66 35 690 311 40,16 43,50
5-7 20 8 218 74 12,69 10,35
Gesamt 158 78 1.718 715 100,00 100,00

5. Fremdsprachige Filhrungen

2020

Englisch GDI*** 0

Private Gruppen Erfindungen 1 0

Automobilbau ] 0

Bionik ] 0

Teamevent Kettenreaktio? 0

Schulklassen GD[*** 4

Automobilbau ] 0

Bionik ] 2

Rund ums Rad 1

Gesamt englisch 7

Franzdsisch GDJ*** 0
Private Gruppen

Schulklassen GDI*** 0

Gesamt franzosisch 0

Gesamt 7

2021

GDI*** 4
Erfindungen ] 1
Automobilbau ] 0
Bionik ] 0
Teamevent Kettenreaktion ] 0
Arbeit & Migration ] 1
GDI*** 0
Automobilbau ] 0
Bionik ] 0
Rund ums Rad ] 0
6

GDJ*** 0
GDJ*** 0
0

6

**% Geschichte der Industrialisierung

* * * * * *
* 1 * 16 * 69,57
* 1 * 7 * 30,43
* * * * * *

2 23 100,00

* Kein Angebot
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Das TECHNOSEUM ist in Mannheim auch ein
wichtiger Veranstaltungsort. Einerseits nut-
zen Unternehmen und Institutionen das Haus
gern, um sich professionell in einem thema-
tisch passenden Umfeld zu pradsentieren, an-
derseits bietet das TECHNOSEUM eigene Ver-
anstaltungen, um — passend zur Ausrichtung
des Hauses und jeweils aktuellen Ausstellungs-
projekten — bestimmte Themen zu ergénzen,
unterhaltsam zu prasentieren oder Kunst und
Technik kreativ zu verbinden. Die pandemische
Lage, in der sich Deutschland seit Frihjahr
2020 befindet, hat sich allerdings in den zwei
Jahren des Berichtszeitraumes massiv auf die
Durchfuhrung und die Konzeption von Ver-
anstaltungen sowie auf die Teilnahme an Ver-
anstaltungen ausgewirkt. Aufgrund des Ver-
anstaltungsverbots oder eingeschrankter
Veranstaltungsbedingungen wurden deshalb
Veranstaltungen nicht nur abgesagt, sondern
stattdessen Open-Air-Angebote entwickelt
und digitale Formate konzipiert.

Durchgeftihrt werden konnte zu Beginn des
Jahres 2020 im Museum der Hohepunkt der
LAstronauten-Challenge”, dem Wettbewerb
des TECHNOSEUM fur junge Menschen, die
einen Flug in die Schwerelosigkeit im Kennedy-
Space-Center in Houston (USA) gewinnen
wollten. Er war 2019 anlasslich des 50-jahri-
gen Jubilaums der Mondlandung initiiert
worden, die Siegerin und der Sieger wurden
am 25.1.2020 in einem harten Wettkampf
im TECHNOSEUM ermittelt. Unter den Augen
der prominent besetzten Jury konnten sich
Luisa Winterstein (20, Bonn) und Daniel
Gackle (22, Calw) am Ende unter den zehn
Finalistinnen und Finalisten durchsetzen.
Zur Jury gehorten: Prof. Dr. Harald Hiesinger
(Professor fur Geologische Planetologie,
Universitat Munster), Claudia Kessler (Ini-
tiatorin der Initiative , Die Astronautin"),

Maiken Nielsen (Journalistin und Autorin des
Romans , Space Girls”) und Hans Schlegel
(Astronaut der ESA). Letzterer hatte zwei Tage
zuvor bereits vor 129 Menschen in einem Vor-
trag Uber das , Abenteuer All” Geschichten
Uber das Leben und Arbeiten in der Schwere-
losigkeit gesprochen.

Am letzten Freitag eines jeden Januars findet
traditionell das Dr. Manfred Fuchs-Kolloquium
im TECHNOSEUM statt. 2021 musste die Ver-
anstaltung kurzfristig abgesagt werden, 2020
lautete das Thema , Kollaboration, Konkur-
renz, Kontrolle? — Der Mensch und die Kinst-
liche Intelligenz”. Es diskutierten Prof. Dr. Paul
Lukowicz (Deutsches Forschungszentrum far
Kunstliche Intelligenz) und Thomas Le Blanc
(Phantastische Bibliothek Wetzlar). Im Audi-
torium konnte der Direktor Uber 260 Géste
begrtBen. Die Moderation Gbernahm die
Journalistin Carmen Hentschel.

In die beiden Jahre fielen zwei Ausstellungser-
offnungen, von denen die Ausstellung ,,Ener-
gie” im Juni 2020 ausschlieBlich online durch-

Siegerehrung
am Ende der Astro-
Challenge
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Digitale Er6ffnung: die
neue Ausstellungseinheit
~Energie”

Live im Audtiorium: die
Er6ffnung der Sonder-
ausstellung , Arbeit &
Migration”

gefuhrt wurde. Konzipiert wie eine Premie-
renfihrung, bestand die Er6ffnung aus Live-
Elementen und vorproduzierten Beitragen.
Die geladenen Gaste konnten die Er¢ffnung
live am Bildschirm erleben, fur alle anderen
war sie im Anschluss Uber die Sozialen Me-
dien und tber die Website des TECHNOSEUM
abrufbar. Den Livestream haben 235 Men-
schen angeschaut, Uber Facebook, Instagram,
YouTube und Twitter wurde das Video in der
folgenden Woche tber 2.000 Mal aufgerufen.
Bessere Bedingungen lagen im November
2021 vor: So konnte die Eroffnung der Gro-
Ben Landesausstellung , Arbeit & Migration.
Geschichten von hier” vor Ort im Auditorium
durchgefthrt werden. In Vertretung von Wis-
senschafts- und Kunstministerin Theresia
Bauer sprach Ministerialdirigentin Dr. Claudia
Rose ein GruBwort, ebenso wie der Ober-
burgermeister der Stadt Mannheim, Dr. Peter
Kurz. Die Mannheimer Kiinstlerin Merve Uslu
tbernahm den bertihrenden musikalischen
Part bei der Er6ffnung. Aufgrund der pande-
mischen Lage konnten allerdings nur 300
Gaste zugelassen werden.

Jedes Jahr engagiert sich das Museum im Mai
zum Internationalen Museumstag, dessen bun-
tes und interaktives Programm stets thema-
tisch von einer laufenden oder einer kommen-
den Ausstellung des Hauses inspiriert wird.
2020 musste der Museumstag komplett aus-
fallen, 2021 hatte das Museum zwar geschlos-
sen, angeboten wurde aber ein Outdoor-
Programm im Eingangsbereich des Museums
und im Museumspark. Dazu gehorten eine
Selfie-geeignete 3D-Animation von Lydia
Hitzfeld, Basteltiten zum Mitnehmen und
eine Actionbound-Rallye rund ums Museum.

Trotz der Pandemie wurde Ende September
2020 der 30. Geburtstag des TECHNOSEUM
mit einem groBen Aktionstag gefeiert. Fast
1.800 Besucherinnen und Besucher kamen

ins Haus. Da aufgrund der Sicherheits- und
Hygienevorschriften nur 500 Besucherinnen
und Besucher gleichzeitig im Ausstellungs-

haus sein durften, reichte die Warteschlange
bis weit in den Park. Weitere Veranstaltungen
in diesem Monat waren , Die Mondmaschine”,
eine Lecture Performance mit der Schauspie-
lerin Antonia Labs, und die Vorftihrung des
Stummfilms , Der letzte Mann” von Friedrich
Wilhelm Murnau, begleitet von der Organis-
tin Christiane Michel-Osterthun. Durchge-
fihrt werden konnte auch ein Jahr spater am
19.9.2021 der MVV-Energietag, der im Rah-
men der Zusammenarbeit mit dem Mannhei-
mer Energieunternehmen MVV zur Ausstel-
lung , Energie” urspriinglich bereits ftir 2020
geplant war.

Kooperationen und Aktionen

RegelmaBig arbeitet das TECHNSOSEUM bei
Veranstaltungen mit Partner-Institutionen zu-
sammen. Daraus bilden sich gut funktionieren-
de Netzwerke und dauerhafte Verbindungen
wie beispielsweise zur SAP. Auch in den bei-
den Pandemiejahren ist diese Zusammenarbeit
gepflegt worden, allerdings unter schwierigen
AuBenbedingungen. Der Aktionstag zur EU
Code Week 2020 konnte trotz der Pande-
mie zusammen mit den Partnerinstitutionen
Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mann-
heim, Leibniz-Institut fur Deutsche Sprache,
Hochschule der Wirtschaft fir Management
(HAWM) Mannheim, Hochschule Mannheim,
Deutsches Krebsforschungszentrum und
Stadtbibliothek Mannheim vor Ort durchge-
fahrt werden. Erstmals gab es 2020 dazu
ein digitales Angebot: Meet & Code online.
In diesem Rahmen wurden alle SAP-Work-

shops Uber die Plattform Mozilla Hubs durch-
gefuhrt, eine experimentelle, VR-freundliche
Plattform und ein Werkzeug zur privaten
Kommunikation und Zusammenarbeit. Beim
virtuellen Programm haben auBer der SAP
mitgewirkt: Universitatsmedizin Mannheim,
Leibniz-Institut fur deutsche Sprache, Hoch-
schule der Wirtschaft fur Management, Euro-
pdisches Laboratorium fur Molekularbiologie,
Deutsches Krebsforschungszentrum Heidel-
berg, Chaos Computer Club Mannheim &
BegeisterBus der Hopp Foundation. 2021
wurde die bewahrte Zusammenarbeit mit
den Partnerorganisationen auf Eis gelegt und
das Angebot vor Ort auf Workshops aus den
TECHNOSEUM selbst reduziert. Dennoch
unterstitzte die SAP das TECHNOSEUM wei-
terhin darin, einen kostenfreien Eintritt zu
gewdhren und eine Kooperation mit ,,Jugend
hackt Rhein-Neckar” einzugehen, die mit Un-
terstitzung der Hopp Foundation Uber drei
Tage (22. bis 24.10.2021) im TECHNOSEUM
einen Hackathon ausrichteten.

Ab und an ging doch et-
was: ,,Die Mondmaschine”
mit Antonia Labs 2020

Aber nur mit Maske:
der MVV-Energietag
ein Jahr spater
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Abschluss der EU Code
Week mit ,,Jugend
hackt Rhein-Neckar”

Digital, aber vor Ort:

die Teilnehmenden beim
Deutschen Sachbuch-
Slam

Erstmals veranstaltete das TECHNOSEUM
2021 als Kooperation mit der Stiftung Buch-
kultur und Leseforderung des Borsenverein
des Deutschen Buchhandels den Deutschen
Sachbuch-Slam. War die Veranstaltung ur-
sprunglich vor Ort geplant, so wurde pande-
miebedingt ein Livestream daraus, der aus
der Arbeiterkneipe des Museums gesendet
wurde. Die Slammerin Sandra da Vina mode-
rierte das Event, bei dem erfahrene Science-
und Poetry-Slammer gleichermaBen am Start
waren. Es ging um die acht Bucher, die fir
den Deutschen Sachbuchpreis 2021 nominiert
waren. lhre Themen und Thesen umfassen
ethnografische Forschungen, den Liberalismus
oder auch den Klimawandel. Das Publikum
stimmte online ab, Siegerin wurde Franziska
Peikert aus Marburg mit ihrer Interpretation
von , Hegels Welt” von Jirgen Kaube. Die
Resonanz war mit rund 540 Wiedergaben

erfreulich. Der Deutsche Sachbuch-Slam soll
kunftig regelmaBig im TECHNOSEUM durch-
gefuhrt werden.

Zum dritten Mal vergab die Heinrich-Vetter-
Stiftung 2020 zusammen mit dem TECHNO-
SEUM den Medienkompetenzpreis an Schu-
len der Metropolregion. Es sollten von den
Teams ein Scratchspiel oder eine Scratchge-
schichte zum Thema , Energie sparen, aber
wie?" entwickelt werden. Zielgruppe waren
Klassen der Stufen 5 und 6 der Metropolre-
gion Rhein-Neckar. Pandemiebedingt trat
die Jury in einer Online-Konferenz zusam-
men, und statt der gemeinsamen Abschluss-
veranstaltung gab es eine Preisverleihung
vor Ort. Die Erstplatzierten, die 5. Klasse der
Rudolf-Wihr-Realschule in Limburgerhof,
nahmen ihren Gewinn auf dem Schulhof
entgegen. Auf Platz 2 kam das Heidel-
berger Kurfurst-Friedrich-Gymnasium, die
Alfred-Delp-Schule aus Lampertheim be-
legte Rang 3. Da der Preis nach Vorgabe

Medienkompetenzpreis
der Heinrich-Vetter-Stif-
tung: Preisiibergabe in der
Rudolf-Wihr-Realschule in

Limburgerhof

der Heinrich- Vetter-Stiftung nur noch alle
zwei Jahre ver-geben werden sollte, entfiel
die Preisvergabe fur 2021.

Als etablierte Kooperation mit dem Plane-
tarium Mannheim, der Mannheimer Abend-
akademie, der Hochschule Mannheim, dem
Freundeskreis TECHNOSEUM und dem VDI
Nordbaden-Pfalz organisiert das TECHNO-
SEUM die Reihe forum mannheim. Das Jah-
resthema 2019/2020 lautete ,, Immer Som-
mer? Mensch — Klima — Wandel”, 2020/
2021 stand Digitalitat im Zentrum mit , Der
digitale Mensch? Leben mit smarter Tech-
nik”. Im Herbst 2021 startete dann die Rei-
he , Synthetisches Zeitalter - Ein Upgrade
der Natur?”. Aufgrund der Pandemie ent-
wickelte das Veranstaltungsteam fur die
Vortragsreihe ein neues Online-Format, das
rege angenommen wurde. So ist es nun
auch kinftig maglich, die Vortragsreihe
entweder vor Ort oder online durchzufth-
ren.
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Sonderausstellungen:
Rahmenprogramm

Die Sonderausstellungen des TECHNOSEUM
werden stets von einem Veranstaltungspro-
gramm umrahmt, um weitere Facetten des
jeweiligen Ausstellungsthemas aufzuzeigen.
Bei , Arbeit & Migration. Geschichten von
hier” gehorte ein Fishbowl-Event in Koopera-
tion mit dem Deutsch-Turkischen Institut fur
Arbeit und Bildung und dem MARCHIVUM
anlasslich des 60. Jahrestags des Deutsch-
Turkischen Anwerbeabkommens dazu. Rund
150 Schilerinnen und Schuler kamen ins
TECHNOSEUM, um mit dem Comedian Fatih
Cevikkollu und der YouTuberin Saliha (Sally)
Ozcan Uber die Frage ,, Wann verliert man
seinen Migrationshintergrund?” zu diskutie-
ren. Eine weitere Veranstaltung zur GroBen
Landesausstellung war das Literaturkonzert
.Joseph Roth: Juden auf Wanderschaft”,
der Beitrag des TECHNOSEUM zum Festjahr
. 1.700 Jahre judisches Leben in Deutsch-
land”.

Beliebt ist das TECHNOSEUM als Veranstal-
tungsort im Rahmen von Kongressen oder bei
Jubildums- oder Belegschaftsevents groBerer
Unternehmen. Davon wurden 2020/2021 et-
liche abgesagt, wie beispielsweise der tradi-
tionelle BASF SE Atelier-Treff. In der kurzen
Zeit, in der Vermietungen maoglich waren, war
die Deutsche Gesellschaft fur Technische Bil-
ung im TECHNOSEUM im September 2021
zu Gast. Urspringlich als Prasenz-Tagung

Fish-Bow!|”-Event mit
Fatin Cevikkollu und
Sally

geplant, wurde die Jahrestagung dann aber
als Hybrid-Tagung durchgefiihrt, bei der Re-
ferenten und Teilnehmende zugeschaltet
wurden. Einziges groBBes Event vor Ort war
ein Empfang der Stadt Mannheim anlasslich
der Jahrestagung der deutschen Staatsrechts-
lehrer Anfang Oktober 2021 mit 350 Gésten.

Claudia Paul

Hauseigene Veranstaltungen

2020

Termin Besuchende
Vortrag Hans Schlegel, Astronaut 23.01.2020 129
Finale Astro-Challenge 25.01.2020 35
Dr. Manfred Fuchs-Kolloquium 31.01.2020 260
Die Mondmaschine — Performance-Theater 17.09.2020 25
.Der letzte Mann” / Stummfilm mit Kinoorgel 23.09.2020 42
Aktionstag: 30 Jahre TECHNOSEUM 27.09.2020 1.745
Aktionstag zur EU Code Week 25.10.2020 258
Gesamt 2.494
2021
1. Deutscher Sachbuch-Slam (online) 20.05.2021 538
Kinder-Uni 03.07.2021 43
.Maloche und Feier: Arbeit im Museum prasentieren —
kein leichtes Unterfangen”, Vortrag Prof. Dr. Peter Steinbach 16.09.2021 34

kti Cod k & Hackath 22.10. -

Aktionstag EU Code Wee Hackathon 24.10.2021 713
Gesamt 1.328
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Forum Mannheim

Rahmenprogramm

2020

Termin Besuchende
Zwischen Ellnzelmteresse und G.emelnwohll— Stromtrés- 08.01.2020 86
sen? Energiewende? Ja, aber nicht vor meiner Haustur
Klima-Informationen aus dem Orbit: 12.02.2020 143
gestern — heute — morgen o
CO2 einsparen, aber wie? Erneuerbare Stromerzeugung 11.03.2020 40
trifft auf konventionelle Kraftwerkstechnik T
App statt Arzt? Smarte Technik fur die Gesundheit 14.10.2020 27
New Work? Home-Office zwischen Fluch und Segen 09.10.2020 28
Gesamt 324
2021
Risikofaktor Mensch? Wie Mensch und Maschine 13.01 2021 20
zusammenarbeiten sollten (online) o
Likes, views, follower. Wie Technik unsere 10.02.2021 73
Kommunikation und Beziehungen verandert (online) o
Denken in Zeiten des Smartphones — Wie das Smartphone 10.03.2021 84
mit seinen Apps unser Gehirn be-/entlastet (online) o
Skynet, selbstheilende Drohnenschwarme und Slaugh- 14.04.2021 g
terbots: Imaginationen autonomer Waffensysteme in
Militar, Politik und Popularkultur (online)
Fleisch aus dem Labor. Eine gesunde Alternative ohne 13.10.2021 37
Tierleid? o
Sind Deepfakes eine Gefahr fur die Demokratie? 10.11.2021 20
Gesamt 312

2020
Termin Besuchende
Sammlung 3 .Rendezvous unterm Nierentisch”, Filmvorfuhrung 05.02.2020 106
Gesamt 106
Energie Eréffnung (online) 16.06.2020 235
Gesamt 235
2021
Arbeit & Migration Preview 10.11.2021 55
Er6ffnung 12.11.2021 340
Er6ffnung online o 240
Fishbowl-Event & Satire 18.11.2021 180
Literaturkonzert — Joseph Roth: 05.12.2021 11
Juden auf Wanderschaft
Gesamt 826
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9.1 Besuchszahlen

In den Besuchszahlen fur die Jahre 2020 und
2021 machen sich die Auswirkungen der Pan-
demie deutlich bemerkbar. In beiden Jahren
musste das Museum im Zuge der vorgeschrie-
benen MaBnahmen zur Eindédmmung der Ver-
breitung des Coronavirus vortbergehend
schlieBen: Im Jahr 2020 war der Museumsbe-
trieb erstmals vom 15. Marz bis 10. Mai ein-
gestellt. Eine zweite SchlieBung des Museums
gab es vom 2. November bis 26. Mai 2021.
In diese Zeitfenster fielen die besucherstarken
Tage um die Weihnachts- und Osterzeit. Fur
das Jahr 2020 zahlte das TECHNOSEUM eine
Gesamtbesucherzahl von 56.099 Besucherin-
nen und Besuchern, was im Vergleich zum
Vorjahr mit 159.882 Besucherinnen und Besu-
chern einen Rickgang um 64,9% bedeutet.
Im Jahr 2021 ist die Gesamtbesuchszahl mit
58.658 nur leicht gestiegen. Der abnehmende
Trend in den Besuchszahlen machte sich in der
gesamten Kulturlandschaft bemerkbar. Zu-
rickzufthren ist dies zum einen auf die Pan-
demie und die vorbergehende SchlieBung
der Kultureinrichtungen tGber zwei langere
Zeitraume hinweg. Zum anderen machen sich
die Auswirkungen der Hygiene- und Schutz-
maBnahmen bemerkbar: Der Ausstellungsbe-
trieb musste eingeschrankt und Veranstaltun-
gen mussten abgesagt oder in ihrem Umfang
reduziert werden.

Die Zahlen fur die Sonderausstellungen wer-
den separat erhoben. Erfahrungsgemal nut-
zen die Besucherinnen und Besucher aber den
pauschalen Eintrittspreis auch zum Besuch
der Dauerausstellung, weshalb Letzterer aller-
dings nicht durch eine einfache Subtraktion
der Sonderausstellungsbesucher von den Ge-
samtbesuchszahlen festgestellt werden
kann.

Die Sonderausstellung , Kopfsalat. Optische
Phanomene” besuchten insgesamt 15.490
Besucherinnen und Besucher. Zum Ende des
Jahres 2021 zahlte die aktuelle Sonderausstel-
lung , Arbeit & Migration. Geschichten von

Eingeschrénkte Nutzung:
gesperrte Flaschenziige
in der Elementa 1

Nur mit Abstand:
Veranstaltung ,.Die
Mondmaschine”
im Auditorium
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Nur mit Maske:

Mitmach-Angebote
in der Ausstellung

Urspriinglich vor Ort
geplant, dann 2021 im
Livestream: der Deut-
sche Sachbuch-Slam

hier” bereits 3.729 Besucherinnen und Be-
sucher.

Familien und Schulklassen bilden die gréi3te
Besuchergruppe des TECHNOSEUM. Im Jahr
2020 waren dabei die Familienbesuche mit
einer Summe von etwas mehr 17.000 das
starkste Standbein des TECHNOSEUM. Pan-
demiebedingt war es Schulen untersagt, Ta-
gesausfliige zu unternehmen, was die Be-
suchsstatistik der Schulen verdeutlicht. Im
Jahr 2019 machten Schulgruppen 32.564
Besuchende aus. Im Jahr 2020 waren es nur
etwas mehr als 6.058 Schulerinnen und
Schler. Im Folgejahr ist jedoch ein kleiner
Aufwartstrend zu erkennen: Etwas mehr
als 8.893 Schulerinnen und Schuler nutzten
2021 das museale Angebot.

Besucherstarke Veranstaltungen wie der ,,In-
ternationale Museumstag” oder die , Nacht
der offenen Tur"” in Kooperation mit dem
SWR konnten 2020 und 2021 nicht stattfin-
den. So belauft sich die Zahl der Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer bei Veranstaltungen, in-
klusive der Vermietungen, auf gerade einmal
3.392. Als Alternative bot das TECHNOSEUM
manche Veranstaltungen im Online-Format
an. Stellvertretend fr das Jahr 2021 steht hier-
bei der Deutsche Sachbuch-Slam. Insgesamt
nahm die Zahl der Teilnehmenden an Veran-
staltungen im Jahr 2021 wieder etwas zu. Das
Angebot nutzten insgesamt 2.910 Personen.

Benjamin Otto

Besuchszahlen
1.

2019 2020 2021
[ ——
Dauerausstellung + Sonderausstellung (s. u.) 150.992 53.595 55.266
Gesamt 150.992 53.595 55.266
Veranstaltungen 5.079 1.145 2.910
Vermietungen 3.811 1.359 482
Gesamt 159.882 56.099 58.658
davon Besuche mit Landesfamilienpass 2.330 977 804
2. Sonderausstellung
GroBe Landesausstellung Baden-Wrttemberg
.Fertig? Los! Die Geschichte von Sport und Technik” 44.361
07.11.2018 - 10.06.2019)
Die Sammlung 3: Werben und Verkaufen”

" 10.674 16.806
06.11.2019 — 30.06.2020
.Kopfsalat. Optische Phdnomene” 15.490
27.05.2021 - 01.08.2021
LArbeit & Migration. Geschichten von hier”
13.11.2021 - 19.06.2022 3.729
Gesamt 55.035 16.806 19.219
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Besuchszahlen national
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*Prozentangabe fur die nach Ort/Region erfassten Besuchenden
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Besuchszahlen international

(- Gesamt 1.337* 2,86 %

* inkl. 63 nicht zugeordnete Besucher

Die Differenz zwischen den Besuchszahlen (Tab. S. 73) zu
der Summe nationale/internationale Besuchzahlen umfasst die
Besuchenden ohne Angaben.
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Besuchszahlen international

(- Gesamt 691* 1,54 %

* inkl. 64 nicht zugeordnete Besucher

Die Differenz zwischen den Besuchszahlen (Tab. S. 73) zu
der Summe nationale/internationale Besuchzahlen umfasst die
Besuchenden ohne Angaben.
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Besuchszahlen Schiilerinnen und Schiiler national
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Geschlossen: 1.1. — 26.5.
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Rezension in der FAZ uber
die Energie-Ausstellung: Der
Redakteur war pandemie-
bedingt nicht vor Ort, son-
dern nahm an der digitalen
Vernissage teil

Auch in turkischen Medien
war die Ausstellung , Arbeit
& Migration” prasent

9.2 Presseresonanz

Die Medienkanéle als Sprachrohr fur die eige-
nen Botschaften nutzen — das ist Aufgabe
und Anspruch der Medienarbeit des TECHNO-
SEUM. Seit Beginn der Pandemie ist die Ar-
beit herausfordernder geworden, es galt, un-
ter unsicheren bzw. sich standig andernden
Rahmenbedingungen das Museum in den
Redaktionen prasent zu halten.

Die Corona-Pandemie hat deshalb auch in der
Medien-Resonanz des TECHNOSEUM Spuren
hinterlassen: Mit 462 Clippings mit einer Ge-
samtauflage von 31.808.533 lag das Presse-
Echo 2020 deutlich unter den Vorjahren. Mit
354 Clippings und einer Gesamtauflage von
21.559.392 war in 2021 ein weiterer Ruck-
gang zu verzeichnen. Bei einer durchschnitt-
lichen Leserzahl von 2 (laut Gesellschaft fur
Konsumforschung) ergeben sich somit etwa
63,6 Mio. Kontakte fur 2020 sowie 43,1 Mio.
far 2021.

Auch bei den Horfunk- und TV-Beitragen
ging das Medien-Echo im Vergleich zur Vor-
Pandemiezeit zurlck, blieb dann jedoch in
beiden Jahren weitgehend stabil (13 und
20 Beitrage in 2020, 16 und 20 Beitrdge in
2021). Bei der Online-Berichterstattung wur-
den im Jahr 2020 48.350.000 Page Impres-
sions und 10.685.000 Visits erfasst, 2021
hingegen 542.400.000 Page Impressions
und 113.620.00 Visits — dieser Zuwachs ist
vor allem der Online-Resonanz in tlrkisch-
sprachigen Medien zur Ausstellung ,, Arbeit
& Migration” im November des Jahres zu
verdanken.

Entsprachen die Print-Zahlen im Januar und
Februar 2020 noch denen aus den vergange-
nen Jahren, so ging die Print-Medienresonanz
im weiteren Frihjahr zurtick und erreichte im
Monat April ihren Tiefpunkt. Ab dem Friih-
sommer konnten sich die Zahlen stabilisieren,
und zwar auf einem gewissen Niveau auch
wahrend der zweiten SchlieBzeit von Novem-
ber 2020 bis Mai 2021. Die Monate mit den

hochsten Werten waren der Juli 2020 sowie
Mai und November 2021 — also genau die
Zeitpunkte, zu denen das Haus jeweils neue
Ausstellungen ertffnete, namlich , Energie”,
.Kopfsalat” und , Arbeit & Migration”. Bei
allen Schauen wurde eine regionale Berichter-
stattung sowie — punktuell — auch eine bun-
desweite Berichterstattung erreicht (z.B. FAZ,
LandLust, arte). ,Arbeit & Migration” sorgte
fur eine nahezu flachendeckende Prasenz in
baden-wirttembergischen Medien und da-
riber hinaus: So gab es Artikel u.a. in der
Stuttgarter Zeitung, in der Stidwest Presse,
dem Badischen Tagblatt, der Schwabischen
Zeitung und im SWR Fernsehen, aber auch
z.B. in der Hessischen Allgemeine, dem Main-
Echo und der Frankfurter Neuen Presse. Ins-
besondere im ,,Lockdown-Winter” 2020/21
fanden die digitalen Angebote kontinuierlich
medialen Zuspruch — vor allem auf lokaler
Ebene. Berichtet wurde Uber digital abgehal-
tene Workshops fur Kinder, Gber ein Weih-
nachts-Escape-Game fir Familien und tber
den online durchgefthrten Deutschen Sach-
buch-Slam, der live gestreamt wurde.

Die Medienresonanz erreichte freilich zu kei-
nem Zeitpunkt die Werte aus der Vor-Corona-
Zeit. Dies lag vor allem daran, dass das TECH-
NOSEUM in beiden Jahren zahlreiche Veran-
staltungen und auch die fiir den November
2020 angesetzte Wechselausstellung ,,Hin
und weg” absagen musste und daher mehre-
re Kommunikationsanlasse ersatzlos wegfie-
len. Zudem verzichteten monatlich und woch-
entlich erscheinende Printmedien aufgrund
der unsicheren Lage mitunter auf Veranstal-
tungshinweise, so dass sich fur das Museum
die Mdglichkeiten reduzierten, derartige Mel-
dungen redaktionell unterzubringen.

Nicht zuletzt setzte die Corona-Krise auch ins-
besondere der Tagespresse stark zu — eine
deutlich geringere redaktionelle Berichter-
stattung war insgesamt die Folge und betraf
auch die Berichte tber das TECHNOSEUM.
So existiert z.B. die Wochenbeilage Morgen-
Magazin des Mannheimer Morgen nicht mehr,

in der noch bis Marz 2020 zuverlassig z.B.
Ferienprogramme und Aktionstage des Mu-
seums angekindigt wurden.

Die Medienkooperationen des Museums wur-
den eingeschrankt fortgesetzt: Wahrend beim
Rhein-Neckar-Fernsehen insgesamt 18 Bei-
trédge Uber aktuelle Themen im Haus gesendet
wurden, mussten die beiden Kinder-Unis, die
das Museum traditionell gemeinsam mit dem
Mannheimer Morgen ausrichtet, in 2020 ab-
gesagt werden. In 2021 konnte zumindest
eine Kinder-Uni stattfinden. Die Redaktion der
Kinderseite der Badischen Neuesten Nachrich-
ten beendete im Marz 2020 Corona-bedingt
die Zusammenarbeit, und mit DLF nova war
nur eine sehr Uberschaubare Zusammenarbeit
maoglich: Da Vortrage am TECHNOSEUM in
2020 haufiger abgesagt werden mussten oder
ins Digitale verlegt wurden, konnten fir den
Sender und seine Sendung ,Horsaal” keine
hochwertigen Audio-Aufzeichnungen aus
dem Auditorium angefertigt werden.

Derzeit ist nicht absehbar, wann die Presse-
arbeit des TECHNOSEUM wieder an die Be-
dingungen aus der Zeit vor 2020 ankntpfen
kann. Doch unabhangig davon wird die Kom-
munikation des TECHNOSEUM auf breitere
FUBe gestellt und die klassische Pressearbeit
einer von vielen Kandlen werden. So ist es
Ziel, von der Prasenz in der Lokalpresse unab-
hangiger zu werden und mit eigenen Inhal-
ten neue Kommunikationskanale zu identifi-
zieren bzw. deren Nutzung zielgerichtet zu
intensivieren.

Marit Teerling

Trotz Corona gut zu
tun: Das SWR Fernse-
hen widmet dem TECH-
NOSEUM eine Ausgabe
seiner Serie ,Eine
Woche in ..."
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9.3 Internetresonanz

Auf der Website und den Social-Media-Profi-
len des TECHNOSEUM werden Informationen
Uber die Dauerausstellung, aktuelle (Sonder-)
Ausstellungen, museumspadagogische Akti-
vitaten, Veranstaltungen, digitale Angebote
und die Sammlungsarbeit bereitgestellt. Insge-
samt waren die Online-Aktivitaten des TECH-
NOSEUM in den Jahren 2020 und 2021 maB-
geblich von den Anforderungen gepragt, die
sich durch die Corona-Pandemie herauskris-
tallisiert hatten.

2020 ging die Anzahl der Website-Besucher
im Vergleich zum Vorjahr um 49% zurtck.
Grund dafur sind einerseits die hohen Be-
suchszahlen aufgrund der Astro-Challenge im
Vorjahr und andererseits die pandemiebeding-
ten SchlieBzeiten im Jahr 2020. Dieser signifi-
kante Ruckgang bestatigt, dass die Website
www.technoseum.de insbesondere fur die
unmittelbare Vorbereitung des Museumsbe-
suchs genutzt wird. Der Trend setzte sich
2021 fort, mit einem Ruckgang der Website-
Besucher um 27% im Vergleich zum Vorjahr.
Allerdings ist das Minus hauptsachlich auf
das erste Quartal des Betrachtungszeitraums
zurtickzufthren, in dem das TECHNOSEUM
2021 —im Gegensatz zu 2020 — komplett
vom Lockdown betroffen war. Im Jahresver-
lauf 2021 stabilisierten sich die Besucher-
zahlen und miindeten im letzten Quartal des
Jahres in einen Zuwachs von durchschnittlich
149%. Dieser hohe Zuwachs hangt damit
zusammen, dass im Gegensatz zu 2021 das
Museum im Laufe des vierten Quartals 2020
schlieBen musste. Die Ubrigen Metriken, die
auf die Qualitat der Besuche abzielen (be-
suchte Seiten pro Visit, Verweildauer, Ab-
sprungrate), liegen 2020 und 2021 auf
ahnlichem Niveau zu den jeweiligen Vor-
jahreswerten.

Auch das Nutzungsverhalten der Website-
Besucher spiegelt die pandemische Entwick-
lung: Sowohl 2020 als auch 2021 erzielen
die Startseite und die Seite ,, Besuchen” mit

den Informationen zum Museumsbesuch und
zum Veranstaltungskalender die meisten Sei-
tenaufrufe (Page Views). In 2020 belegen die
Seite , Erleben” (11,4%) mit den Informatio-
nen zur Ausstellung und die Seite , Verstehen”
(9,7%) mit den Informationen fur Schulen,
Bildungseinrichtungen und Vereine sowie den
Unterseiten ,, TECHNOclubs” und ,,Buchbare
Angebote & Materialien” dann die Platze drei
und vier. 2021 allerdings verdrangt ,,Buchbare
Angebote & Materialien” (10,8%) die Seite
.Erleben” (9,0%) von Platz drei. , Verstehen”
ist mit 2,9% weit abgeschlagen. Das hangt
unter anderem mit einer Anpassung der Link-
struktur zusammen, um die Angebote fir
Schulen, aber auch Kindergeburtstage und
Gruppenevents starker in den Vordergrund zu
ricken. Aber auch insgesamt wird dadurch
ein gesteigertes Interesse an Events fur Kinder
und Familien sowie an schulischen Angeboten
deutlich, das vom TECHNOSEUM in den Lock-
down-Phasen mit starker Uber Social-Media-
Advertising beworbenen Online-Angeboten
befriedigt wurde.

Insgesamt hat das TECHNOSEUM seine digi-
talen Angebote erheblich erweitert. Im Zuge
des ersten Lockdowns 2020 wurde die Seite
.Digitale Angebote” aufgebaut, die insbe-
sondere wahrend der SchlieBphasen regen
Zuspruch fand. So erzielte der Wettbewerb
. Tinker@Home" wahrend der ersten Schlie-
Bungsperiode 14,7% aller Seitenaufrufe. Nur
die Startseite www.technoseum.de erreichte
in diesem Zeitraum mehr Aufrufe. Fur die
Lockdown-Monate November und Dezember
2020 ergibt sich ein dhnliches Bild. Die digita-
len Angebote, die neuen Erklarfilme sowie das
Weihnachts-Special mit dem Escape-Room-
Gewinnspiel konnten zusammen 17,9% aller
Seitenaufrufe auf sich vereinen. Dies ist wie-
derum der zweite Platz nach der Startseite.
Allein das Weihnachts-Special war im Aktions-
zeitraum Dezember mit 12,1% die am haufi-
gsten besuchte Seite nach der Startseite. Auch
die Verweildauer auf der Aktionsseite lag mit
5:04 Minuten weit Uber dem Durchschnitt
(2:08 Minuten).

Digital ge6ffnet:
die Online-Angebote
des TECHNOSEUM

Ho, ho, ho! -
Weihnachtsverlosung
2021 auf Instagram

Im Jahr 2021 blieben die Page Views auf dem
Niveau von 2020. Das Interesse an der Seite
.Digitale Angebote” blieb bis zur Wiederer-
offnung am 27. Mai weitgehend konstant
und flachte dann ab. Insgesamt erzielte die
Seite in 2021 5.889 Page Views.

Anders als auf der Website gab es auf Face-
book keine Einbriiche in den Jahren 2020
und 2021. Um ein realistisches Bild zu zeich-
nen, wurde dabei die stark beworbene Astro-
Challenge in 2019 nicht berticksichtigt. Durch
die Intensivierung des Social-Media-Adverti-
sings und eine Prazisierung des Targetings
konnte die Gesamtreichweite 2020 um 39%
und 2021 sogar um 170% gesteigert werden.
Auf Instagram wurden die Posts und Storys
des TECHNOSEUM 2020 von 14.095 Nutzern
gesehen. Dies ist ein deutlicher Riickgang im
Vergleich zum Vorjahr, der jedoch durch das
intensive Social-Media-Advertising im Rah-
men der Astro-Challenge 2019 zu erklaren
ist. 2021 wurden beachtliche 301.159 User
erreicht; das entspricht einer Steigerung von
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2.036%. Auf Twitter ist die Reichweite hinge-
gen ricklaufig. Wurden 2020 noch 396.200
Impressions erzielt, so waren es 2021 nur
noch 212.390 Impressions. Dies liegt auch da-
rin begriindet, dass die Social-Media-Aktivi-
taten im Jahr 2021 schwerpunktmaBig auf
die Kanale Facebook und Instagram ausge-
richtet waren.

Premiere: die Er6ffnung
der Ausstellung , Energie”
im Livestream

Die Videos des TECHNOSEUM auf YouTube
wurden 2020 insgesamt 45.028 Mal aufge-
rufen; im Schnitt wurden sie dabei 54 Sekun-
den lang angesehen. Im Vorjahr waren es
noch insgesamt 787.432 Video-Aufrufe, von
denen jedoch knapp 94% durch ein einzel-
nes Video Uber die Astro-Challenge generiert
wurden. Lasst man dieses Video auBen vor,
so ist die Summe der Views 2019 sehr ahnlich
zu 2020 (44.962). Im Vergleich zum Vorjahr
ist 2021 allerdings ein deutlicher Riickgang zu
verzeichnen. Die Videos wurden insgesamt
11.492 Mal angeschaut, allerdings hat sich

Erlauterung zu den Begrifflichkeiten:

Besuchende: Anzahl der Nutzer, die wahrend des Zeit-
raums mindestens einmal die Website besucht haben.

Visits: Ein Visit ist die Dauer der aktiven Website-Nutzung
durch einen Besucher. Sobald ein Besucher mindestens
30 Minuten lang inaktiv ist, wird standardmaBig jede dar-
auffolgende Aktivitat einem neuen Visit zugeordnet.

die durchschnittliche Wiedergabedauer mehr
als verdoppelt auf 2:18 Minuten in 2021. Der
Anstieg der Wiedergabedauer liegt in den
beiden Livestreams zum Deutschen Sach-
buch-Slam sowie zur Ausstellungseréffnung
von ,, Arbeit & Migration” mit 13:32 Minu-
ten bzw. 11:54 Minuten durchschnittliche
Wiedergabedauer begrindet.

Ein Novum im Jahr 2020 war die Eréffnung
der Ausstellung ,Energie” am 16. Juni im
Livestream. Insgesamt 235 Aufrufe erhielt
der Stream am Er6ffnungsabend. Die dazuge-
horige Landing-Page , Energie erleben” wur-
de am Tag der Er6ffnung 209 Mal und am
Folgetag 198 Mal aufgerufen; zusammenge-
nommen sind das rund 20% aller Aufrufe
dieser Seite im Jahr 2020. 2021 wurden gleich
zwei Veranstaltungen live gestreamt. Am
25. Mai fand der 1. Deutsche Sachbuch-
Slam statt. Das rege Interesse an der Veran-
staltung zeigt sich daran, dass am Tag des
Events 56% der Website-Besucher die Lan-
ding-Page zum Stream aufriefen und im
Schnitt 5:46 Minuten lang dort verblieben.
Dies Ubersteigt die durchschnittliche Verweil-
dauer 2021 (2:06 Minuten) deutlich. 329 Zu-
schauer schalteten den Livestream ein und
sahen diesen ganz oder in Teilen. Erfolgreich
war ebenfalls die im Livestream Ubertragene
Eroffnung der GroBen Landesausstellung

L Arbeit & Migration” am 12. November: 25%
der Nutzer besuchten an diesem Tag die Lan-
ding-Page und verbrachten dort im Schnitt

5 Minuten. 189 Zuschauende verfolgten den
Stream am Eroffnungsabend ganz oder in
Teilen.

Steffen Schneider

Page Views: Anzahl der insgesamt angezeigten Seiten
der Website innerhalb des Zeitraums. Ein Besucher kann
wahrend eines Visits mehrere Page Views erzeugen.

Pages / Visits: Die durchschnittliche Anzahl von Seiten,
die pro Visit aufgerufen werden.

Website: Besuchszahlen

Besuchende Visits Page Views Verweildauer
(in Sekunden)

2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021
Jan 16.706 3.574 22.006 8.102 72.278 14.050 138 75
(-79%) (-63%) (-81%) (-46%)
Feb 15.681 3.336 20.224 5111 64.004 10.896 129 79
(-69%) (-75%) (-83%) (-39%)
Marz 7.806 3.423 10.700 4.842 28.580 11.626 121 97
(-56%) (-55%) (-59%) (-20%)
April 4.326 2.690 6.045 3.646 13.931 10.619 118 128
(-38%) (-40%) (-24%) (+8%)
Mai 7.853 6.468 10.109 9.045 22.448 24.525 92 117
(-79%) (-18%) (-81%) -11%) (-73%) (+9%) (+27%) (+27%)
Juni 9.056 6.619 12.034 9.656 31.441 30.352 118 140
(-78%) (-27%) (-80%) (-20%) (-70%) (-3%) (+51%) (+19%)
Juli 8.378 9.199 11.069 13.172 31.928 43557 130 141
(-69%) (+10%) (-68%) (+19%) (-56%) (+36%) (+66%) (+9%)
Aug 7.905 10.200 10.662 14.634 33.637 49.037 145 142
(-55%) (+29%) (-52%) (+37%) (-41%) (+46%) (+44%) (-2%)
Sep 5.859 6.119 8.075 8.417 25.174 26.981 141 135
(-80%) (+4%) (-79%) (+4%) (-69%) (+7%) (+67%) (-4%)
Okt 7.084 9.846 9.966 14.024 30.618 44.713 136 134
(-59%) (+39%) (-56%) (+41%) (-58%) (+46%) (+4%) (-1%)
Nov 1.954 7.139 2.753 10.331 6.924 31.910 136 137
(-87%) | (+265%) (-86%) | (+275%) (-89%) | (+361%) (+4%) (+1%)
Dez 2.414 5.872 3.538 8.471 9.119 |  25.003 144 131
(-81%) (+143%) (-79%) (+139%) (-83%) (+174%) (+12%) (-9%)

Gesamt 95.022 74.485 127.181 109.451 370.082 323.269
[} 7.919 6.207 12.432 9.120 30.840 26.939 129 121

Die angegebenen Prozentzahlen beziehen sich jeweils auf den Vorjahreswert. Werte vor Mai 2019 stehen nicht zur
Verfligung bzw. beziehen sich auf die alte Homepage. Die prozentuale Anderung ist daher in diesen Monaten nicht

angegeben.

Bounce Rate (Absprungrate): Ein Absprung ist der
Besuch einer einzigen Seite auf der Website. Danach
verlasst der Besucher die Website. Die Bounce Rate ist
der Prozentsatz aller Visits, bei denen Besucher nur
eine Seite besucht haben.
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Das TECHNOSEUM weitet seine kommunika-
tiven Tatigkeiten seit mehreren Jahren star-
ker auf die nationale Ebene aus und besetzt
dafur auch gesellschaftliche Themen wie den
Fachkraftemangel in den technischen Be-
rufen, der in den letzten Jahren dramatisch
angestiegen ist. Deshalb hat das TECHNOSE-
UM bereits vor einigen Jahren die Initiative
LJugend fur Technik” gegrtindet, die immer
wieder mit ungewohnlichen MaBnahmen fur
Aufmerksamkeit sorgt (Goethe-Guerilla-Ak-
tion, Short-Cut-Filmwettbewerb, Social-Me-
dia-Kampagne ,,Science, not Fiction!”). 2019
wurde unter diesem Dach die , Astronauten-
Challenge” konzipiert, die das 50-jahrige
Jubildum der Mondlandung zum Anlass ge-
nommen hat, einen Wettbewerb fir junge
Menschen zu starten, die einen Flug in die
Schwerelosigkeit im Kennedy-Space-Center
in Houston (USA) gewinnen wollen. Der Sie-
ger und die Siegerin, die im Januar 2020 im
TECHNOSEUM ermittelt wurden, sollten im
Mai 2020 medial begleitet ihren Trip starten
und Uber die Sozialen Medien ihre Begeiste-
rung mit anderen teilen. Ziel war es, deutlich
zu machen, warum es spannend ist, sich als
junger Mensch mit Technik und Naturwis-
senschaften auseinanderzusetzen. Die Reise
sollte kommunikativ begleitet und der groB3e
Abschluss der Kampagne werden. Pandemie-
bedingt konnte der Flug allerdings erst im
Dezember 2021 stattfinden. Im Januar und
Februar 2020, direkt im Anschluss an den
Challenge-Day, wurde die Seite auf techno-
seum.de rund 2.350 Mal aufgerufen.

Werbung fur die Ausstellungen des TECH-
NOSEUM gehort zum Kerngeschaft des Hau-
ses. Fur die Ausstellungen , Energie” und
.Kopfsalat” gestaltete das Grafik-Team des
TECHNOSEUM das Plakatmotiv sowie alle da-
mit zusammenhangenden Werbemalnah-
men, von der Einladungskarte zur Er6ffnung

Uber GroBflachentransparente bis zum Aus-
stellungsflyer und Anzeigen sowohl online
als auch print. Das Plakatmotiv der GroBen
Landesausstellung Baden-Wurttemberg , Ar-
beit & Migration. Geschichten von hier” wur-
de von der Ausstellungsagentur gestaltet,
alle WerbemaBnahmen von Flyern tber Wer-
bekarten bis zu Veranstaltungsplakaten wur-
den auf dieser Basis jedoch vom Grafik-Team
weiterentwickelt und umgesetzt. Geworben
wurde auf den AuBenflédchen der Metropolre-

~Arbeit & Migration”:
AuBenwerbung auf
den Planken in Mann-
heim

gion Rhein-Neckar, am Hauptbahnhof Mann-
heim und Stuttgart, aber auch in regionalen
Medien.

Fur den 30. Geburtstag des TECHNOSEUM,
der am 27.9.2020 gefeiert wurde, hat das
Grafik-Team ein Plakatmotiv entworfen, das
zur Bewerbung an AuBenflachen, im Pro-
gramm, auf Stickern und Postkarten, auf der
Website und fir die Geburtstagsbroschure
verwendet wurde. Besonderes Werbehigh-
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Mannemer Dreck zum
Jubildum

Gebiindelt dargestellt:
Vision und Planung der
Generalsanierung

\2

light war 2021 die Buchung und Gestaltung
eines StraBenbahnzuges, der noch bis 2024
durch Mannheim und Ludwigshafen fahrt.
Da die Buchung auf drei Jahre ausgelegt ist,
wurde das zeitlose Image-Motiv des TECHNO-
SEUM dafur genutzt: die beiden staunenden
jungen Menschen.

Nach zehn Jahren wurde die Publikation ,Rund-
gang” durch das TECHNOSEUM 2020/21 in
deutscher und englischer Sprache neu aufge-
legt, dabei wurde auf das bewdhrte Konzept
gesetzt, einen Teil der Kosten Uber Anzeigen
zu finanzieren. Hierbei wurde mit der Freibur-
ger Agentur Schleiner + Partner zusammen-
gearbeitet. Der Rundgang hat 134 Seiten und
wird im Shop fur 5 Euro verkauft.

Konzipiert und gestaltet wurde 2020/21 zu-
dem die Publikation , TECHNOSEUM 2025".
Auf 22 Seiten werden hier die Vision und die
Planungsschritte fir die Generalsanierung des
Museums inklusive eines Zentrums fur Medi-
enkompetenz und digitalen Wandel — nach
der Ubernahme des SWR-Gebaudes - vorge-
stellt.

Verstarkt setzt das TECHNOSEUM weiterhin
auf Werbung im Tourismus und ist mit pro-
minenten Anzeigen in den Reisefthrern fur
die Region vertreten. Unterstutzt wird diese
Fokussierung durch eine Kooperation auf

der Tourismusmesse in Stuttgart. Zum zwei-
ten Mal war das TECHNOSEUM im Januar

2020 zusammen mit Kulturinstitutionen aus
der Metropolregion Rhein-Neckar mit einem
gemeinsamen Messeauftritt als Kulturregion
Rhein-Neckar auf der CMT in Stuttgart. 2021
wurde diese gemeinsame Aktion ausgesetzt.

Claudia Paul

30 Jahre TECHNOSEUM:
das Plakat zum Fest

In der Konzeptionsphase:
Werbung fiir einen Stra-
Benbahnzug
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Gremien

11.1 Stiftungsrat

Die , Stiftung Landesmuseum fur Technik und
Arbeit in Mannheim” ist eine landesunmittel-
bare rechtsfahige Stiftung, getragen vom Land
Baden-Wurttemberg und der Stadt Mann-
heim. Leitendes Organ dieser Stiftung ist nach
§ 9 der Stiftungssatzung der Stiftungsrat. Ihm
gehdren je drei Vertreter des Landes Baden-
Wirttemberg und der Stadt Mannheim an.
Daneben nehmen im Regelfall beratende
Gaste und im Bedarfsfall Sachverstandige an
den Sitzungen teil. Land und Stadt stellen ab-
wechselnd fur ein Jahr den Vorsitzenden und
den stellvertretenden Vorsitzenden. 2020
hatte Staatssekretarin Petra Olschowski den
Vorsitz inne, 2021 Blrgermeister Michael
Grotsch.

Der Stiftungsrat hat im Berichtszeitraum vier-
mal getagt.

Mitglieder
Stand 31.12.2021

Petra Olschowski

Staatssekretarin Ministerium fur Wissen-
schaft, Forschung und Kunst Baden-Wurt-
temberg, Stuttgart

(Vertretung: Ministerialdirigentin Dr. Claudia
Rose, Ministerium fur Wissenschaft, For-
schung und Kunst Baden-Wirttemberg)

Blrgermeister Michael Grotsch

Dezernat Wirtschaft, Arbeit, Soziales und
Kultur, Mannheim

(Vertretung: Siegfried Raatz, Leitung des
Buros des Oberbtrgermeisters)

Helen Heberer
Stadtratin, Mannheim
(Vertretung: Dr. Fulst-Blei, MdL)

Thorsten Greiner

Ministerialrat, Finanzministerium Baden-
Wirttemberg, Stuttgart

(Vertretung: Esther Pfalzer, Finanzministeri-
um Baden-Wirttemberg, Stuttgart)

Dr. Angela Wendt
Stadtratin, Mannheim
(Vertretung: Elke Zimmer, MDL)

Martin Neumaier

Ministerialrat, Staatsministerium Baden-
Wirttemberg, Stuttgart

(Vertretung: Stéphanie Barth, Staatsministe-
rium Baden-Wirttemberg)

Beratende Gaste

Prof. Dr. Peter Steinbach
(Vorsitzender des Beirats)

Dr. Jochen Miller

Ministerialrat, Ministerium fur Wissenschaft,
Forschung und Kunst Baden-Wirttemberg,
Stuttgart

Prof. Dr. Wilfried Rosendahl
Generaldirektor Reiss-Engelhorn-Museen,
Mannheim

Prof. Dr. Hartwig Ludtke
Museumsdirektor, Vorstand der Stiftung
Landesmuseum far Technik und Arbeit in
Mannheim

Dr. Jens Bortloff
Stellv. Direktor des TECHNOSEUM

Martin Schirmer
Stadt Mannheim, Dezernat Wirtschaft,
Arbeit, Soziales und Kultur

Dr. Daniel Rdmer
Vorsitzender Personalrat TECHNOSEUM

Im Berichtszeitraum ausgeschiedene
Mitglieder des Stiftungsrates:

Jutta Krug
Ministerialratin, Finanzministerium Baden-
Wirttemberg, Stuttgart

Prof. Dr. Alfried Wieczorek
Generaldirektor, Reiss-Engelhorn-Museen der
Stadt Mannheim
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11.2 Beirat

Die Stiftung hat nach § 10 der Stiftungssat-
zung einen Beirat. Er , berdt den Stiftungsrat
in allen wichtigen kulturellen und wissen-
schaftlichen Fragen”. Der Beirat wahlt aus
seinen Reihen eine(n) Vorsitzende(n) und
eine(n) Stellvertreter(in). Der Direktor des
Landesmuseums und seine(n) Stellvertre-
ter(in) nehmen beratend an den Sitzungen
des Beirats teil. Ebenfalls sind die Stiftungs-
rate und deren Stellvertreter berechtigt, an
den Beiratssitzungen teilzunehmen

Der Beirat hat im Berichtszeitraum viermal
getagt.

Mitglieder
Stand 31.12.2021

Prof. Dr. Peter Steinbach
(Vorsitzender)

Prof. Dr. Astrid Hedtke-Becker

Rektorin der Hochschule Mannheim
Vorsitzende des Freundeskreis TECHNOSE-
UM, Mannheim

Prof. Dr.-Ing. Rolf-Jirgen Ahlers
Managing Director ProxiVision GmbH, Bens-
heim

Dr. Helmut Gold
Direktor, Museum fur Kommunikation,
Frankfurt

Blrgermeister Michael Grotsch
Dezernat Wirtschaft, Arbeit, Soziales und
Kultur, Mannheim

Michel Junge
Direktor Phaeno, Wolfsburg

Prof. Dr. Hiram Ktumper
Universitat Mannheim, Historisches Institut

Anna-Maria Lindemann
ver.di Rhein-Neckar, Mannheim

Alexandra Muller-Otto
Rektorin, Maria-Montessori-Schule, Mann-
heim

Dr. Andrea Niehaus
Deutsches Museum Bonn

Dr. Markus Pfeuffer
Mitglied der Geschaftsfihrung Heidelberg-
Cement AG, Heidelberg

Lars Treusch
Regionsgeschaftsfiihrer DGB-Region Nord-
baden, Mannheim

Prof. Klaus Vogel
Direktor, Deutsches Hygienemuseum
Dresden

Im Berichtszeitraum ausgeschiedene
Mitglieder des Beirats:

Prof. Dr. Peter Frankenberg
Vorsitzender des Freundeskreis TECHNO-
SEUM, Mannheim

Prof. Dr. Sigrid Koch-Baumgarten
Philipps-Universitat Marburg, Institut fir
Politikwissenschaften

Helen Heberer und
Biirgermeister Michael
Grotsch vom Stiftungsrat
bei der Jubildumsfeier

Seit 2021 Vorsitzende
des Freundeskreis
TECHNOSEUM: Prof. Dr.
Astrid Hedtke-Becker



Der Freundeskreis TECHNOSEUM Museums-
verein fur Technik und Arbeit e. V. fuhrt Men-
schen zusammen, die ihre Freude an der Tech-
nik, Naturwissenschaft und Informatik mit
aktivem Engagement verbinden. Hier treffen
sich Blrgerinnen und Burger aus der Metro-
polregion Rhein-Neckar, Neu-Mannheimerin-
nen und Neu-Mannheimer, Jung und Alt, Un-
ternehmen, Vertreterinnen und Vertreter aus

Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur und Medien.

Mit ihren Beitragen und Spenden kénnen die
Mitglieder viel in Bewegung setzen und da-
zu beitragen, Ausstellungs-, Bildungs- und
Restaurierungsprojekte zu ermdéglichen. Ver-
anstaltungen bieten viele Gelegenheiten, um
miteinander ins Gesprach zu kommen und in-
teressante Kontakte aufzubauen. Auch kunf-
tig wird der Freundeskreis dem TECHNO-
SEUM wichtige Impulse geben und durch
seine vielfaltigen Férderungen manches in
Gang bringen. In den Jahren 2020 und 2021
dominierte die Coronapandemie die Aktivi-
taten des Freundeskreises TECHNOSEUM
Museumsverein fir Technik und Arbeit e. V.

Mitgliederversammlung

Die im November 2020 ausgefallene Mitglie-
derversammlung wurde am 18. Mai 2021
in hybrider Form nachgeholt, d. h. sie fand
in einer Kombination von Online-Mitglie-
derversammlung und schriftlicher Stimmab-
gabe im Vorfeld statt. Die Wahlperiode des
Vorstands war gemal3 der Vereinssatzung
bereits im November 2020 ausgelaufen.
Corona-bedingt konnte der neue Vorstand
jedoch erst im Mai von der Mitgliederver-
sammlung fir eine Amtsdauer von drei Jah-
ren (2021 bis 2023) gewahlt werden. Des
Weiteren bestellte die Mitgliederversamm-
lung Dr. Wolfgang Wacker sowie Gerald
Rehn fur weitere drei Jahre zum Kassenpru-
fer (2021 bis 2023). Die ordentliche Mit-
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gliederversammlung des Jahres 2021 konn-
te am 10. November wieder in Prasenz abge-
halten werden und sah auf der Tagesordnung
die turnusgemaBe Wahl eines neuen Kura-
toriums vor, die von den Vereinsmitgliedern
ordnungsgemal vorgenommen wurde.

Vereinsorganisation

Vorstand

Die nachgeholte Mitgliederversammlung im
Mai 2021 stand im Zeichen der Neuwahlen
zur Besetzung des Vorstandes des Museums-
vereins. Der Vorsitzende des Vorstands, Prof.
Dr. Dr. h. c. mult. Peter Frankenberg, der
Schatzmeister Dieter Minch und Prof. Dr.
Dieter Jahn stellten sich nicht mehr zur Wie-
derwahl. Sie haben Uber viele Jahre und z. T.
Jahrzehnte mit groBem Engagement und
hoher fachlicher Kompetenz die Vorstands-
arbeit bereichert und die Weichen in der
Vereinsarbeit gestellt.

Die Vereinsmitglieder bestatigten alle Mitglie-
der des amtierenden Vorstands, die erneut
kandidierten. Wiedergewahlt worden sind
Wolf-Diether Burak, Rolf Enders, Reinhold
Go6tz, Thomas Hartmann, Helen Heberer,
Roland A. E. Horner, Dr.-Ing. Gunther Kegel
und Dr. Hansjérg Roll. Neu in den Vorstand
gewadhlt wurden Prof. Dr. Astrid Hedtke-
Becker, Dipl.-Kfm.Hans-Joachim Hassler und
Dipl.-Kfm. Thomas Muller sowie Dr. Constan-
ze Pomp ab 1. Oktober 2021. In der anschlie-
Benden konstituierenden Sitzung wurden
Prof. Dr. Astrid Hedtke-Becker zur Vorsitzen-
den, Dipl.-Kfm. Thomas Mdller zum Schatz-
meister, Dr. Stefanie Roth zur Geschaftsfuh-
rerin (bis 30.09.2021) sowie als Nachfolge-
rin in der Geschaftsftihrung Dr. Constanze
Pomp (ab 01.10.2021) einstimmig gewahlt,
bei jeweils eigener Stimmenthaltung.
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Die neue Vorsitzende, Prof. Dr. Astrid Hedtke-
Becker, ist Rektorin der Hochschule Mann-
heim und verbindet in ihrer Person als Sozial-
wissenschaftlerin die fur den Freundeskreis
und fur das TECHNOSEUM zentralen Berei-
che Technik und Soziales. Dipl.-Kfm. Thomas
Madller ist Wirtschaftsprifer und Steuerbe-
rater und war Partner und Niederlassungs-
leiter von Ernst & Young in Mannheim. Fir
den Museumsverein ist er als Schatzmeister
und fur die Stiftung TECHNOSEUM Mann-
heim seit November 2020 als kaufmanni-
scher Vorstand tatig. Dipl.- Kfm. Hans-Joa-
chim Hassler ist Geschaftsfuhrer der Augusta
Vermogensverwaltung in Viernheim. Gleich-
zeitig hat er seit November 2020 das Amt
als Finanzvorstand der Stiftung TECHNO-
SEUM Mannheim inne. Die langjdhrige Ge-
schaftsfuhrerin, Dr. Stefanie Roth, wurde
zum 30. September 2021 in den Ruhestand
verabschiedet. Ihre Nachfolge trat aus dem
TECHNOSEUM Dr. Constanze Pomp, Stabs-
stelle Freundeskreise und Ehrenamt, mit
Wirkung zum 1. Oktober 2021 an. Auf der
Sitzung im Oktober 2021 wahlte der Vor-
stand Herrn Dr. Hansjorg Roll einstimmig
zum stellvertretenden Vorsitzenden.

Kuratorium

Im Mittelpunkt der Mitgliederversammlung
im November 2021 stand die Wahl eines
neuen Kuratoriums, das gemaR Vereinssat-
zung bis zu 40 Mitglieder umfassen kann.
Die Amtsdauer betragt drei Jahre (2022 bis
2024). Einige Mitglieder des Kuratoriums
standen teils aus beruflichen, teils aus priva-
ten Granden nicht mehr fir eine Wieder-
wahl zur Verfagung. Auch der Vorsitzende
des Kuratoriums, Oberburgermeister a. D.
Gerhard Widder sowie der stellvertretende
Kuratoriumsvorsitzende, Prof. Dr. Dietmar
von Hoyningen-Huene, traten nicht mehr
zur Wiederwahl an. Sie haben sich um das
TECHNOSEUM in hohem Maf verdient ge-
macht, zu seinem Erfolg und seinen soliden
Zukunftsperspektiven beigetragen. Die vom
Vorstand vorgeschlagene Wahlliste umfasste

33 Wahlvorschlage. Alle amtierenden Mitglie-
der des Kuratoriums, die erneut kandidierten,
wurden von der Mitgliederversammlung in
ihrem Amt bestatigt. Neu in das Kuratorium
wurden gewahlt: Prof. Dr. Markus Haass,
Prof. Dr.-Ing. Birgitta Landwehr, Lena Raditsch,
Lothar Quast. Ebenso Prof. Dr. Heidrun Kam-
per; sie gehorte dem Kuratorium bereits seit
1. Oktober 2020 als kooptiertes Mitglied
an. Bei den folgenden Reprasentanten der
Unternehmensvertretungen gab es personelle
Wechsel im Kuratorium: Maximilian HefBlein,
Kirchlicher Dienst in der Arbeitswelt (KDA),
trat die Nachfolge von Thomas L&ffler an; Dr.
Michael Horchler, Freudenberg Gruppe, trat
die Nachfolge von Dr. Ulf Kirschner an; Dr.
Kristina Winzen, BASF, trat die Nachfolge von
Frank Halder an. Folgende Mitglieder sind mit
der Wahl der neuen Kuratoriumsmitglieder
ausgeschieden:

Franz-Josef Becker, Frank Halder, Prof. Dr.
Dietmar von Hoyningen-Huene, Dr. Volker
Knickel, Dr. UIf Kirschner, Thomas Loffler,
Dipl.-Ing. Andreas Plattner, Klaus Treichel,
Gerard Uytdewilligen, Dipl.-Ing. Jérg Vogel,
OB a. D. Gerhard Widder. Die konstituierende
Sitzung des Kuratoriums mit der Wahl des
Vorsitzenden ist fir Marz 2022 geplant. Die
Vorstands- und Kuratoriumsmitglieder sind
mit ihrer jeweiligen Funktion und Institution
der nachfolgenden separaten Auflistung am
Ende des Berichtes zu entnehmen. Dank ge-
bihrt den ausgeschiedenen Mitgliedern des
Vorstands und des Kuratoriums fur ihren her-
ausragenden Einsatz in den Gremien zum
Wohle des TECHNOSEUM.

Gremienarbeit

Corona-bedingt mussten Gremiensitzungen
sowohl vom Vorstand als auch vom Kurato-
rium teilweise ausfallen bzw. wurden in den
digitalen Raum verlegt. Der Vorstand tagte
im Berichtszeitraum an acht Terminen, dar-
unter fielen zwei auBerordentliche Sitzun-
gen. Eine der Sitzungen beschaftigte sich mit
dem Museumsschiff. Die zweite diente dem
ersten naheren Kennenlernen des neuen

Vorstands, der bei dieser Gelegenheit seine
Teamfahigkeit beim gemeinsamen Bau von
Kettenreaktionen unter Beweis stellte. Das
Kuratorium konnte sich lediglich zu den
Herbstsitzungen der Jahre 2020 und 2021
treffen.

Beratung

In den Kuratoriumssitzungen wurden die vom

TECHNOSEUM regelméBig gewdhrten Ein-
blicke in die Museumsarbeit fortgefuhrt. Der
Auftrag des Kuratoriums zielt darauf, primar

als Netzwerk zu fungieren, um dem Museum

stets den Zugang zu aktuellem technischen
Wissen zu erméglichen. Das TECHNOSEUM
stellt deshalb frihzeitig seine groBen Aus-
stellungsprojekte vor, um von der bereichern-
den Beratung des Kuratoriums mit Blick auf
die konkrete Ausgestaltung der einzelnen
Themenfelder zu profitieren. Anlasslich des
30-jahrigen Jubilaums des TECHNOSEUM
gab Dr. Thomas Kosche, Abteilungsleiter
Sammlungen, im Jahr 2020 einen Ruckblick
auf die Ausstellungsprojekte der vergange-
nen Jahrzehnte. Hierbei hob er besonders
das groBe Engagement des Museumsver-
eins bei der Realisierung der neuen fenster-
losen, vollklimatisierten Sonderausstellungs-
flache auf 800 m? hervor, auf der seitdem
publikumsstarke und viel beachtete Wech-
selausstellungen prasentiert werden. Antje
Kaysers, Abteilungsleiterin Museumspa-
dagogik, stellte die Evaluationsergebnisse
einer aktuellen Besucherbefragung vor. Im
Oktober 2021 erlauterte Dr. Anke Keller
ihr Konzept zur GroBen Sonderausstellung
Baden-Wirttemberg , Auf Empfang! Die
Geschichte von Radio und Fernsehen”, die
im November 2022 er6ffnet werden soll.

Entwicklung der Mitgliederzahlen

Im Berichtszeitraum ist die Entwicklung der
Mitgliederzahlen des Museumsvereins vor
dem Hintergrund der Corona-Pandemie zu
betrachten. Die Absage von Veranstaltungen,
an denen sich der Freundeskreis mit Info-
standen beteiligte, aber auch von eigenen

Veranstaltungen sowie die mehrmonatige
MuseumsschlieBung nahmen ebenfalls Ein-
fluss auf die Gewinnung von Neumitglie-
dern.

Insgesamt stellt sich die Mitgliederentwick-
lung des Museumsvereins vergleichsweise

Astrid Hedtke-Becker,
Hans-Joachim Hassler und
Reinhold Gtz beim Bau
einer Kettenreaktion
(v.l.n.r.)
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Mitgliedschaften*

Neue
Mitgliedschaften

Aete/

Mitgliedschaft,
Ehrenamt

verstorbene
Mitglieder

31 Ktndigungen

beitragsfreie
Mit 1

NEE
Mitgliedschaften

beendete
Mitgliedschaft,
Ehrenamt

verstorbene

Mitglieder
Lol Kindigungen

* Im Berichtszeitraum wurde eine Aktualisierung der Mitgliederdatei notwendig, da bei Ehrenamtlichen die Einzel-

mitgliedschaft in eine Familienmitgliedschaft umgewandelt wurde. Ehrenamtlich tatige Ehepaare erhielten eine
Familienmitgliedschaft, d. h. die bisherigen zwei Einzeldatensatze wurden in einem Datensatz zusammengefasst.

** Die Anzahl liegt hier niedriger als im Bericht ,Ehrenamtliche Krafte”. Im Jahr 2021 nahmen drei Ehepartner eine
ehrenamtliche Tatigkeit auf; sie wurden in die bereits bestehende jeweilige Familienmitgliedschaft eingegliedert.

stabil und mit optimistischer Perspektive fur
die Zeit nach Corona dar. Der Jahresendwert
2020 und 2021 betrug jeweils 737 und 732
Mitgliedschaften. An Kiindigungen und To-
desféllen wurden mit 37 und 28 Mitglied-
schaften moderate Zahlen verzeichnet. 47
Eintritte wurden im Jahr 2020 erfasst, dage-
gen konnten im Jahr 2021 nur 18 neue Mit-
gliedschaften registriert werden. Der Mu-
seumsverein wird seine Aktivitaten zur Mit-
gliederwerbung zukinftig mit kreativen
und innovativen Projekten weiter intensi-
vieren.

Die fur das TECHNOSEUM ehrenamtlich tati-
gen Frauen und Manner erhalten als Zeichen
der Anerkennung und Wertschatzung eine
beitragsfreie Familienmitgliedschaft im Mu-
seumsverein. Im Jahr 2020 und 2021 wurden
dementsprechend 17 bzw. 16 beitragsfreie
Mitgliedschaften neu vergeben.

Das TECHNOSEUM organisiert jahrlich ftr
seine Ehrenamtlichen als Dank fir die gute
Zusammenarbeit ein Ehrenamtsfest. Im Jahr
2021 wurde dieses als Grillfest veranstaltet
an dem auch die neu gewahlte Vorsitzende
des Freundkreises, Prof. Dr. Astrid Hedtke-
Becker, teilnahm und gemeinsam mit dem
Museumsdirektor, Prof. Dr. Hartwig Ludtke,
Ehrenurkunden fur langjéhrige ehrenamt-
liche Engagements verlieh.

Finanzen

Von der Dauerausstellung tber Sammlungs-
ankaufe, von Restaurierungs- bis zu Werbe-
maBnahmen: Der Freundeskreis konnte das
TECHNOSEUM erneut in vielen Bereichen
nachhaltig unterstttzen. Die Mitgliedsbei-
trédge sind dabei die wichtigste Position des
Museumsvereins zur Finanzierung von For-
derprojekten des TECHNOSEUM. Viele Mit-
glieder honorieren die positive Vereinsar-
beit und die Unterstlitzung des Museums
mit einem Uber dem Regelsatz liegenden
Beitrag.

Die Einnahmen aus den Mitgliedsbeitrdgen
sind im Jahr 2020 auf 51.549 € angewach-
sen. Dagegen sind sie im Jahr 2021 leicht
gesunken und lagen bei 49.607 €. Der Mu-
seumsverein erhielt im Geschaftsjahr 2020
zweckgebundene und freie Spenden in
Hohe von 36.200 €, im Geschaftsjahr 2021
beliefen sich diese Spenden auf 5.550 €.
Das Vereinsvermdgen betrug 33.445 € zum
31.12.2020 und 41.160 € zum 31.12. 2021.

Die Ausgabenseite weist folgende Zuwen-
dungen im Jahr 2020 an das TECHNOSEUM
auf: Fur den Ankauf einer Modellbaukasten-
sammlung belief sich die letzte Tranche auf
25.000 €, zusammen mit der Stiftung TECH-
NOSEUM hat der Museumsverein diesen Er-
werb mit einem Gesamtbetrag in Hohe von
73.000 € gefordert. Der Medienkompetenz-
preis wurde mit 10.500 €, die Dauerausstel-
lungseinheit , Energie” mit 50.000 € unter-
stutzt. Jahrliche Mittelzuwendung in Hohe
von 3.000 € erhielt die Bibliothek des TECH-
NOSEUM fur den Erwerb von Publikatio-
nen.

Die Ausgaben fur die Mitglieder sind Corona-
bedingt gesunken, so konnten keine Mitglie-
derversammlung oder Mitgliederveranstaltun-
gen durchgefuhrt werden. Dementsprechend

betrugen diese Ausgaben rund 3.500 €; da-

von entfielen 3.200 € auf Provisionen fur die
Mitgliedervermittlung.

Die Ausgabenseite weist folgende Zuwendun-
gen im Jahr 2021 an das TECHNOSEUM auf:
Fur die finanzielle Untersttitzung der Restau-
rierung der Welte-Kinoorgel wurden 20.000 €
aufgewendet. Fur die kommenden Jahre, bis
2023, finanziert der Freundeskreis fir das
TECHNOSEUM eine StraBenbahnwerbung
des RNV in Hohe von 80.600 €. Auf dem
StraBenbahnzug ist ein Hinweis , Unterstttzt —_
durch den Freundeskreis TECHNOSEUM”

angebracht. Er macht dadurch gleichzeitig

auf den Museumsverein aufmerksam. Die
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erste Rate fur die StraBenbahn in Hohe von
20.100 € wurde im Jahr 2021 angewiesen.

Vereinsaktivitdten

Wie alljahrlich prasentierte sich der Freundes-
kreis TECHNOSEUM beim Neujahrsempfang
der Stadt Mannheim am 6. Januar 2020 im

Rosengarten. Am Infostand wurde der Verein
in bewdhrter Weise von drei Ehrenamtlichen
unterstUtzt. Am 31. Januar 2020 waren die

Mitglieder zum Dr. Manfred Fuchs-Kolloqui-
um mit dem Thema ,,Kollaboration, Konkur-
renz, Kontrolle? Der Mensch und die kinst-

liche Intelligenz” eingeladen. Ab Mé&rz muss-
ten die weiteren Mitgliederveranstaltungen
abgesagt werden. Erst im September war eine
Besichtigung der privaten Kutschensammlung
Heinz Scheidel durchfthrbar, unter dessen
fachkundiger Fihrung 55 Mitglieder teilnah-
men. Corona-bedingt wurde erst ein Jahr
spater, im September 2021, das Mitglieder-
programm wieder aufgenommen. Einerseits
konnte der Vortrag von Prof. Dr. Peter Stein-
bach , Maloche und Feier: Arbeit im Museum
prasentieren — kein leichtes Unterfangen” bei
dem 31 Zuhorer anwesend waren, stattfin-
den. Andererseits besuchten 54 Mitglieder
die Stummfilmvorftihrung ,,Der letzte Mann™”
(1924), die auf der Welte-Kinoorgel begleitet

wurde. Im Rahmen der Mitgliederversamm-
lung im November hatten die Mitglieder die
Gelegenheit, exklusiv an Preview-Fiuhrungen
zur GroBen Landesausstellung ,, Arbeit & Mi-
gration. Geschichten von hier” teilzunehmen.
Zum Jahresabschluss fand fur den Arbeitskreis
Sozialgeschichte im Dezember eine Fihrung
durch die Dauerausstellung des TECHNOSEUM
unter sozialgeschichtlichen Gesichtspunkten
statt.

Constanze Pomp

links

Fiir das TECHNOSEUM in
Mannheim und Ludwigsha-
fen auf Achse: StraBenbahn-
zug mit Werbebotschaft

rechts

Kurator Dr. Alexander
Sigelen erlautert die Res-
taurierungsmaBBnahmen
an der Welte-Kinoorgel

Mitglieder des Vorstandes des Freundes-
kreis TECHNOSEUM. Museumsverein fiir
Technik und Arbeit e.V.

Stand 19.10.2021

Dr. Dr. h.c. Manfred Fuchs
(Ehrenvorsitzender)
FUCHS PETROLUB AG, Mannheim

Prof. Dr. Astrid Hedtke-Becker
(Vorsitzende)
Rektorin Hochschule Mannheim

Dr. Hansjorg Roll

(stellv. Vorsitzender)

Vorstand Technik, MVV Energie AG,
Mannheim

Dipl.-Kfm. Thomas Mller
(Schatzmeister)

Geschaftsfuhrer, Wirtschaftsprifer/
Steuerberater

TMS Treuhand GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft, Mannheim

Dr. Constanze Pomp
(Geschaftsfuhrerin)
TECHNOSEUM, Mannheim

Wolf-Diether Burak
Mutterstadt

Rolf Enders
Enders Consult GmbH, Ko&In

Reinhold Gotz
Stadtrat, Mannheim

Thomas Hartmann
Hartmann Versicherungsmakler GmbH,
Mannheim

Dipl.-Kfm. Hans Joachim Hassler
Geschaftsfihrer Augusta
Vermdgensverwaltung GmbH, Viernheim

Helen Heberer
Stadtratin, Mannheim

Roland A. E. Ho6rner
Hafendirektor a. D., Mannheim

Dr.-Ing. Gunther Kegel
Vorsitzender der Geschaftsleitung Pepperl +
Fuchs GmbH, Mannheim

Im Berichtszeitraum ausgeschiedene
Mitglieder des Vorstands

Min. a. D. Prof. Dr. Dr. h.c. mult.
Peter Frankenberg
Bad Durkheim (Vorsitzender)

Dieter MUnch
Weinheim (Schatzmeister)

Dr. Stefanie Roth
TECHNOSEUM (Geschéaftsfuhrerin)

Prof. Dr. Dieter Jahn
Science Relations and Innovation
Management BASF i. R., Ludwigshafen

Mitglieder des Kuratoriums
Stand 10.11.2021

Prof. Dr.-Ing. Rolf-Jurgen Ahlers
Geschaftsfuhrender Gesellschafter
ProxiVision GmbH, Bensheim

Friedrich-Wilhelm Becker
Stdzucker AG, Mannheim

Dipl. Ing. (FH) Jurgen Britzius
Leiter der Niederlassung
Siemens AG, Mannheim

Susanne DeB

Geschaftsfahrerin

Mannheimer Abendakademie und
Volkshochschule GmbH

Dipl.-Kfm. Helge-Thomas Grathwol
Wirtschaftsprifer / US CPA
Niederlassungsleiter Ernst & Young GmbH
Wirtschaftsprtifungsgesellschaft, Mannheim



Dr. Bernhard Haas

Senior Vice President Global Platform
Tractor

Deere & Company, Mannheim

Prof. Dr. Markus Haass

Facharzt fur Innere Medizin, Kardiologie,
Angiologie und Internistische Intensiv-
medizin

Chefarzt am Theresienkrankenhaus,
Mannheim

Prof. Dr. Wera Hemmerich

Professorin flr Soziale Arbeit

Hochschule der Wirtschaft fur Management,
Mannheim

Maximilian HeBlein

Wirtschafts- und Sozialpfarrer

Kirchlicher Dienst in der Arbeitswelt (KDA),
Mannheim

Dr. Michael Horchler
Leiter Unternehmensarchiv
Freudenberg & Co. KG, Weinheim

Dr. Tom Janoshalmi
SVP, General Manager
SAP Customer Success
SAP SE, Walldorf

Alois Jost

Ehrenprasident der Handwerkskammer
Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald,
Mannheim

Prof. Dr. Heidrun Deborah Kamper
Stadtréatin

Sprachwissenschaftlerin
Leibniz-Institut fur Deutsche Sprache,
Mannheim

Wolfgang Katzmarek
IG BCE, Mannheim

Prof. Dr. jur. Ralph Landsittel
Rowedder Zimmermann Hass Rechtsanwalte
PartmbB, Mannheim

Prof. Dr.-Ing. Birgitta Landwehr
Fakultat Verfahrens- und Chemietechnik
Hochschule Mannheim

Dipl.-Ing. Andreas Lochbtihler
Geschaftsfuhrer Lochbuhler Aufzige GmbH,
Mannheim

Dipl.-Kffr. Ingeborg Lutz
Arbeitskreis Schifffahrt (Museumsverein),
Mannheim

Michael Mechtel
Mitglied des Vorstandes, VR Bank Rhein-
Neckar eG, Mannheim

Dipl.-Volksw. Ingolf Prifer
Director Human Resources, i. R. Deere &
Company European Office, Mannheim

Lothar Quast
Burgermeister fur Planung, Bauen, Verkehr
und Sport a. D., Mannheim

Lena Raditsch
Head of Communications
Roche Diagnostics GmbH, Mannheim

Konrad Siegel
Arbeitskreis Sozialgeschichte
(Museumsverein), Mannheim

Bettina Simon

Zentralabteilung Unternehmens-
kommunikation, Historische Kom-
munikation (C/CGC-HC)

Robert Bosch GmbH, Stuttgart

TECHNOSEUM
Vertreter des Personalrats
Dr. Daniel Rdmer

Ass. jur. Harald Toltl
Geschaftsfuhrer Industrie- und Handels-
kammer Rhein-Neckar, Mannheim

Lars Treusch
Regionsgeschaftsfihrer DGB Region
Nordbaden, Mannheim

Dipl.-Kfm. Christian Volz
Geschaftsfuhrer RNV GmbH, Mannheim

Fink von Waldstein
Rechtsanwalt, Arbeitskreis Schifffahrt
(Museumsverein), Mannheim

Johann W. Wagner
Geschaftsfuhrender Vorstand
Haus Bethanien e. V., Mannheim

Dr. Martin Walz

Director Supply Chain Management
Daimler Buses, Daimler Buses - EvoBus
GmbH, Mannheim

Dr. Kristina Winzen

Vice President, Site Communications
Ludwigshafen

BASF SE, Ludwigshafen

Dr. Josef Zimmermann
Direktor a.D. Deutsche Bank AG,
Mannheim

Im Berichtszeitraum ausgeschiedene
Mitglieder des Kuratoriums

Gerhard Widder
(Vorsitzender)
Oberblrgermeister a. D. Mannheim

Prof. Dr. Dietmar von Hoyningen-Huene
(stellv. Vorsitzender)

Rektor der Hochschule Mannheim a. D.,
Heddesheim

Franz-Josef Becker
Vorsitzender der Geschaftsleitung
Commerzbank AG, Mannheim

Frank Halder
Vice President Communications Functions
& Site Relations, BASF SE, Ludwigshafen

Dr. Volker Knickel
CEO, WIRTGEN GROUP, Branch of John
Deere GmbH & Co. KG, Windhagen

Dr. Ulf Kdrschner
Geschaftsleitung Freudenberg & Co. KG,
Weinheim

Thomas Loffler

Wirtschafts- und Sozialpfarrer i. R.
Kirchlicher Dienst in der Arbeitswelt (KDA),
Mannheim

Dipl.-Ing. Andreas Plattner
Mannheim

Klaus Treichel
Mannheim

Dipl.-Ing. Jérg Vogel
Leiter WasserstraBen- und Schifffahrtsamt,
Mannheim

Gerard Uytdewilligen
Technischer Vorstand Grosskraftwerk
Mannheim AG, Mannheim

Ehrenvorsitzende
Dr. Hans K. Gohringer (12004)
Dr. Dr. h.c. Manfred Fuchs

Ehrenmitglieder

Dr. J6rg Baldenhofer

Prof. Dr. Josef Bugl

Prof. Dr. Armin Hermann

Kfm. Helmut Kihnle (12008)

Prof. Dr. Gerhard Selmayr

Prof. Dr. Lothar Suhling (+2018)
Dr.-Ing. Hans-Peter Winkens (12011)

Geschaftsstelle: /o TECHNOSEUM -
Landesmuseum fur Technik und Arbeit
in Mannheim, MuseumsstraBle 1,
68165 Mannheim
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Die Stiftung TECHNOSEUM Mannheim hat es
sich zur Aufgabe gemacht, gemeinsam mit
dem TECHNOSEUM Kindern und Jugendlichen
Naturwissenschaft und Technik naherzubrin-
gen. Zu diesem Zweck fordert die Stiftung
dauerhaft und nachhaltig vielfaltige Museums-
projekte. Kleine oder groBe Zustiftungen ma-
chen das philanthropische Engagement ihrer
zahlreichen Stifterinnen und Stifter, Spenderin-
nen und Spender sichtbar — sie alle méchten
aktiv die Stiftung in ihrem Auftrag unter-
stutzen.

Nachfolgend wird die Stiftungsarbeit in den
Jahren 2020 und 2021 vorgestellt, die durch
die Corona-Pandemie jedoch teilweise einge-
schrankt war.

Stiftungsorgane

Stiftungsvorstand

Im November 2020 wurde vom Stiftungsrat ein
neuer Vorstand gewahlt, da der bisherige Vor-
stand unter Prof. Dr. Dietmar von Hoyningen-
Huene, Vorsitzender, Prof. Dr. Johannes Be-
verungen, stellvertretender Vorsitzender, und
Dieter Munch als Schatzmeister nicht mehr fur
eine Wiederwahl zur Verfligung stand. Dem
neuen Vorstand gehdren an: Dipl.-Kfm. Hans-
Joachim Hassler, Dipl.-Kfm. Thomas Mdller
und Dipl.-Volksw. Ingolf Prufer. Auf der kon-
stituierenden Sitzung wurde Dipl.-Volksw.
Ingolf Prifer zum Vorstandsvorsitzenden ge-
wahlt. Er ist zustandig fur die Offentlichkeits-
arbeit, Organisation und Gestaltung der Akti-
vitaten zur Gewinnung von Zu- und Treuhand
stiftern. Ingolf Prtfer war Personaldirektor
bei John Deere und Vorsitzender der Bezirks-
gruppe Rhein-Neckar von Stidwestmetall.
AuBerdem gehért er dem Kuratorium des
Freundeskreis TECHNOSEUM Museumsver-
ein fur Technik und Arbeit e. V. an. In der
Zustandigkeit von Dipl.-Kfm. Thomas Muiller
liegen alle rechtlichen, steuerlichen und kauf-

mannisch-administrativen Aufgaben. Er ist
Wirtschaftsprtfer und Steuerberater und war
Partner und Niederlassungsleiter von Ernst &
Young in Mannheim. Im Museumsverein ist er
gleichzeitig gewahltes Vorstandsmitglied und
ebenfalls als Schatzmeister tatig. Dipl.-Kfm.
Hans-Joachim Hassler ist Geschaftsftihrer der
Augusta Vermogensverwaltung in Viernheim.
Er hat die Aufgabe der Vermogensverwaltung
der Stiftung TECHNOSEUM Mannheim Uber-
nommen. Als gewdhltes Vorstandsmitglied
gehort er dem Museumsverein an. Die lang-
jéhrige Geschaftsfuhrerin, Dr. Stefanie Roth,
wurde zum 30. September 2021 vom TECH-
NOSEUM in den Ruhestand verabschiedet.
lhre Nachfolge trat aus dem TECHNOSEUM
Dr. Constanze Pomp, Stabsstelle Freundes-
kreise und Ehrenamt an. Auf Beschluss des
Stiftungsvorstands wurde sie in der Sitzung
vom November 2021 offiziell zur Geschafts-
fhrerin der Stiftung TECHNOSEUM Mann-
heim sowie heutiger und spaterer Treuhand-
stiftungen rtickwirkend zum 1. Oktober 2021
ernannt.

Stiftungsrat

Der Stiftungsrat kann die Mitgliederzahl sat-
zungsgemal an das steigende Stiftungsver-
maogen anpassen. Er erhéhte deshalb per Be-
schluss vom November 2020 die Anzahl seiner
Mitglieder auf acht. Zeitgleich wahlte der Stif-
tungsrat JUrgen Britzius, Leiter der Zweignie-
derlassung Siemens AG in Mannheim, zum
weiteren Mitglied des Stiftungsrates der Stif-
tung TECHNOSEUM Mannheim. AuBerdem
gehort Britzius dem Kuratorium des Mu-
seumsvereins an. Die Prtifungsgesellschaft
dhmp kundigte nach 10 Jahren ihr unentgelt-
liches Engagement zur Prtfung der Jahres-
rechnung. Deshalb bildete im Frihjahr 2021
der Stiftungsrat satzungsgemal aus seiner
Mitte einen Prifungsausschuss, der ab sofort
die Prtfung des Jahresabschlusses Uberneh-
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men wird. Dem Prtfungsausschuss gehoren
die Stiftungsratsmitglieder Jirgen Britzius und
Bert Siegelmann an.

Beirat der Oswald-Glasauer-Stiftung
Hier fanden im Berichtszeitraum keine Ande-
rungen statt.

Verabschiedung des Stiftungsvorstands
Im Anschluss an die Mitgliederversammlung
des Freundeskreis TECHNOSEUM Museums-
verein fur Technik und Arbeit e. V. wurden die
ausgeschiedenen Vorstandsmitglieder der
Stiftung TECHNOSEUM Mannheim corona-
bedingt erst am 10. November 2021 ver-
abschiedet. Der neue Vorstandsvorsitzende,
Ingolf Prifer, wirdigte in seiner Laudatio
Prof. Dr. Dietmar von Hoyningen-Huene, Prof.
Dr. Johannes Beverungen und Dieter Minch
und hob in einem kurzen Ruckblick ihre gro-
Be Bedeutung fur die Stiftung TECHNOSEUM
hervor. Uber ein Jahrzehnt von 2010, dem
Grundungsjahr der Stiftung TECHNOSEUM
Mannheim, bis in den November 2020, leite-
ten sie mit groBem Engagement und hoher
fachlicher Kompetenz den Vorstand und stell-
ten die Weichen in der Stiftungsarbeit. Ingolf
Prufer dankte ihnen fur ihre persénliche In-
tegritat, ihre wertvollen Ratschlage und Kon-
takte. Bei Stiftertreffen, Aktionen und im
Rahmen des 25-jahrigen Jubildums des TECH-
NOSEUM brachten sie viel Zeit, Energie und
Tatkraft auf. In fast elf Jahren der Vorstands-
arbeit wurden zahlreiche Zustiftungen und
Spenden eingeworben. Das Stiftungsvermo-
gen der Stiftung TECHNOSEUM mit einem
Wert von urspriinglich 50.000 € ist dadurch
auf Uber 600.000 € angestiegen.

Gremienarbeit

Die Sitzungen der Gremien fanden auch wéh-
rend der Corona-Pandemie statt; sie wurden
teilweise in den digitalen Raum verlagert.

Zustiftungen und Spenden

Im Berichtszeitraum gestaltete sich die An-
sprache von Zustifterinnen und Zustiftern so-
wie von Spenderinnen und Spendern schwie-

rig und konzentrierte sich primar auf den
personlichen Kontakt. Dieser war allerdings
durch Corona stark eingeschrankt. Die Stif-
tung erhielt im Jahr 2020 Zustiftungen in
Hohe von insgesamt 1.670 €. Im Jahr 2021
konnten Spenden in Hohe von 7.000 € und
Zustiftungen in Hohe von 5.300 € verein-
nahmt werden.

Treuhandstiftungen

Die Stiftung TECHNOSEUM Mannheim kann
sich seit Ende 2020 Uber eine neue Treuhand-
stiftung freuen; die Heidrun und Dieter Minch-
Stiftung. Nach seinem Ausscheiden aus dem
Stiftungsvorstand im November 2020 rief
Dieter Munch eine eigene Treuhandstiftung
ins Leben. Seine Frau und er stifteten fir jedes
der 35 Jahre, die er fur den Freundeskreis
TECHNOSEUM Museumsverein fur Technik
und Arbeit e. V. und die Stiftung TECHNO-
SEUM Mannheim tatig gewesen war, 1.000 €,
folglich 35.000 €. Diese rechtlich unselbst-
standige Stiftung wird treuhanderisch ohne
eigenen Beirat durch die Stiftung TECHNO-
SEUM verwaltet. Die Treuhandstiftung wird zu
einem bleibenden Vermachtnis des Ehepaars
Minch, das damit seine enge persoénliche
Verbindung mit dem TECHNOSEUM zum
Ausdruck bringt.

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
Mit Stand vom 31.12.2021 lagen die Aktien
der Oswald-Glasauer-Stiftung mit einer Per-
formance von 17 % im Plus. Die Heidrun und
Dieter Munch-Stiftung wies eine Depotper-
formance von 16,6 % im Plus auf. Die Aktien
der Stiftung TECHNOSEUM Mannheim hat-
ten eine Performance von 9 % im Plus. Von
der Stiftung TECHNOSEUM Mannheim, der
Oswald-Glasauer-Stiftung und der Heidrun
und Dieter Munch-Stiftung betragt das Ge-
samtvolumen der drei Depots inkl. Liquiditat
insgesamt 4.337.242,27 €.

Projektférderungen

Im Jahr 2021 wurden aus freien Mitteln der
Stiftung TECHNOSEUM Mannheim und der
Oswald-Glasauer-Stiftung Zuwendungen an

Das Ehepaar Heidrun
und Dieter Miinch
unterstiitzt mit seiner
Treuhandstiftung das
TECHNOSEUM

Verabschiedung der aus-
geschiedenen Vorstands-
mitglieder Dietmar von
Hoyningen-Huene,
Johannes Beverungen
und Dieter Miinch durch
Ingolf Priifer und Hart-
wig Liidtke

Von der Stiftung gefér-
dert: die Orientierungs-
App des TECHNOSEUM
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das TECHNOSEUM fur die Dauerausstellungs-
einheit ,,Mediengeschichte” in Hhe von
34.000 € sowie 40.000 € fur die neue Orien-
tierungs-App ausgezahlt.

Constanze Pomp

Mitglieder des Vorstandes
der Stiftung TECHNOSEUM
Mannheim

Stand 31.12.2021

Dipl.-Volksw. Ingolf Prufer
(Vorsitzender)

Director Human Resources, i. R.
Deere & Company European Office,
Mannheim

Dipl.-Kfm. Hans Joachim Hassler
(Finanzvorstand)

Geschaftsfuhrer Augusta Vermogens-
verwaltung GmbH, Viernheim

Dipl.-Kfm. Thomas Muller,
(kaufmannischer Vorstand)
Geschaftsfuhrer, Wirtschaftsprufer/
Steuerberater

TMS Treuhand GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft, Mannheim

Im Berichtszeitraum ausgeschiedene
Mitglieder des Vorstandes

Prof. Dr. Dietmar von Hoyningen-Huene
(Vorsitzender)

Rektor der Hochschule Mannheim a.D.
Heddesheim

Prof. Dr. Johannes Beverungen
(Stellv. Vorsitzender)
DHBW Mannheim

Dieter MUnch
(Schatzmeister)
Weinheim

Mitglieder des Stiftungsrates
der Stiftung TECHNOSEUM
Mannheim

Stand 31.12.2021

Dr. Dr. h.c. Manfred Fuchs
(Ehrenmitglied)
FUCHS PETROLUB AG, Mannheim

Prof. Dr. Stephan Scherer

(Vorsitzender)

Rechtsanwalt, SZA Schilling, Zutt &
Anschltz Rechtsanwaltsgesellschaft mbH,
Mannheim

Prof. Dr. Astrid Hedtke-Becker

Rektorin Hochschule Mannheim
Vorstandsvorsitzende des Freundeskreis
TECHNOSEUM

N.N.
Kuratoriumsvorsitzender Freundeskreis
TECHNOSEUM

Prof. Dr. Hartwig Ludtke
Direktor des TECHNOSEUM

Dipl. Ing. (FH) JUrgen Britzius
Leiter der Niederlassung
Siemens AG, Mannheim

Dr. Axel Nitschke
Hauptgeschéaftsfthrer

Industrie- und Handelskammer Rhein-
Neckar, Mannheim

Bert Siegelmann
Rhein-Neckar-Fernsehen, Mannheim

Barbara Windscheid
Kanzlerin
Universitat Mannheim

Im Berichtszeitraum ausgeschiedene
Mitglieder des Stiftungsrates

Min. a. D. Prof. Dr. Dr. h. c. mult.
Peter Frankenberg
Vorstandsvorsitzender
Freundeskreis TECHNOSEUM

OB a.D. Gerhard Widder
Kuratoriumsvorsitzender Freundeskreis
TECHNOSEUM

Geschéftsfuhrerin der Stiftung
TECHNOSEUM Mannheim:

Dr. Constanze Pomp
(seit 1. Oktober 2021)
TECHNOSEUM, Mannheim

Dr. Stefanie Roth
(bis 30. September 2021)
TECHNOSEUM, Mannheim

—_
ul
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Freiwillig und unentgeltlich Gutes tun, sich
fur das Gemeinwohl einsetzen — das ist Ehren-
amt. In Deutschland engagieren sich rund 30
Millionen Menschen in ihrer Freizeit in Verei-
nen, sozialen Bereichen, im Sport und in der
Kultur. Die am TECHNOSEUM tatigen Frauen
und Ménner sind ein Teil davon. FUr sie ist
es eine Herzensangelegenheit, am TECHNO-
SEUM ihre Zeit, ihr Wissen und ihr Kénnen
einzubringen. Viele der Ehrenamtlichen sind
bereits aus dem aktiven Berufsleben ausge-
schieden, einige sind noch in der Schule oder
in der Ausbildung und etliche Gben ihr Enga-
gement neben ihrer beruflichen Tatigkeit aus.
Wahrend des Berichtszeitraums fihrte die
Corona-Pandemie auch am Museum zum Teil
zu erheblichen Einschréankungen, so dass es
nicht moéglich war, die ehrenamtlichen Tatig-
keiten wie gewohnt auszutiben. Mit regel-
maBigen Kultur-Empfehlungen zum digitalen
Angebot des TECHNOSEUM und anderer
Institutionen, mit einem Wochenbegleiter,
personlichen E-Mails und Telefonaten wurde
auch wahrend des Lockdowns der Kontakt
zu den Ehrenamtlichen aufrechterhalten.
Im Gegenzug zeigte sich in dieser Phase die
groBe Verbundenheit der Ehrenamtlichen
mit dem TECHNOSEUM, indem sie dem
Haus die Treue hielten und mit groBem Ver-
standnis seine Corona-bedingten MafBnah-
men gemeinsam mit ihm getragen haben.

Den Ehrenamtlichen bietet das TECHNOSEUM
unterschiedliche Méglichkeiten, sich zu enga-
gieren. Viele der ehrenamtlich tatigen Frauen
und Manner bringen sich in mehreren Berei-
chen ein, dabei spielt es keine Rolle, ob sie ihr
Engagement regelmaBig oder nur gelegent-
lich austiben. Die folgende Ubersicht gibt Aus-
kunft Gber die Engagementbereiche.

Feldbahn
Die Feldbahn konnte weder im Jahr 2020

noch im Jahr 2021 ihren Fahrbetrieb plan-

maBig zum 1. Mai aufnehmen. Im Jahr 2020
musste coronabedingt ein Hygiene- und MaB-
nahmenkonzept erstellt werden, das u. a. den
Einbau von Plexiglasscheiben auf den Wag-
gons erforderlich machte, bevor der Fahrbe-
trieb durchgefthrt werden konnte. Auf dieses
Hygiene- und MaBnahmenkonzept fur die

Feldbahn konnte im Jahr 2021 zurlckgegrif-
fen werden. In beiden Jahren gab es im Rah-

men der jahrlichen Schulungen zur Erneu-
erung der Fahrerlaubnis ebenfalls Unterwei-
sungen in die existierenden Hygieneregeln.
Nach den jahrlichen Streckenreinigungen star-
tete der Feldbahnbetrieb am 18. Juli 2020
bzw. am 3. Juli 2021, hier kam erstmals die
neue 3,5 Meter hohe Beachflag zum Einsatz,
die auf die kostenlosen Feldbahnfahrten auf-
merksam macht. Die seit 2019 eingefthrten
Fahrten am Mittwochvormittag fielen aus,
so dass sich das Angebot auf die Samstage,
Sonntage und Feiertage reduzierte. Zum
60-jahrigen Jubilaum der Feldbahn vom 1.
bis 3. Oktober 2021 erfreuten ganztagige
Sonderfahrten die kleinen und groBen Besu-
cherinnen und Besucher. Im Jahr 2020 wur-

Jubildumsfahrten der
Feldbahn im Oktober
2021
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Einfiihrung von
Ehrenamtlichen in
den Weihnachts-
kartendruck 2021

den an 21 Tagen mit 224 Fahrten insgesamt
2.424 Fahrgaste befordert. Im Jahr 2021 trans-
portierte die Feldbahn an 31 Tagen bei 335
Runden insgesamt 3.948 Besucherinnen und
Besucher. In beiden Jahren sammelte die Feld-
bahnkasse Spenden in Hohe von 754,33 €;
davon entfielen 334,20 € auf das Jahr 2020
und 420,13 € auf das Jahr 2021.

Miinzpragestation

Zum 1. Januar 2020 wurde zu den bereits
etablierten Vorfuhrtagen die Minzpragesta-
tion erganzend jeweils dienstagvormittags in
Betrieb genommen. Dieses zusatzliche Ange-
bot in der Elementa 1 stieB bei den Schulklas-
sen auf groBe positive Resonanz. Uber 1.000
Besucherinnen und Besucher verfolgten das
Prégen eines Rechenpfennigs bis zur Einstel-
lung des Vorfuhrbetriebes im Marz 2020. Erst
im November 2021 fuhrten Ehrenamtliche die
Minzpragestation wieder vor.

Schrebergarten

Seit Januar 2021 haben Ehrenamtliche die
Bewirtschaftung des historischen Schreber-
gartens in Eigenregie Gbernommen. Er ist ein
zusatzlicher Tatigkeitsbereich fur ehrenamt-
liches Engagement am TECHNOSEUM. Der
Kleingarten ist als Bestandteil der Daueraus-
stellung auf 500 Quadratmetern angelegt
und zeigt einen Nutzgarten zur Zeit der In-
dustrialisierung um 1900. Aktuell widmen
sich 19 Ehrenamtliche jahreszeitlich durchge-
hend der Kultivierung des Schrebergartens.
Das Schrebergarten-Team setzt sich aus Schi-
lerinnen und Schilern, Berufstatigen sowie
Rentnerinnen und Rentnern zusammen; ihnen
bereitet nicht nur das gemeinsame Gartnern
groBes Vergnigen, sondern sie sehen es als

besonders reizvoll an, fur die Besucherinnen
und Besucher selbst einen lebendigen Ausstel-
lungsbereich gestalten zu kénnen, der sich im
Wechsel der Jahreszeiten veréndert. Im Vorder-
grund steht naturnahes Gartnern mit einer ge-
zielten Mischkultur nach Prinzipien der Perma-
kultur. In Zeiten von Urban Gardening zeigt der
Schrebergarten, wie Lebensmittel 6kologisch
und nachhaltig angebaut werden kénnen.

Druckwerkstatt

Die Druckwerkstatt war im Berichtszeitraum
stark von den Coronaeinschrankungen betrof-
fen. Im Jahr 2020 musste die ehrenamtliche Be-
teiligung am , Tag der Druckkunst” am 15. Marz
kurzfristig abgesagt werden und konnte auch
im Folgejahr nicht stattfinden. Aufgrund der
raumlich beengten Verhéltnisse in der Druck-
werkstatt fiel dort monatelang die Untersttt-
zung der hauptamtlich Mitarbeitenden aus.

Im Oktober 2021 gab es erste Vorgesprache
mit dem zustandigen Vorfthrtechniker fr
Ehrenamtliche in der Druckwerkstatt, so dass
sich dieser Tatigkeitsbereich im Zuge des Weih-
nachtskartendrucks wieder im November 6ff-
nete.

Restaurierungswerkstatten

Die Restaurierungswerkstatten erhielten Un-
terstlitzung bei der Sammlungspflege, u. a.
bei Reinigungs- und technischen Wartungs-
arbeiten. Ehrenamtliche assistierten bei Ob-
jekttransfers zwischen AuBBendepots und
TECHNOSEUM und halfen bei der Inventa-
risierung der Rundfunksammlung sowie bei
dem Aufbau der Dauerausstellung ,,Energie”,
die im Juni 2020 ertffnet wurde. Besonders
hervorzuheben ist die ehrenamtliche Mitar-
beit und die Einbringung von Fachwissen an

dem Projekt , Gegendruck-Industrieturbine
fur Generatorantrieb”, die ein Teil der neuen
Dauerausstellungseinheit bildet.

Museumspadagogik

Bis Mitte Marz 2020 bekam die Abteilung
Museumspadagogik ehrenamtliche Mithilfe
bei der Vorbereitung von Versuchseinheiten
in Workshops bzw. bei der Kinderbetreuung
im TECHNOCclub an Freitagnachmittagen.
AnschlieBend waren die ehrenamtlichen Be-
teiligungen erheblich begrenzt, da z. B. auch
Angebote wie ,Familie aktiv!” und Forscher-
werkstatt nicht mehr stattfanden. Die M&g-
lichkeit zur Mitarbeit beschrankte sich ledig-
lich auf einzelne Tatigkeiten im Laboratorium,
wie die Erstellung einer Mitmachstation fur
die geplante Rundfunk-Ausstellung im Jahr
2022. Die fur die Monate Mai bis Oktober
geplanten Fihrungen im AuBenbereich zur
Schnellzuglokomotive Badische IVh durch
ehrenamtliche Experten konnten in beiden
Jahren infolge der nicht einzuhaltenden Ab-
standsregel nicht durchgefthrt werden.

Veranstaltungen und Aktionstage
Wahrend Ehrenamtliche den Infostand beim
Neujahrsempfang der Stadt Mannheim im
Jahr 2020 betreuten, wurde diese Veranstal-
tung fur das Jahr 2021 abgesagt. Doch an-
lasslich des 30-jahrigen Jubildums des TECH-
NOSEUM Ende September 2020 erhielt die
Abteilung Offentlichkeitsarbeit ehrenamtliche
Unterstltzung. So wurden im Vorfeld speziel-
le Aktionsbuttons hergestellt bzw. am Aktions-
tag ganztdgig eine historische Walzendrehor-
gel aus dem Jahr 1905 gespielt. Im Jahr 2021
wirkten Ehrenamtliche bei der KinderUni und
beim MVV-Aktionstag Energie mit. Den Ab-

Der Restaurator Giinther
Theis (links) und sein ehren-
amtliches Team

Viel Unterstiitzung durch
das Ehrenamt beim 30-
jahrigen Jubilaum
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Mit Energie dabei: Ehren-
amtliche bei der Engage-
mentwoche 2021

Freiwilligentag der Metro-
polregion Rhein-Neckar
2020 mit Besuch von OB
Dr. Peter Kurz

Geselligkeit kommt nicht
zu kurz: das Grillfest im
September 2021

teilungen Offentlichkeitsarbeit und Museum-
padagogik halfen sie zusatzlich in bewahrter
Weise bei logistischen Herausforderungen
von Versandaktionen.

Freiwilligentag und Engagementwoche
Im Jahr 2020 konnte sich das TECHNOSEUM
nicht an der Engagementwoche des Bundes-
netzwerks Birgerschaftliches Engagement
(BBE) beteiligen und sein breites Spektrum
maoglicher Tatigkeitsbereiche vorstellen, weil
aufgrund von Covid-19 einige Ehrenamts-
bereiche pausieren mussten. Allerdings bot
das TECHNOSEUM am 19. September zum
7. Freiwilligentag der Metropolregion Rhein-
Neckar unter dem Motto , Wir schaffen was'
eine Freiluftaktion im denkmalgeschttzten
Museumspark an. 20 freiwillige Helferinnen
und Helfer sauberten die Parkanlage, sam-
melten Mull auf und brachten Insektenhotels
an. Ehrenamtliche des TECHNOSEUM fuhren
ganztagig die Feldbahn durch den Museum-
spark und transportierten die Mdllsacke ab.
Als besonderes Zeichen der Anerkennung
begruBte der Direktor des TECHNOSEUM die
Teilnehmenden und dankte ihnen fur ihre
tatkraftige Mithilfe. Auch der Oberburger-
meister der Stadt Mannheim, Dr. Peter Kurz,
besuchte das Projekt, verteilte Kuchenspen-
den und packte selbst mit an. Fur alle Betei-
ligten war das Teamerlebnis die eindrtick-
lichsten Erfahrung. Im Anschluss an den Frei-
willigentag entschieden sich mehrere Teil-
nehmende fur eine dauerhafte ehrenamtliche
Mitarbeit im Museum. Das TECHNOSEUM
beteiligte sich im Jahr 2021 wieder mit seinen
Ehrenamtlichen an der Engagementwoche
des BBE. Am sogenannten World Cleanup
Day, dem weltweit groBten Aktionstag zur
Beseitigung von Umweltverschmutzung, tra-
fen sich am 18. September im Museums-
park 15 Ehrenamtliche aus allen Altersgrup-
pen zu einer Mullsammelaktion. Mit ihrem
Enga-gement wollten sie im Sinne des Um-
weltschutzes ein aktives Zeichen setzen. Das
Feld-bahn-Team unterstitzte seine ehren-
amtlichen Kolleginnen und Kollegen; sam-

l

melte die gefullten Abfallsacke ein und trans-
portierte sie zum Mullsammelplatz. Nach der
mehrstindigen Gemeinschaftsaktion trafen
sich die Teilnehmenden im Montagehof und
lieBen den Tag bei einem Imbiss in geselliger
Runde ausklingen. Fur alle Freiwilligen war
die Mullsammelaktion im Museumspark eine
~saubere Leistung”.

Schulungen

Bis Marz 2020 gewahrte die Leiterin der Be-
sucherbetreuung auf einem Orientierungs-
rundgang neuen ehrenamtlichen Kolleginnen
und Kollegen Einblicke hinter die Kulissen
des TECHNOSEUM. AuBerdem instruierte sie
Ehrenamtliche im Foyermanagement, d. h. im
Umgang mit Besucherinnen und Besuchern.
Im Berichtszeitraum beschrankten sich Neu-
und Nachschulungen, etwa Erneuerungen
der Fahrerlaubnis und einzelne Ersteinwei-
sungen auf den Bereich der Feldbahn sowie
auf Einflhrungen an der Minzpragestation
und in der Druckwerkstatt vor deren Wieder-
inbetriebnahme bzw. vor dem Weihnachts-
kartendruck.

Jahresprogramm

Seinen ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern bietet das TECHNOSEUM als
Dank und Anerkennung fur ihr Engagement
und die gute Zusammenarbeit ein jahrlich
wechselndes Ehrenamtsprogramm an. Im
Jahr 2020 fthrte zu Beginn des Programms
die Leiterin Ingeborg Osen durch die Restau-
rierungswerkstatten. Es folgte ein Vortrag
von Dr. Stefanie Roth Uber den Freundeskreis
TECHNOSEUM. Museumsverein far Tech-
nik und Arbeit e. V. sowie Uber die Stiftung
TECHNOSEUM Mannheim. Die Bibliotheks-
fuhrung durch Bettina Nolte schloss unvor-
hersehbar das Jahresprogramm. Ab Mérz
2020 musste das restliche Begleitprogramm
vollsténdig abgesagt werden. Im Jahr 2021
wurde das Ehrenamtsprogramm reduziert
bzw. es fiel teilweise aus, wie z. B. die Ex-
kursionsfahrt. Erst am 10. September war
es moglich, das Ehrenamtsfest als Grillfest
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auf dem Montagehof des TECHNOSEUM zu
veranstalten. Hier wirdigten der Museums-
direktor und die Vorsitzende des Freundes-
kreis TECHNOSEUM, Prof. Dr. Astrid Hedtke-
Becker, in ihren Dankesreden die ehrenamt-
lichen Engagements. Gemeinsam verliehen
sie fur langjahrige ehrenamtliche Engage-
ments Ehrenurkunden fur die Jahre 2021
und 2020. Im Oktober gab Kuratorin Dr.
Anke Keller mit einem Vortrag exklusive Ein-
blicke in die Planungen und Vorbereitungen
des Sonderausstellungsprojekts fur das Jahr
2022 zum Thema Rundfunk. Der monatli-
che Stammtisch in der Arbeiterkneipe ent-
fiel ab Marz 2020.

Netzwerke

Wie in den vergangenen Jahren wurde der
rege Gedankenaustausch mit Kolleginnen
und Kollegen anderer Museen fortgeftihrt
und intensiviert. Das Netzwerk konnte auf
themenspezifischen digitalen Fachtagungen
museumsUbergreifend ausgebaut werden.
Im Zuge einer ganztagigen Weiterbildung
des Museumsverbands Thiringen wurden
die Perspektive und die Erfahrungen des
TECHNOSEUM auf dem Gebiet des Freiwil-
ligenmanagements vorgestellt. AuBerdem
wurden im Berichtszeitraum zu diesem The-
ma Beitrage publiziert. Ein im Jahr 2020
neu konzipierter Flyer , Ehrenamtlich aktiv”
macht Interessenten auf die Moglichkeiten
fur ein Engagement am TECHNOSEUM auf-
merksam. Zusatzlich erhielt das Ehrenamt
auf der Homepage www.technoseum.de
eine neu gestaltete Unterseite.

Evaluation

Fur die Zusammenarbeit mit den ehrenamt-
lich Tatigen ist es im Sinne einer nachhal-
tigen, zukunftsfahigen Weiterentwicklung
notwendig, den Ist-Zustand zu reflektieren,
die aktuellen Rahmenbedingungen auf den
Prufstand zu stellen und Veranderungen um-
zusetzen. Hier ist ein professionelles Freiwil-
ligenmanagement mit einer engagement-
freundlichen Struktur gefragt. Von Mai bis

Juli 2020 wurde eine Fragebogenevaluation
zur Zufriedenheit im ehrenamtlichen Enga-
gement unter 161 Ehrenamtlichen durch-
gefuhrt, um eine fundierte Datengrundlage
fur die weitere Qualitatssicherung zu gewin-
nen. Mit einer Anzahl von 93 ausgeftllten
Fragebdgen lag die Ricklaufquote bei 58 %.
Die Umfrage zeigte, dass die ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ihre Tatig-
keit positiv beurteilen und ein Engagement
am TECHNOSEUM weiterempfehlen wr-
den.

Entwicklung

der Ehrenamtlichenzahlen

Im Jahr 2020 untersttzten 165 Ehrenamt-
liche, davon 43 Frauen und 121 Manner das
TECHNOSEUM. Die Gesamtzahl wuchs im
Jahr 2021 auf 180 Ehrenamtliche an, davon
53 Frauen und 127 Méanner. In dem Berichts-
zeitraum beendeten 9 Personen ihr Engage-
ment, teils aus Altersgriinden, teils wegen
Verdnderungen im personlichen Umfeld. Eine
ehrenamtliche Feldbahnfahrerin verstarb im
Mai 2020 und ein ehrenamtlicher Experte
fur die Linotype-Setzmaschine im Oktober
2021.

Die Altersstruktur verlauft von 16 bis Gber 90
Jahren (siehe hierzu die Grafik). In der Alters-
gruppe der 15- bis 54-Jahrigen liegt die En-
gagementbeteiligung im Durchschnitt bei
rund 4 Prozent. In der Altersgruppe von 65
bis 74 Jahre ist die Beteiligung der Frauen
und Manner mit 34 Prozent (n = 62; n =
Anzahl der Personen) Gberdurchschnittlich
hoch. Die 55- bis 64-Jahrigen bilden mit 21
Prozent die zweitstarkste Gruppe (n = 37).
18 Prozent machten keine Altersangaben
(n=32).

Die Quote Engagierter im Ruhestand liegt
bei 68 Prozent (n = 123), gefolgt von Er-
werbstatigen mit 27 Prozent (n = 48) und
Schler/Studenten mit 5 Prozent (n = 9).
Mit 53 Prozent (n = 95) stammen die mei-
sten Ehrenamtlichen aus Mannheim bzw.

23 Prozent (n = 42) aus Baden-Wiirttemberg.
Aus der Nachbarstadt Ludwigshafen kommen
8 Prozent (n = 14) sowie 9 Prozent (n = 17)
aus dem restlichen Rheinland-Pfalz und 6 Pro-
zent aus Hessen (n = 11).

Constanze Pomp

Ehrenamtlich Tatige 2020

M Titigkeit neu aufgenommen

Gesamtzahl

Tatigkeit beendet
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* Die Anzahl der Personen
in den einzelnen Engage-
mentbereichen ist groBer
als die Gesamtzahl der
Ehrenamtlichen It. Grafik
oben, dai. d. R. mehrere
Tatigkeiten parallel ausge-
Ubt werden.

Hinweis: Die Anzahl der
Personen im jeweiligen
Engagementbereich
bildet nicht die derzeitig
moglichen Engagements
wahrend der Corona-
situation ab

Entwicklung der Ehrenamtlichenzahlen von 2006 — 2021

M Tatigkeit neu aufgenommen Gesamtzahl M Tatigkeit beendet

Anzahl der Personen im Engageme

2020 2021
Dauerausstellung Betrieb der Druckwerkstatt 31 38
Betrieb der Feldbahn 37 39
Betrieb der Minzpragestation 34 38
Schrebergarten 0 19
Museumspadagogik  Mitarbeit z.B. im Laboratorium, bei 31 35
TECHNOClubs, Familie aktiv!, Forscherwerkstatt
Veranstaltungen z.B. Internationaler Museumstag, 30-jahriges 62 68
und Aktionstage Jubildum, MVV-Aktionstag Energie,
Engagementwoche u.a.
Offentlichkeitsarbeit Postversand 35 46
Restaurierungs- Mitarbeit bei Instandhaltungsarbeiten 10 11
werkstatten
Innendienst Recherche, App-Testing, Fotos 28 34
Summe 268 328

Verteilung nach Lebensverhéltnissen

(Angaben in %)

chule/Studium

Verteilung nach Alter

(Angaben in %)

Mannheim

Verteilung nach Wohnorten

Sonstiges

23 Baden-Wurttemberg

Hessen

dwigshafen

einland-Pfalz
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In den Jahren 2020 und 2021 stellte die Co-
vid-19-Pandemie das Museum, auch was die
Finanzen betraf, vor groBe Herausforderun-
gen. Aufgrund der zweimaligen SchlieBung
des Ausstellungsbetriebs (15.3. bis 11.5.2020
und 2.11.2020 bis 26.5.2021) mussten die Er-
trags- und Kostenstruktur durchgehend tber-
praft und stets neu kalkuliert werden. Vor-
hersagen und Schatzungen waren in dieser
Situation naturgemaR kaum belastbar.

Die zahlreichen PraventionsmafBnahmen be-
deuteten neben dem gro3en personellen En-
gagement auch einen finanziell erhchten Auf-
wand in Hohe von rund 130 T Euro im Jahr
2020 und von 80 T Euro im Jahr 2021. Hinzu
kommen geringere Erlése in Hohe von 482 T
Euro im Jahr 2020 (ursprunglich geplant 832 T
Euro) und 190 T Euro im Jahr 2021 (urspriing-
lich geplant 458 T Euro). Die jeweilige Mehr-
belastung konnte jedoch durch Reduzierun-
gen auf der Kostenseite kompensiert werden.
So u. a. auch durch die Absage der schon ge-
planten Sonderausstellung ,Hin und weg”
2020, da es sich um eine ausgesprochen in-
teraktive Mitmach-Ausstellung handelte, die
nicht pandemiekonform gewesen ware.

Dagegen konnte die eigens fur Pandemie-
Bedingungen vom hauseigenen Personal kon-
zipierte und hergestellte Sonderausstellung
.Kopfsalat” 2021 stattfinden, jedoch auf-
grund der langen SchlieBung des Hauses
leider nur verklrzt.

Erfreulicherweise wurde die Errichtung der
neuen Dauerausstellungseinheit , Energie”
planmaBig im Juni 2020 abgeschlossen. Diese
band von 2019 bis 2020 erhebliche finanzielle
Mittel, insgesamt rund 2 Mio. Euro, wobei ein
Teil davon durch Spenden finanziert wurde.

Die GroBe Landesausstellung , Arbeit & Mi-
gration” wurde im November 2021 er6ffnet.
Diese ist zum groBten Teil durch Sondermittel
des Landes Baden-Wrttemberg ermdglicht
worden.

Hier zeigt sich erneut, wie wichtig Férderungen
aus Spenden und Sponsoring fur das Museum
sind. Die finanziellen Folgen aus der Corona-
Pandemie und die Tendenz zu steigenden Prei-
sen beeintrachtigen die Leistungsfahigkeit des
Museums. Damit dies keine gravierenden Fol-
gen hat, sondern dass auch weiterhin attrakti-
ve Sonderausstellungen, aber auch viele mu-
seumspadagogische Programme ermdglicht
werden kénnen, wirbt das TECHNOSEUM um
Spenden und Sponsoren fur sein insbesondere
von Schulklassen und Familien intensiv nach-
gefragtes Angebot.

Jens Bortloff



15. Finanzen

Wirtschaftsjahr 2020

Kosten (insgesamt 13.114 T€)
Alle Angaben in T€
Sammlung,
Sonderausstellungen Ausstellungsbetrieb,
Museumspadagogik

Werbung und
Offentlichkeitsarbeit

Dauerausstellung
Externe Dienstleistungen

5411210789 F'513

Gebaudeinstandhaltung/ 979 1.206
-bewirtschaftung

Verwaltung und
allg. Museumsbetrieb

Dauerausstellung
Erneuerung

890 Personal

Gebaudebetrieb

938

Abschreibungen
486

Deckungsmittel* (insgesamt 13.707 T€)
Alle Angaben in T€

Umsatzerlose

laufender Betrieb Sonst. betriebliche Erlése

Egalisierung AFA/Auflo-
sung von Sonderposten**

Investitionszuschusse

25 350 1.018 360

Zuschuss Stadt MA Zuschuss Land BW

Wirtschaftsjahr 2021

Sonderausstellungen

Werbung und
Offentlichkeitsarbeit

Verwaltung und
allg. Museumsbetrieb

) 841

Gebéaudeinstandhaltung/ 484 234
-bewirtschaftung 692

Gebdudebetrieb

Abschreibungen
576

3.968 7.986

Der Unterschied zwischen Kosten und Deckungsmittel erklart sich durch die nicht zahlungswirksamen GréBen
der Anlagenbuchhaltung und dem nicht verbrauchten Rest des Wirtschaftsjahres.

Umsatzerlose
laufender Betrieb

Kosten (insgesamt 11.862 T€)
Alle Angaben in T€

Sammlung,
Ausstellungsbetrieb,
Museumspadagogik

Dauerausstellung
Externe Dienstleistungen

978 456 20?’ Dauerausstellung

Erneuerung

Personal

Deckungsmittel* (insgesamt 14.159 T€)
Alle Angaben in T€

Sonst. betriebliche Erlése

Investitionszuschtsse

l

Egalisierung AFA/Auflo-
sung von Sonderposten**

741268 ] 660 | 451

Zuschuss Stadt MA

Zuschuss Land BW

8.487

*Erlose + ZuschUsse Land/Stadt Mannheim + InvestitionszuschUsse

**pilanztechnische Buchung der Zuschusse im Anlagevermogen




16. Personalentwicklung

Seit 2020 verfugt das TECHNOSEUM nicht
mehr nur Uber 72, sondern 78 unbefristete
Stellen (sogenannte Vollzeiteinheiten). Da-
durch kann es in bestimmten Bereichen seine
Aufgaben noch besser erfillen, insbeson-
dere in der Digitalisierung. Dank des dies er-
maoglichenden Beschlusses des Stiftungsrates
kimmern sich nun zwei zusatzliche Fach-
krafte um die digitale Dimension des Mu-
seums. Klar ist dabei, dass die Digitalitat des
TECHNOSEUM freilich eine Aufgabe ist, die
alle Beschéftigten einbezieht. Die Grundlage
dafur bildet die 2019 erstmals formulierte
Digitalisierungsstrategie, welche nun konse-
guent umgesetzt und weiterentwickelt wer-
den kann.

Seit Anfang 2020 ist Covid-19 die zentrale
Herausforderung fur den Gesundheitsschutz
des Personals bei der Arbeit. GemaB den Ar-
beitsschutzvorschriften wurde ein betrieb-
liches MaBnahmenkonzept erarbeitet. Die
MaBnahmen werden standig an die behord-
lichen Vorgaben und auch an den sonsti-
gen Stand der Wissenschaft und die Folge-
erkenntnisse angepasst. Nicht selten wurden
SchutzmaBnahmen bereits vor dem Inkraft-
treten von Arbeitsschutzregeln vorab einge-
flhrt, um bestmdgliche Pravention zu garan-
tieren. Dies hat dazu gefuhrt, dass trotz der
Belastungen durch die unterschiedlichen und
immer intensiveren SchutzmaBnahmen die
Arbeit des Museums in jeder Hinsicht gut fort-
gefuhrt werden konnte. Die gesetzten Ziele
konnten erreicht werden, ohne dass der Ge-
sundheitsschutz darunter litt.

Die Personalfihrung der insgesamt rund 120
Beschaftigten im Museum hat einerseits die
Erflllung der Arbeitsaufgaben zum Ziel, an-
dererseits orientiert sie sich am Wert der

Menschlichkeit, der auch an konkrete Ziele,

wie der Chancengleichheit von Frauen und
Ménnern, der Verhinderung von Diskrimi-
nierung und der Ermdglichung von Vielfalt
orientiert ist. Seit 2017 hat das TECHNO-
SEUM das Gleichstellungsziel nach dem
Chancengleichheitsgesetz erfallt und die
gesetzlich vorgesehenen Uberprifungen
haben dies jungst bestatigt. Seit 2020 steht
allen Beschaftigten die vom Land Baden-
Wrttemberg bestellte Vertrauensanwaltin
flr Fragen im Zusammenhang mit sexuali-
sierter Belastigung und sexueller Diskrimi-
nierung als Ansprechpartnerin zur Verfu-
gung. Im Vorfeld der GroBen Landesaus-
stellung , Arbeit & Migration. Geschichten
von hier” fand eine Sensibilisierung zum
Thema Rassismus und Sprache durch einen
Vortrag von Prof. Dr. Heidrun Deborah
Kamper statt, der sich groBen Interesses
erfreute und online stattfand, um trotz der
Pandemiepravention moglichst vielen Be-
schaftigten die Teilnahme zu ermdglichen.
Im Fall besonderer Belastungen, etwa auch
durch die Covid-19-Pandemie, kbnnen Be-
schaftigte die Uber den betriebséarztlichen
Dienst angebotene psychosoziale Beratung
(Employee Assistance Program) nutzen.

Verbunden mit der groBtmoglichen Bereit-
schaft, Fort- und Weiterbildung zu ermég-
lichen, will das TECHNOSEUM nicht nur fur
seine Besucherinnen und Besucher, sondern
auch fur seine Beschaftigten — die aktuellen
und zukUnftigen — ein attraktiver Ort sein
und bleiben.

Jens Bortloff



Beschaftigte

Beschaftigte
Stand: 31.12.2021

Adam, Antje
Abteilungsassistenz

Adler, Birgit
Kasse / Shop

Albert, Joachim
Leitung Besucherbetreuung

Arman, Sandra
Buchungsservice

Bartsch, Marie
\olontarin

Beisel, Peter
Ausstellungstechnik

Bissinger, Jacqueline
Buchungsservice

Bleh, Hans
Depotassistenz

Bohler, Michael
Vorfuhrtechnik

Borger, Cornelia
Veranstaltungsassistenz

Bortloff, Jens Dr.
Kaufmannische Leitung, stellv. Direktor

Brazel, Marion
Mitarbeit Finanzen

Braun, Petra
Abteilungsassistenz

Chittka-Wittig, Kerstin
Gruppenbetreuung

Cohen, Dana-Livia
Gruppenbetreuung

Del Grosso, Sarah
Hilfskraft

Elfner, Johannes
Restaurator

Erbacher, Helga
Restauratorin

Fischer, Jorg
Vorfhrtechnik

Fix, Bahdja Maria
Projektassistenz

Flex, Hartmut
Vorfuhrtechnik

Fried, Michael
[T-Netzadministration

FuBer, Jasmin
Buchungsservice

Gailus, Frank (ATZ)
Medientechnik

Gassmann, Michael
Vorfuhrtechnik

Genrich, Andrea
Sachbearbeitung Archiv

Gerwiner, Ursula Dr.
Gruppenbetreuung

Glinz, Brigitta
Buchungsservice

Gramlich, Eva
Ausstellungsassistenz

Hasan, Khaldon
Medientechnik

Hellmann, Martin
Haustechnik

Herrmann, Wolfgang
Leitung Liegenschaftsverwaltung

Heuchert, Regine
Koordinierung Inventarisiation

Hillenbrand, Sonja
Mitarbeit Personal

Hippchen, Peter
Mitarbeit Finanzen

Hoffmann, Jorg
Ausstellungstechnik

Huttner, Sabine
Vorfuhrtechnik

Huth, Rainer
Vorfuhrtechnik

Imbery, Elke
Leitung Team Vorfthrtechnik
u. Gruppenbetreuung

Imhof, Elke
Sachbearbeitung Personal

Janus, Manfred
Haustechnik

Kantelberg, Axel
Medientechnik

Karnasch, Laura
Volontarin

Kaysers, Antje
Leitung Abt. Museumspadagogik

Keller, Anke Dr.
Kuratorin

Ketterl, Frank
Publikationsgrafik

Klejnowski, Markus
Depotleitung

Koch, Elora
Abteilungsassistenz

Kopf, Petra
Veranstaltungsassistenz

Kosche, Thomas Dr.
Leitung Abt. Sammlungen

Kréamer, Ulrich
Haustechnik

Kube, Kristin Dr.
Kuratorin

Kahl, Anja
Gruppenbetreuung

(ATZ) = in Freistellungsphase der Altersteilzeit

Kuppinger, Lothar
Haustechnik

Liebing, Sabine
Buchungsservice

Links, Irina
Registratur / Post

Lohoff, Sara
Gruppenbetreuung

Lorch-Kleser, Marion
Hilfskraft

Lorenz, Elisabeth
Registratur / Post

Ludtke, Hartwig Prof. Dr.
Direktor

Luginsland, Klaus
Museologe

Mahn, Anne Dr.
Kuratorin

Masing, Nicolas
Gruppenbetreuung

Mayer-Weppelmann, Kersten
Evaluationsassistenz

Melchert, Michael
Ausstellungstechnik

Memmer, Petra
Leitung Bibliothek und Archiv

Menclik, Regina
Sachbearbeitung Bildarchiv

Metz, Julia
Hilfskraft

Michailov, Marianne
Gruppenbetreuung

Morath, Heike
Ausstellungssgrafik

Muller, Thomas
Haustechnik
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Neuhaus, Anke Dr.
Museumspadagogik

Nolte, Bettina
Sachbearbeitung Bibliothek

Oberhoff, Mareike Dr.
Leitung Abt. Ausstellungen

Ochsner, Bettina
Organisation Personaleinsatz

Osen, Ingeborg
Leitung Restaurierungswerkstatt

Otto, Benjamin
Koordinierung Dauerausstellung

Paul, Claudia

Leitung Abt. Offentlichkeitsarbeit

Peter, Isabel
Direktionsassistenz

Petrea, Sergiu
Hilfskraft

Pfefferle, Erich
Sachbearbeitung Finanzen

Pister, Sarah Dr.
Volontarin

Plaputta, Ulrich
Grafikassistenz

Pomp, Constanze Dr.
Stabsstelle Freundeskreis
und Ehrenamt

Pokojski, Veronika
Volontarin

Reichel, Uwe
Sachbearbeitung Finanzen

Regenauer, Roswitha
Gruppenbetreuung

Rode, Stefanie
Buchungsservice

Rohmann, Waltraud
Aufsicht

Romer, Daniel Dr.
Kurator

Rusiecka-Pommer, Barbara
Evaluation

Safta, Othman
Kasse / Shop

Schadt, Dietmar
Leitung Ausstellungstechnik

Schafer, Petra
Abteilungsassistenz

Schall, Enno
Leitung IT-Struktur

Scherer, Frederik
Vorfuhrtechnik

Schneider, Steffen
Online-Redaktion

Schéne, Tanja
Gruppenbetreuung

Sigelen, Alexander Dr.
Kurator

Spdt, Regina
Bildarchivverwaltung

Stabenow, Barbara
Museumspadagogik

Teerling, Marit
Pressearbeit und Hauszeitschrift

Theis, GUnther
Restaurator

Thobor, Wioletta
Aufsicht

Thomé, Markus
Restaurator

Tomljanovic, Patrizia
Evaluationsassistenz

Unterlander, Eva
Digitalreferentin

Veltman, Jolanda
Gruppenbetreuung

Vogel, Elena
Hilfskraft

Volkmer, Tim
IT-Systemintegration

Wischnewski, Ulrike
Gruppenbetreuung

Weis, Rainer
Vorfuhrtechnik

Weiss, Martin Dr.
Kurator

Wohler, Regine
Abteilungsassistenz

Wolke, Jasmin
Hilfskraft

Wiist, Thilo
Gruppenbetreuung

Yurtsever, Yasemin
\olontarin

Im Laufe der Jahre 2020 und 2021
ausgeschiedene Mitarbeiter

Alles, Wolfgang
Haustechnik

Barth, Klaus
Restaurator

Bangert, Carina
Hilfskraft

Braun, Kathrin
Hilfskraft

Diener, Julius
Hilfskraft

Dolzer, Renate
Restauratorin

Faulhaber, Ulrike
Leitung Besucherbetreuung

Firlus, Lisa
Hilfskraft

Frey, Thorben
Hilfskraft

Gotz, Angelika
Gruppenbetreuung

Harst, Ingelore
Teamleitung Aufsicht

Hensler, Martin Dr.
Volontar

Hermenau-Puhlvers, Denise
Gruppenbetreuung

Hoffmann, Michael
Vorfuhrtechnik

Hohl, Sascha
Hilfskraft

Kaus, Johanna
Volontarin

Kipp, Angela
Depotleitung

Kornalewski, Tim
Hilfskraft

Kroll, Joachim
IT - Netzassistenz

Krénert, Doreen
Direktionsassistenz

Lebek, Charlotte
Hilfskraft

Lehner, Annika
Hilfskraft

Leiske, Patrick Dr.
Volontar

Mattern, Stefan Dr.
Leitung IT - Struktur



Beschaftigte

Mattioli, Elke
Kasse / Shop

Nittner, Thomas
Zentrale Aufgaben

Ronconi, Jonatas
Hilfskraft

Roth, Stefanie Dr.
Leitung Stabsstelle

Scharpf, Catrin
Gruppenbetreuung

Schultz, Sandra
wissenschaftliche Referentin

Theis, Stefanie
Kasse / Shop

Thiemann, Linda
Projektmanagement Digitale Transformation

Wiesmann, Eileen
Volontarin

Zo6llmer, Wolfgang
Vorfuhrtechnik



Satzung der Stiftung

Satzung der Stiftung
Landesmuseum fur Technik
und Arbeit in Mannheim

beschlossen vom Ministerrat des Landes
Baden-Wiirttemberg am 9. Juli 1984,
zuletzt geandert durch Beschluss des Stif-
tungsrates vom 24.6.2021 gem. §§ 6, 19
Stiftungsgesetz,

genehmigt vom Ministerium fiir Wissen-
schaft, Forschung und Kunst als Stiftungs-
behdrde mit Schreiben vom 7. Juli 2021

I. Allgemeine Bestimmungen

§1

Errichtung, Rechtsform, Name und Sitz

Das Land Baden-Wurttemberg errichtet eine
landesunmittelbare rechtsféhige Stiftung des
offentlichen Rechts mit dem Namen ,, Stif-
tung Landesmuseum fur Technik und Arbeit
in Mannheim”. Die Stiftung besitzt das Recht,
Beamte zu haben. Sie hat ihren Sitz in Mann-
heim.

§2
Stiftungszweck

Die Stiftung hat die Aufgabe, mit dem Lan-
desmuseum fur Technik und Arbeit in Mann-
heim die Technikgeschichte des deutschen
Studwestens und ihre sozialen Auswirkungen
mit Schwerpunkt ab Beginn der Industriali-
sierung zu erforschen und darzustellen.

Aufgabe der Stiftung ist es insbesondere,

e den Beitrag Stdwestdeutschlands zur
modernen Entwicklung von Technik und
Wirtschaft zu erforschen, zu dokumen-
tieren und in exemplarischer Weise fur
die Offentlichkeit darzustellen,

e den Einfluss der technisch-industriellen
Entwicklung auf die Arbeitsbedingungen

und Lebensgrundlagen der Menschen
anschaulich und verstandlich zu machen,

e die wirtschaftlichen, wissenschaftlichen
und sozialen Voraussetzungen fur die An-
wendung von Technik zu verdeutlichen
und den verantwortlichen Umgang mit
Technik zu fordern,

e exemplarische Zeugnisse der technischen
und sozialen Entwicklung zu sammeln, zu
bewahren und der Offentlichkeit zugéng-
lich zu machen,

e ein Forum fur die Diskussion von Gegen-
wartsproblemen und Zukunftsaufgaben
der Industriegesellschaft zu sein.

§ 3

Gemeinnutzigkeit

(1) Die Stiftung verfolgt ausschlieBlich und
unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,, Steuerbegunstig-
te Zwecke" der Abgabenordnung. Sie
ist selbstlos tatig.

(2) Mittel der Stiftung darfen nur fur die
satzungsgemaBen Zwecke verwendet
werden. Es darf niemand durch Aus-
gaben, die dem Stiftungszweck fremd
sind, oder durch unverhaltnismaBig
hohe Vergttungen begtnstigt werden.

(3) Die Tatigkeit der Mitglieder des Stiftungs-
rates und des Beirates der Stiftung ist
ehrenamtlich. Sie haben Anspruch auf
Ersatz ihrer Auslagen; daneben kénnen
Sitzungsgelder gezahlt werden.

§4
Stiftungsvermaogen

Das Vermdgen der Stiftung besteht aus den
Zuwendungen des Landes Baden-Wirttem-
berg, der Stadt Mannheim und Dritter, sowie
aus den aufgrund solcher Zuwendungen er-
worbenen Vermogenswerten.

§5
Sicherung des Stiftungsbetriebes

(1) Das Land Baden-Wurttemberg und die
Stadt Mannheim stellen der Stiftung
Zuschusse fur den Stiftungsbetrieb nach
MaBgabe des Staatshaushaltsplanes und
des stadtischen Haushaltes sowie des
Betriebsvertrages in der jeweils gelten-
den Fassung zur Verfligung.

(2) Die Stiftung wird sich um Zuwendun-
gen Dritter bemuhen.

Il. Stiftungsorgane

§6
Stiftungsorgane

Organe der Stiftung sind:

1. Der Stiftungsrat,
2. der Vorstand,
3. der Beirat.

§7
Vorstand

Vorstand der Stiftung ist der Direktor des
Landesmuseums fur Technik und Arbeit in
Mannheim. Er vertritt die Stiftung gerichtlich
und auBergerichtlich, fuhrt die laufende
Verwaltung des Museums und ist oberstes
Organ im Sinne des Landespersonalvertre-
tungsrechts. Er ernennt die Beamten der Stif-
tung. 8 9 Abs. 2 Buchst. a) bleibt unberthrt.
Der Direktor des Landesmuseums fiir Technik
und Arbeit in Mannheim fihrt die Bezeich-
nung ,,Museumsdirektor und Professor”,
sofern die jeweiligen gesetzlichen Voraus-
setzungen erfillt sind.

§8
Zusammensetzung des Stiftungsrates

(1) Dem Stiftungsrat gehoren an:
a) ein/e Vertreter/in des Staatsministe-
riums,

b) ein/e Vertreter/in des Ministeriums
fir Wissenschaft, Forschung und
Kunst,

) ein/e Vertreter/in des Finanzministe-
riums,

d) drei Vertreter der Stadt Mannheim.

Die Mitglieder zu a) bis ) werden vom
Land und zu d) von der Stadt Mannheim
berufen.

Land und Stadt stellen abwechselnd fur
ein Jahr den Vorsitzenden und den stell-
vertretenden Vorsitzenden, und zwar je-
weils der eine den Vorsitzenden und der
andere den Stellvertreter.

Fur die Mitglieder des Stiftungsrates wer-
den fur den Verhinderungsfall standige
Vertreter berufen.

Der Stiftungsrat wird nach Bedarf, min-
destens einmal im Kalenderjahr, vom
Vorsitzenden einberufen. Er ist beschluss-
fahig, wenn mehr als die Halfte der Mit-
glieder anwesend ist. Er entscheidet mit
Stimmenmehrheit der anwesenden Mit-
glieder. Bei Stimmengleichheit entschei-
det der Vorsitzende. An den Sitzun-
gen des Stiftungsrates nehmen der/die
Direktor/in, der/die Museumsreferent/in
des Ministeriums fur Wissenschaft, For-
schung und Kunst und der/die Direktor/
in der ReiB-Engelhorn-Museen in Mann-
heim beratend teil, soweit nicht der
Stiftungsrat im Einzelfall etwas anderes
beschlieBt. Der Stiftungsrat kann zu Be-
ratungen von Einzelfragen den Vorsitz-
enden des Museumsvereins fur Technik
und Arbeit e.V. in Mannheim und Sach-
verstandige hinzuziehen.

Der Stiftungsrat gibt sich eine Geschafts-
ordnung.



Satzung der Stiftung

§9
Aufgaben des Stiftungsrates

(1) Leitendes Organ der Stiftung ist der Stif-
tungsrat. Der Stiftungsrat ist erméach-
tigt, ihm obliegende Aufgaben auf den
Vorstand zu Ubertragen.

(2) Der Stiftungsrat ist insbesondere zustan-
dig fur folgende Angelegenheiten:

a) Ernennung des Direktors und seines
Vertreters,

b) Feststellung des Haushaltsplanes
und Stellenplanes,

¢) Entgegennahme der Jahresrechnung
sowie des Geschéafts- und Rechen-
schaftsberichtes. Die Entlastung er-
teilt der Stiftungsrat. Sie bedarf der
Genehmigung der Stiftungsbehérde,

d) Zustimmung zu Vorhaben, die gro-
Bere kulturelle, wissenschaftliche oder
wirtschaftliche Bedeutung haben
oder gewinnen koénnen.

§10
Beirat

(1) Dem Beirat gehoren an:
a) Kraft Amtes:
e der/die Vorsitzende des Museums-
vereins,
e der/die Kulturblrgermeister/in der
Stadt Mannheim.

b) Durch Berufung durch den Stiftungs-
rat:

e jeweils zwei leitende Personlichkeiten
der Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-
verbande,

® bis zu zehn Fachwissenschaftler/
innen und Museumsfachleute.

— (2) Die Mitglieder gemaB Abs. 1 Buchst. b)
werden vom Stiftungsrat auf die Dauer
von drei Jahren berufen. Wiederberuf-
ung ist zulassig. Fur die zehn Fachwis-
senschaftler/innen und Museumsfach-
leute hat der Stiftungsvorstand ein Vor-
schlagsrecht.

Der/die Direktor/in des Landesmuseums
far Technik und Arbeit in Mannheim
und sein/e Stellvertreter/in nehmen be-
ratend an den Sitzungen des Beirats teil.
Die Mitglieder des Stiftungsrates und
deren Stellvertreter sind berechtigt, an
den Beiratssitzungen teilzunehmen.

Der Beirat wahlt aus seinen Reihen
eine/n Vorsitzende/n und dessen/deren
Stellvertreter/in. Geschaftsstelle des Bei-
rats ist das Landesmuseum fur Technik
und Arbeit in Mannheim.

Der/die Vorsitzende beruft die Sitzungen
des Beirats mindestens einmal im Ka-
lenderjahr ein. Der Beirat fasst seine Be-
schlisse mit Stimmenmehrheit der an-
wesenden Mitglieder.

Der Beirat berat den Stiftungsrat in allen
wichtigen kulturellen und wissenschaft-
lichen Fragen und wenn die Beratung
im Stiftungsrat gewunscht wird.

lll. Verfahren und Verwaltung

§11
Verwaltung, Rechnungslegung und
Rechnungsprtifung

Fur die Verwaltung und Rechnungsfih-
rung gelten die gesetzlichen Bestimm-
ungen, insbesondere die Landeshaus-
haltsordnung fir Baden-Wdrttemberg
(LHO) und die Verwaltungsvorschriften
hierzu sowie das Stiftungsgesetz Baden-
Wirttemberg in seiner jeweiligen Fas-
sung. Geschéftsjahr ist das Haushaltsjahr
des Landes Baden-Wurttemberg.

Uber die Einnahmen und Ausgaben so-
wie Uber das Vermogen der Stiftung ist
nach Ablauf eines Geschéftsjahres durch
den Direktor dem Stiftungsrat Rechnung
zu legen. Unbeschadet des gesetzlichen
Prufungsrechtes des Rechnungshofes

Baden-Wirttemberg ist die Jahresrech-

nung von einer geeigneten sachkundi-
gen Person oder Prufungseinrichtung zu
prufen. Den Prifer bestimmt der Stif-
tungsrat. Auf Wunsch der Stadt Mann-
heim ist die Jahresrechnung auch durch
deren Rechnungsamt zu prufen.

§12
Satzungsanderung,
Aufhebung der Stiftung

(1) Beschlusse der Satzungsanderungen und
die Aufhebung der Stiftung beddrfen
einer Dreiviertelmehrheit der Mitglieder
des Stiftungsrates. Der Vorstand ist zu
horen. Die Beschlisse werden erst mit
Genehmigung der Stiftungsbehorde
rechtswirksam.

Organigramm

(2) Bei Aufhebung der Stiftung ist das Stif-
tungsvermoégen zwischen dem Land
Baden-Wirttemberg und der Stadt
Mannheim im Verhaltnis des Wertes der
von ihnen geleisteten Zuschisse und et-
wa weiter erbrachter Leistungen aufzu-
teilen, soweit es den Wert der Zuschiisse
und der Leistungen zum Zeitpunkt der
Aufhebung nicht Gbersteigt. Ein dann
noch vorhandener Uberschuss ist im Ein-
vernehmen mit der Stadt Mannheim far
gemeinnUtzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnittes , Steuerbeginstigte Zwecke”
der Abgabenordnung zu verwenden.

§13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 1. Januar 1985 in Kraft.

der Stiftung Landesmuseum fiir Technik und Arbeit in Mannheim

Stiftungsrat

Stabsstelle
Freundeskreise
und Ehrenamt

Vorstand/Direktor

Abteilung Verwaltung Abteilung Abteilung Abteilung Abteilung
kaufmannische Leitung Sammlung Ausstellung Museumspéadagogik Offentlichkeitsarbeit
und stellv. Direktor
Haushalt Depot Dauerausstellung Museumspadagogik Veranstaltungen
Personal Dokumentation Wechselausstellungen Vorfuhrtechnik Kommunikation
Informationstechnik Restaurierung Werbung
Haustechnik Forschung Bibliothek/Archiv
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